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2.1,

2.2,

»Graicitno aukstosios vadybos mokyklos“, UAB Statutas

“Bendrosios nuostatos

»Graiitno aukstoji vadybos mokykla“, UAB (toliau - AVM) yra nevalstybiné auk3toji
mokykla, privatusis juridinis asmuo, turintis ikinj, finansini, organizacinj ir teisinj
savarankiskuma, teisés akty numatyta veikimo iniciatyvos bei sprendimy priémimo laisve.
AVM veikloje naudoja iSduota antspauda bei turi saskaitas banke. AVM yra ribotos civilinés
atsakomybés juridinis asmuo ir pagal savo prievoles ji atsako tik savo turtu,

AVM Statutas yra steigimo dokumentas bei jos veikly reglamentuojantis teisés aktas,
kuriuo aukstoji mokykla vadovaujasi veikloje.

AVM veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos
mokslo ir studijy jstatymu (toliau - Mokslo ir studijy istatymas), Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymu (toliau - Akciniy bendroviy jstatymas), kitais Lietuvos
Respublikos teisés aktais, taip pat $iuo Statutu (toliau - Statutas).

AVM teisiné forma - uZdaroji akciné bendrové.

AVM pavadinimas - ,,Grai¢iGno aukstoji vadybos mokykla®, UAB.

AVM pavadinimas angly kalba - ,Grai¢iGinas School of Management®.
AVM sutrumpintas pavadinimas - AVM.

AVM veiklos laikotarpis - neribotas.

AVM finansiniai metai - nuo sausio 1 d. iki gruodzio 31 d.

AVM steigéjas - Bendra Lietuvos ir Amerikos jmoné UAB »Biznio kolegija*“
AVM buveinés adresas - Pylimo g. 41 A, Vilnius LT-01308, Lietuva.

2. Yeiklos tikslai ir uZzdaviniai

Pagrindiniai AVM veiklos tikslai - ugdyti intelektinius iSteklius verslo ir kitoms visuomenés
veikloms.

Pagrindiniai AVM uZdaviniai:

2.2.1. kurti ir skleisti Zinias bei patirti organizuojant mokymq ir mokymasi, atliekant
mokslinius tyrimus, bei skleisti Siuos intelektinius produktus Salies ir regiono
visuomenei;

2.2.2. ugdyti Svietimui ir kultGrai imlig visuomene, gebandia dirbti sparéios socialinés,
ekonominés ir technologijy kaitos salygomis;

2.2.3. sudaryti salygas asmeniui jgyti aukStaji iSsilavinima, ir profesine kvalifikaciia,
atitinkancius Lietuvos ir Europos darbo rinkos reikmes bei mokslo ir naujausiy
technologiju lygi, pasitarnauti savo studentams mokant juos spresti praktinius
veiklos uZdavinius, suteikiant vadovavimo Ziniy ir igidziy, diegiant kokybisko
darbo, etiSko elgesio vertybes, ugdant pagarba vienas kitam ir visuomenei;

2.2.4, sudaryti salygas mokymuisi visa gyvenima, organizuojant kvalifikacijos tobulinima;

2.2.5. pasinaudoti dalykiniu privalumu, teikiamu visapusiSkos, besimokandios ir
augancios AVM bendruomenés, kuri yra atvira dinamikai, idéjomis, kurioje gali
klestéti isradingumas, nuolatinis kokybés siekimas ir asmeninis bei profesinis
tobuléjimas;

2.2.6. plétoti taikomuosius mokstinius tyrimus, konsultuoti vietos valdZios ir Okio

subjektus;
nuolat vystyti ir tobulinti AVM veiklas, plétoti veiklos ir studi ju kokybés valdyma.
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Veiklos sritys
. AVM pagrindiné vetkla yra akademiné veikta, skirta organizuoti ir vykdyti studijas, teikti

3.1.1.
3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.
3.1.5.

- aukstojo moksto kvalifikacijas, vykdyti taikomuosius mokslinius tyrimus, eksperimentine
plétra, kita su studijomis susijusia veikla, taikyti moksliniy tyrimy ir eksperimentinés
. plétros rezultatus, kaupti mokslo Zinias, plétoti kdrybine veikla ir kultlira, puoseléti

- akademinés bendruomenés vertybes ir tradicijas.

Akademinés veiklos vykdymui ir plétrai bei kokybés vertinimui ir tobulinimui yra
sudaromos komisijos, programy komitetai ir kiti organizaciniai dariniai ;

Studijos gali biiti vykdomos bendrai su kitomis Lietuvos ar uZsienio institucijomis;

Aukstojoje vadybos mokykloje pripaZjstamas kitose mokymo jstaigose jgytas
iSsilavinimas, skatinami studenty, déstytojy ir personalo mainai bei bendry
studijy ir moksliniy tyrimy programy ptetra;

Studijy formos yra nuolatinés, iStestinés ir misriosios;

Mokymosi visa gyvenima veikloms organizuojamos testinés studijos bei
kompetencijy vertinimas ir pripazinimas;

AVM gali biti vykdomos socialiniy, technologiniy ir kity studijy krypciy aukstojo
mokslo studijy programos, atsizvelgiant i valstybés ir darbo rinkos poreikius;

Taikomujy moksliniy tyrimy bei MTEP veikly kryptys, mastai, tematika ir terminai
nustatomi atsizvelgiant j reik§me valstybei, Svietimo, kultiros ir Gkio prioritetus;

Siuo Statutu neapibréta AVM akademiné veikla nustatoma atskirais vidaus tvarkos
aktais.

Siekdama numatyty tiksly, AVM uzsiima $ia veikla (veiklos objektas):
3.2.1. Aukstasis neuniversitetinis mokslas (pagrindiné veiklos sritis);
3.2.2. Moksliniai tyrimai ir eksperimentiné plétra (MTEP);

3.2.3. Taikomieji moksliniai tyrimai;

3.2.4. Verslo jmoniy vadybos ir praktinio tvarkymosi konsultacijos;
3.2.5. Suaugusiyjy profesinis mokymas;

3.2.6. Kvalifikacijos tobulinimas;

3.2.7. Papildomas mokymas;

3.2.8. Kitos Lietuvos Respublikos jstatymais neuZdraustos veiklos.

AVM organizuojamos pirmosios pakopos koleginés AVM studijos vykdomos nuolatine ir
istgstine formomis. Studijos gali biti organizuojamos diena, vakare, nuotoliniu bldu ir
kitais teisés aktams nepriestaraujaniais studiju organizavimo bidais. Kiti AVM teikiamo
aukstojo neuniversitetinio mokslo ir su mokslu susijusios veiklos organizavimo pagrindai
iSdéstyti AVM Akademinés tarybos patvirtintame Akademiniame reglamente, tokie kaip
studijy apimtis ir trukmé, Akademinis studijy Kkalendorius ir tvarkarastis, Studijy
pasiekimy vertinimas, Studijy proceso igyvendinimas ir stebésena, Studijy informaciné -
komunikaciné sistema, Studijy metodinis ir materialinis aprilpinimas, taikomosios
mokslinés veikos ir taikomuyjy moksliniy tyrimy kryptys, tematika, mastas ir kiti.

Licencijuojama veikla ar veikla, kuriai reikia gauti leidimus, AVM gali vykdyti tik gavusi
istatymy nustatyta tvarka iSduotas atitinkamas licencijas ar leidimus.

AVM gali vykdyti kitas Lietuvos Respublikos jstatymais neuZdraustas veiklas,
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AVM jstatin] kapitala sudaro 5000 EUR ir jis yra padalintas i 50 paprastuyjy vardiniy
nematerialiyjy AVM akciju, kuriy kiekvienos nominali verté yra 100 EUR.

Kiekviena visiSkai apmokéta akcija ja turindiam akcininkui AVM visuotiniame akcininky
susirinkime suteikia vieng balsa.

AVM akcininky teises ir pareigas nustato Akciniy bendroviy istatymas ir kiti Lietuvos
Respublikos teisés aktai.

AVM nematerialios akcijos yra fiksuojamos fraSais akcininky asmeninése vertybiniy
popieriy saskaitose,

5. AVM akcininky teisés

5.1.  Akcininky teises ir pareigas nustato Akciniy bendraviy ir kiti istatymai, taip pat AVM
Statutas, Akciniy bendroviy ir kity {statymy nustatytos akcininky turtinés ir neturtinés
teisés negali bliti apribotos, i§skyrus istatymy nustatytais atvejais.

5.2, Akcininkai neturi kity turtiniy isipareigojimy AVM atZvilgiu, iSskyrus isipareigojima
nustatyta tvarka apmokéti visas pasiradytas akcijas emisijos kaina.

5.3.  Akcininkai turi Akciniy bendroviy istatyme numatytas turtines ir neturtines teises.

6. Valdymas

6.1.  AVM organai: (i) visuotinis akcininky susirinkimas ir (ii) vienasmenis valdymo organas -
direktorius. Valdyba ir stebétojy taryba AVM nesudaromos.

6.2,  AVM turi Siuos patariamuosius organus: (i) Taryba ir (ii} Akademing taryba. Ju rinkimao ir
veiklos tvarka reglamentuoja Sis Statutas bei atskiri patariamyjy organy veikla
reglamentucjantys aktai.

6.3.  Studenty dalyvavimas aukstosios mokyklos valdyme - studenty interesams auk3tosios
mokyklos ir jos padaliniy valdymo organuose, patariamosiose ir ginéy sprendimo
struktiirose atstovauja studenty atstovai, kuriuos skiria studenty atstovybé savo nustatyta
tvarka.

7. AVM visuotinis akcininky susirinkimas

7.1, AVM visuotiniam akcininky susirinkimui priskiriama Akciniy bendroviy istatyme bei $iame
Statute nustatyta kompetencija.

7.2, AVM visuotinio akcininky susirinkimo $aukimo tvarka, sprendimy priémimo, sprendimy
negaliojimo, darbotvarkés sudarymo ir kitus klausimus reglamentucja Akciniy bendroviy
istatymas ir kiti teisés aktai.

7.3, Visuotinis akcininky susirinkimas priima sprendima dél AVM nuosavybés teise priklausancio
turto jsigijimo, pardavimo, perleidimo, nuomos, jkeitimo bei kitokio disponavimo AVM
léSomis, kai tokio sandorio ar susijusiy sandoriy verté yra didesné nei 50 000 EUR,

8. AVM direktorius

8.1.  AVM direktorius yra aukitosios mokyklos vienasmenis valdymo organas, veikiantis jos
vardu i jai atstovaujantis. AVM direktoriy skiria ir atleid¥ia i% pareigy, nustato jo
atlyginima, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina ji ir skiria nuobaudas AVM visuatinis
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9.3.

9.4,

9.5.

akcininky susirinkimas. Su AVM direktoriumi sudaroma darbo sutartis.

AVM direktoriui priskiriama Akciniy bendroviy istatyme, Mokslo ir studijy jstatyme bei
Siame Statute nustatyta kompetencija, i$skyrus $iame Statute numatytas i&imtis.

AVM direktorius atlieka Sias funkcijas:

8.3.1, vadovauja AVM, organizuoja AVM veikla, uZtikrindamas strateginio veiklos plano
igyvendinima;

8.3.2. leidzia jsakymus;

8.3.3. priima ir atleidZia aukstosios mokyklos darbuotajus;

8.3.4. aukstosios mokyklos Statuto nustatyta tvarka priima ir alina studentus;

8.3.5. teikia visuotiniam akcininky susirinkimui tvirtinti studijy kaina ir jmoky, tiesiogiai
nesusijusiy su studijy programos jgyvendinimu, dydZius;

8.3.6. atsako uz AVM finansing veikla, tinkama léSy (taip pat lésy, skirty administracijos
ir kity darbuotojy darbo uzmokeséiui} ir turto valdyma, naudojima ir disponavima,
jais;

8.3.7. teikia visuotiniam akcininky susirinkimui tvirtinti ir vie$ai skelbia AVM meting
veiklos ataskaita, meting pajamy ir iSlaidy samata ir $ios samatos ivykdymo
ataskaita;

8.3.8. teikia visuotiniam akcininky susirinkimui tvirtinti strategini AVM veiklos ir
aukstosios mokyklos struktiiros pertvarkos planus;

8.3.9. atlieka kitas teisés aktuose ir aukitosios mokyklos Statute nustatytas funkcijas.

Visuotinis akcininky susirinkimas, atsizvelgdamas { AVM Tarybos pateiktus direktoriaus
atrankos principus ir kriterijus, skiria AVM direktoriy, kurio funkcijos ir pareigos
apibréziamos $iame Statute.

AVM direktorius iSduoda prokiras, {forminant jas Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka.

9. AVM struktdra ir jos keitimo tvarka
9.1.
9.2.

Visuotinis akcininky susirinkimas nustato AVM struktira ir jos keitimo tvarka.

AVM struktlira sudaro: akademiniai ir administraciniai struktgriniai padaliniai, centrai,
biblioteka ir kiti veikloms igyvendinti reikalingi padaliniai.

AVM gali steigti savo filialus (ar atstovybes) ar jiems prilygintus padalinius Lietuvos
Respublikoje ir uzsienio valstybése.

Filialai (ar atstovybeés) ar jiems prilyginti struktiiriniai vienetai steigiami, reorganizucjami
ir likviduojami visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu.

Filialal (ar atstovybés) ar jiems prilyginti struktGriniai vienetai Juridiniy asmeny registre
registruojami ir iSregistruojami teisés akty nustatyta tvarka.

10.  AVM patariamieji ir savivaldos organai ir jy kompetencija, ju rinkimo ir

10.2.

atSaukimo tvarka

10.1.  AVM yra sudaromi patariamieji ir savivaldos organai: Taryba, Akademiné taryba ir

Studenty atstoyybé,

Taryba

Graicilino auk3toji vadybos mokykla
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AVM Taryba yra aukstosios mokyklos ekspé'rtinis - patariamasis organas valdymo ir
strategines plétros klausimais. Tarybos rinkimus skelbia Visuotinis akcininky susirinkimas.

Aukstosios mokyklos Taryba atlieka $ias funkcijas:

10.4.1.

10.4.2.

10.4.3.

10.4.4,

10.4.5.

10.4.6.

10.4.7.
10.4.8.

10.4.9.

jvertinusi Akademinés tarybos sitilymus, teikia visuotiniam akcininky susirinkimui
tvirtinti aukStosios mokyklos vizija ir misija; '
jvertinusi Akademinés tarybos sililymus, teikia visuotiniam akcininky susirinkimui
tvirtinti Statuto pakeitimus;

atsizvelgusi { Akademinés tarybos rekomendacijas, teikia direktoriui sifilymus dél
AVM strateginio veiklos plano;

svarsto ir teikia direktoriui sililymus dél aukStosios mokyklos struktiros pertvarkos
plany;

teikia visuotiniam akcininky susirinkimui direktoriaus atrankos principus ir
kriterijus;

rekomenduoja direktoriui AVM administracijos ir kity darbuotojy parinkimo ir
vertinimo principus;

teikia direktoriui rekomendacijas dél AYM vidaus tvarkos taisykliy;

rengia meting savo veiklos ataskaitg ir kasmet ja pristato visuotiniam akcininky
susirinkimui;

atlieka AVM Statute ir kituose teisés aktuose nustatytas kitas funkcijas.

Aukstosios mokyklos Taryba sudaro 7 nariai:

10.5.1.
10.5.2.

10.5.3.

10.5.4.

viena narj skiria studenty atstovybe {SA) savo nustatyta tvarka,

2 akademinés bendruomenés narius (personalo darbuotojai, destytojai) skiria
Akademiné taryba vadovaudamasi Akademinés tarybos darbo reglamentu.

Atrenkami, skiriami ir atSaukiami 4 nariai, nepriklausantys AVM personalui ir
studentams, jvertinus visuotinio akcininky  susirinkimo atlikta kandidaty
tinkamumo vertinima,

Tarybos sudétis viesai skelbiama AVM internetiniame puslapyije.

Tarybos nariu gali biiti nepriekaitingos reputacijos asmuo, éjes ar einantis atsakingas
pareigas Svietimo, mokslo, kultliros, vieSosios veiklos ar verslo srityje (Sis reikalavimas
netaikomas studenty atstovui) ir turintis Ziniy bei gebéjimu, padedandiy siekti aukstosios
mokyklos tiksly ir jgyvendinti AVM misija. Tarybos nariu tas pats asmuo gali biiti ne ilgiau
kaip dvi Tarybos kadencijas i3 eilés.

Tarybos kadencija - 3 metai. Ne véliau kaip prie$ ménesj iki Tarybos nario kadencijos
pabaigos Tarybos pirmininkas paskelbia naujai sudaromes Tarybos sudéti.

Pradédamas eiti pareigas Tarybos narys Tarybos posédyje aukitosios mokyklos Statuto
nustatyta tvarka pasiraSo jsipareigojima vadovautis aukstosios mokyklos ir visuomenés
interesais ir saziningai atlikti $io Statuto nustatytas funkcijas.

Taryba

visy nariy balsy dauguma i savo nariy renka ir at$aukia Tarybos pirmininka.

Tarybos pirmininku negali biti aukStosios mokyklos personalui priklausantis asmuo ar
studentas.

Taryba

tvirtina savo darbo reglamenta. Taryba sprendimus priima paprasta posédyje

dalyvaujanciy Tarybos nariy balsy dauguma. Tarybos posédziai yra teiséti, jeigu juose
dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai Tarybos nariy. Savo sprendimus Taryba skelbia
viesai aukstosios mokyklos intranete.

Aukstosios mokyklos direktorius gali dalyvauti Tarybos posédZiuose patariamojo balso

teise.

10.12. Jeigu Tarybos narys netinkamai vykdo AVM Statuto, Tarybos darbo reglamento ar Sio
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10.13.

10.14,

10.15.

10.16,
10.17.

10.18.

10.19.

Statuto 10.8 punkto nurodyto jsipareigojimo nustatytas pareigas arba nepasira$o Statuto
10.8 punkte nurodyto jsipareigojimo, Tarybos pirmininkas turi teise kreiptis i ta nari
paskyrusi asmenj su prasymu atSaukti paskirta Tarybos nari.

Jeigu Tarybos nario jgaliojimai nutriiksta iki kadencijos pabaigos, naujas Tarybos narys
renkamas Tarybos nariy balsy dauguma. Naujas Tarybos narys pareigas pradeda eiti po to,
kai apie jo iSrinkima paskelbia AYM Tarybos pirmininkas ir naujas Tarybos narys pasira$o
Sio 10.8 punkte nurodyta isipareigojima.

Tarybos nariams gali biiti atlyginama uz veikla einant Tarybos nario pareigas is AVM &3y,

AVM direktorius uztikrina Tarybos veiklai reikiamas organizacines salygas.

Akademiné taryba

AVM Akademiné taryba yra AVM ekspertinis patariamasis akademiniy reikaly valdymo
organas, Akademiné taryba sudaroma Siame Statute nustatyta tvarka ne ilgesniam kaip 3
mety laikotarpiui. Akademinés tarybos rinkimus skelbia Visuotinis akcininky susirinkimas.

Akademiné taryba veikia pagal Akademinés tarybos darbo reglamenta, patvirtinta AVM
Akademinés tarybos, taciau laikydamasi Statuto nuostaty,

Akademine taryba sudaro 5 (penki) AVM akademinés bendruomenés nariai, taip pat kity
mokslo ir studijy institucijy mokslininkai ir déstytojai:

10.19.1.

10.19.2.

10.19.3.

10.19.4.

AVM direktorius (vienas), kuris yra Akademinés tarybos narys pagal pareigas ir jis
negali biiti Akademinés tarybos pirmininku;

Studenty skiriamas atstovas (vienas), kuri i Akademine taryba skiria Studenty
atstovybe (SA}Y;

Profesoriaus, docento, vyriausiojo ir vyresniojo mokslo darbuotojo pareigas
einantis asmuo. Juo gali biti ir kity mokslo ir studijy institucijy 1 (vienas)
darbuoctojas;

Akademinés tarybos nariai pagal pareigas sudaro 2 (du) administracinio ir
akademinio personalo darbuctojai.

10.20. Akademiné taryba vykdo Sias pagrindines funkcijas:

10.20.1.

10.20.2.

10.20.3.

10.20.4,

10.20.5.

10.20.6.

10.20.7.

10.20.8.

svarsto ir teikia Tarybai sitilymus dél AVM vizijos ir misijos, strateginio veiklos
planavimo, Statuto keitimy;

svarsto ir teikia sitlymus direktoriui dél akademiniy padatiniy vadovy atrankos
kriterijy ir kandidatdry;

nustato déstytojy ir mokslo darbuotojy pareigybiy kvalifikacinius reikalavimus,
nustato déstytojy ir mokslo darbuctojy atestavimo ir/ arba atrankos eiti
pareigas organizavimo tvarka;

tvirtina studijy programas ir teikia direktoriui sillymus del Siy programy
finansavimo ir dél AVM struktiros pertvarkos, reikalingos toms programoms
jgyvendinti, vertina atlikty tyrimy rezultatus ir AYM mokslo taikomosios veiklos
kokybe ir lygi;

svarsto ir teikia rekomendacijas del studijy kokybés uztikrinimo sistemos ir
vykdo jos jgyvendinimo prieZiiiry;

svarsto ir tvirtina AVM Akademinj reglamenta ir kitus akademinius veiklg
reglamentuojancius dokumentus;

Akademiné taryba apie savo sprendimus skelbiama oficialiame AVM intranete ir
karta per metus atsiskaito AYM bendruomenei uz savo veikly;

atlieka kitas teisés aktuose ir aukstosios mokyklos Statute nustatytas funkcijas.

10.21. Akademinés tarybos nariams balsy dauguma nustacius, kad direktorius Siurkiiai pazeidé
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10.22.

10.23.
10.24.

10,25,

10.26.

10.27.

10.28.

10.29.

{statymus, § Statuta ir/ ar kitus AVM veikla reglamentucjancias tvarkas ir pasilius,
visuotinis akcininky susirinkimas gali atleisti AVM direktoriy.

Atsiradus laisvoms vietoms Akademinéje taryboje, nauji nariai renkami darbui iki
Akademinés tarybos kadencijos pabaigos.

Studenty savivalda

Aukstosios mokyktos studenty interesams atstovauja studenty atstovybé (SA). Studenty
atstovybés nariais gali bliti AVM studentai. Studenty atstovybés valdymo organy narius -
studentus - renka visuotinis studenty atstovybés nariy susirinkimas (konferencija),
remdamasis visuotinumo, skaidrumo ir atvirumo principais. Studenty atstovybé savo
veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymu (toliau - Asociacijy
istatymas), jeigu Sis istatymas nenustato kitaip, taip pat AVM Statutu ir patvirtintais
studenty atstovybes |statais.

Studenty atstovybé turi teise:

10.25.1. Statuto nustatyta tvarka deleguoti savo narius | AYM Taryba ir Akademine
taryba.

10.25.2. gauti informacija ir iSreiksti savo nuomone studijy ir su studijomis susijusiais
klausimats.

Visuotinis studenty susirinkimas yra teisétas, jei jame dalyvauja daugiau kaip pusé visy
delegaty. Visuotinio studentuy susirinkimo sprendimai laikomi priimtais, jei uzZ juos balsavo
daugiau kaip puse susirinkime dalyvavusiy studenty.

Studenty atstovybés |statuose turi biti nustatyta studenty delegavimo | AVM ar jos
padaliniy savivaldos institucijas tvarka.

Studenty atstovybé vieSai skelbia visuotinio studenty susirinkimo (konferencijos)
patvirtinta metine veiktos ir finansing ataskaita.

AVM, Tarybos nustatyta tvarka, remia Studenty atstovybe ir kitas studenty organizacijas,
skiria patalpas ir(ar) iéSas jy veiklai finansuoti, taip pat gali skirti {é8y studenty kultdros,
sporto ir visuomeninei veiklai. Studenty atstovybé atsiskaito uZ skirtas léSas AVM Statuto
ir Studenty atstovybés |staty nustatyta tvarka.

11. Padaliniy paskirtis ir jy kompetencija

1.1,

Akademiniy padaliniy ir administraciniy struktiriniy padaliniy paskirtis ir kompetencija
yra nustatoma pagal juy veiklos sritj ir pobldi, kurios aprasytos AVM Kokybés vadove,
patvirtintg Visuotinio akcininky susirinkimo,

12. AVM padaliniy vadovy rinkimo ar skyrimo tvarka

12.1.

12.2.

AYM direktorius, vadovaudamasis AVM Tarybos rekomendacijomis dél AYM administracijos
ir kity darbuotojy parinkimo ir vertinimo principy, atrenka ir skirla AVM padaliniy
vadovus, kuriy pareigos ir funkcijos apibréziamos atitinkamuose pareiginiuose
nuostatuose,

AVYM direktorius, vadovaudamasis AVM Akademinés tarybos sillymais dél akademiniy
padaliniy vadovy atrankos kriteriju ir kandidatiry, atrenka ir skiria AYM akademiniy
padaliniy vadovus, kuriy pareigos ir funkcijos apibréZiamos atitinkamuose pareiginiuose
nuostatuose,
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13.1.
13.2.
13.3.
13.4.
13.5.

13.6.

13. Studenty ir darbuotojy teisés, pareigos ir atsakomybé

Studentai

Studentai turi teise:

13.2.1.
13.2.2,
13.2.3.

13.2.4.

13.2.5.

13.2.6.

13.2.7.

13.2.8.

13.2.9.

13.2.10.

13.2.11.
13.2.12.
13.2.13.

13.2.14,

13.2.15.

13.2.16.

13.2.17.

studijuoti pagal pasirinkta studijy programa;
studijuoti pagal individualy studijy plana, vadovaudamiesi AVM nustatyta tvarka;

studijuoti pagal daugiau negu viena studijy programa arba kitus studijy dalykus
toje pacioje arba kitoje aukstojoje mokykloje;

vertinti studijuojamy dalyky déstymo ir studijy aprlpinimo kokybe;
rinktis déstytojus, jeigu ta patj dalyka désto keli déstytojai;
sidilyti savo baigiamojo darbo tema arba pasirinkti i§ keleto pasililyty temuy;

atsiskaityti uZz darbus taikydami alternatyvius bidus, jeigu turi negalia, dél
kurios negali atsiskaityti nustatyta tvarka, o alternatyvus atsiskaitymo bidas
uztikrina, kad bus pasiekti numatyti tikslai;

kreiptis | AVM administracija, kad biity jskaityti studiju toje pacioje arba kitoje
Lietuvos arba uzsienio aukstojoje mokykloje rezultatai;

kreiptis j aukStosios mokyklos administracija, gin¢y nagrinéjimo komisija dél
interesy pazeidimo;

AVM Statuto ir Akademinio reglamento nustatyta tvarka nutraukti ir atnaujinti
studijas;

pertraukti studijas, neprarasdami studento statuso;

laisvai reiksti savo mintis ir paZidras;

dalyvauti aukStosios mokyklos patariamuosiuose organuose, kaip numatyta AVM
Statute;

rinkti studenty atstovybe ir bhti iSrinktiems { ja, laisvai jungtis | kitas
asociacijas;

naudotis jstatymy, AVM Statuto ir kity teisés akty nustatytomis teisemis;

studentas, neislaikes egzamino ar jskaitos, turi teise §j atsiskaityma viena karta
nemokamai pakartoti aukstosios mokyklos nustatyta tvarka. Si tvarka turi bati
priimta iSnagrinéjus studenty atstovybés siilymus;

studenty sajungos ir organizacijos, studenty mokslinés draugijos ir kitos
asociacijos, veikianCios pagal istatymus ir savo istatus, veiklai, susijusiai su
mokslo ir studijy sistemai keliamais tikslais, gali gauti valstybés biudZeto &Sy
Lietuvos mokslo tarybos nustatyta tvarka.

Studenty pareigos ir atsakomybé:

13.3.1.
13.3.2.

13.3.3.

Paskaty

siekti studijy programos aprase numatyty rezultaty;

laikytis AVM Akademines etikos kodekso, patvirtinto AVM direktoriaus. AVM
veikia etikos ir procediry komisija (Zr. §io Statuto 13.14.6 punkta);

latkytis Mokslo ir studijuy jstatymo, AVM Statuto, Akademinio reglamento, kity
teisés akty ir vidaus tvarkos taisvkliy.

ir nuobaudy studentams skyrimo tvarka nustatoma AVM Akademiniame

reglamente, jvertinus Studenty atstovybés sililymus.

Administracijos ir kiti darbuotojai

AVYM administracijos ir kity darbuotojy teisés:
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13.7.

13.8,
13.9.

13.10.

13.11.

13.12.

13.13,

13.14.

13.6.1. pagal kompetencija pagal kompetencija dalyvauti konkursuose mokslo
programoms vykdyti bei mokslo ir studijy fondy paramai gauti, disponuoti
skirtomis |&Somis;

13.6,2. dalyvauti konkursuose staZuotéms Lietuvos Respublikoje ir uZsienyje;

13.6.3. dalyvauti svarstant savo institucijos Statuta (istatus, nuostatus) ir veiklos
kryptis;

13.6.4. dirbti savarankiskai arba jungtis j kiirybines grupes.
AVM administracijos ir kity darbuotojy pareigos:

13.7.1. laikytis AVM Profesinés etikos kodekso. AVYM veikia etikos ir procediry komisija
(Zr. Sio Statuto 13.14.6 punkta);

13.7.2, atlikti kitas AVM Statute, Kokybés vadybos sistemoje ir darbo sutartyse
nustatytas pareigas.

Déstytojai ir mokslo darbuotojai
AVM déstytojy pareigybés yra Sios: profesorius, docentas, lektorius ir asistentas.

Mokslo ir studiju iristitucijq mokslo darbuotojai yra tyréjai, einantys vyriausiojo mokslo
darbuotojo, vyresnicjo mokslo darbuotojo, moksto darbuctojo, jaunesnioio mokslo
darbuotojo pareigas, ir mokslininkai stazuotojai. AYM nustato tyréjy pareigybes.

AVM direktorius, vadovaudamasis AVM Akademinés tarybos nustatytais déstytojy ir mokslo
darbuotojy pareigybiy kvalifikacinius reikalavimais bei déstytojy ir mokslo darbuctojy
atestavimo ir/ arba atrankos eiti pareigas organizavimo tvarka, atrenka déstytojus ir
mokslo darbuotojus, kuriy pareigybés apibréziamos Mokslo ir studijy jstatyme.

AVM gali ne ilgesniam kaip 2 mety laikotarpiui kviesti déstytojus bei mokslo darbuotojus i3
kity valstybiy dirbti pagal terminuota darbo sutartj pedagogini ir (ar) mokslini tiriamaji
darba, Kviestiniams déstytojams ar mokslininkams netaikoma Siame Statute numatyta
atestavimo ir atrankos eiti pareigas tvarka.

Destytojai ir mokslo darbuotojai turi teise:

13.13.1. jungtis i kGrybines grupes, dalyvauti Salies, tarptautiniuose ir AVM konkursuose
darbams ir paramai gauti;

13.13.2. skelbti savo darbo rezultatus, jeigu tam néra jstatymais ar sutartimis nustatyty
apribojimy;

13.13.3. deéstytojy, mokslininky ir kity tyréjy organizacijos ir kitos asociacijos,
veikiancios pagal jstatymus ir savo istatus, veiklai, susijusiai su mokslo ir studijy

sistemai keliamais tikslais, gali gauti valstybés biudzeto &Sy Lietuvos mokslo
tarybos nustatyta tvarka.

Déstytojy ir mokslo darbuotojy pareigos:
13.14.1. laikytis Lietuvos Respublikos jstatymy bei $io Statuto nuostatuy;

13.14.2. vykdyti Akademinés tarybos nutarimus, direktoriaus isakymus ir kitus veiklai
aktualius nurodymus;

13.14.3. dirbti pedagogini, metodini, mokslin tiriamajj darba ir organizacini darba;

13.14.4. laikytis kvalifikaciniy pareigybiy aprasy reikalavimy;

13.14.5. turintys mokslo laipsnj déstytojai greta pedagoginio ir metodinio darbo turi

dalyvauti taikemyjy moksliniy tyrimy veikloje bei moksliniy tyrimy ir
eksperimentinés plétros vystyme;

13.14.6. vadovautis bendrosiomis moralés ir etikos normomis, AVYM Akademinés etikos
kodeksu. AVM veikia etikos ir procediry komisija, kuri nagrinéja akademinés
etikos ir procediry paZeidimus, vadovaudamasi §io Statuto nuostatomis ir ,,AVM
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etikos ir procedury komisijos darbo reglamentu®.
13.15. Destytojy ir mokslo darbuotojy atsakomybe:

13.15.1. Déstytojy ir mokslo darbuotojuy atsakomybé uz pareigy nevykdyma ar netinkama
vykdyma numatyta darbo sutartyje ir pareigybiy aprasuose.

14

14.1. | AVM pirmosios pakopos studijy programas konkurso bidu priimami ne Zemesni kaip
vidurin iSsilavinima turintys asmenys, atsiZvelgiant i mokymosi rezultatu ir kitus AVM
nustatytus priémimo kriterijus.

Studenty priemimo ir salinimo tvarka

-

14.2. Bendra studijy viety skaiciy nustato AVM, atsizvelgdama i galimybes uZtikrinti studijy
kokybe.

14.3. Asmenys, turintys profesinio mokymo ir (arba) auksStojo mokslo kvalifikacija, i studijy
programas priimami AVM nustatyta tvarka, taikant anksciau jgyto issilavinimo vertinimo,
pripazinimo ir sertifikavimo metodika ir reikalavimus.

14.4. Asmenys, stojantys studijuoti pagal neformaliojo Svietimo programas ar atskirus studijy
dalykus (juy grupes), priimami AVM nustatyta tvarka.

14.5. Studenty Salinimo i§ AVM tvarka yra nustatyta Akademiniame reglamente ir Studijy
sutartyje.

15. Gincy tarp studenty bei administracijos ir kity darbuotojy nagrinéjimo
komisijy sudarymo, gin¢y nagrinéjimo ir sprendimy igyvendinimo tvarka

15.1.  Gindy nagrinéjimo komisijos sudarymo bei sprendimy igyvendinimo tvarka nustato Sis
Statutas.

15.2.  Ginéy nagrinéjimo bei nucbaudy skyrimo studentams tvarka:

15.2.1. Studenty skundai dél jy teiséty interesy bei teisiy paZeidimy pateikiami AVM
Direktoriui. Tokie skundai pateikiami raStu ir turi blti iSnagrinéti per 15
(penkiolika} kalendoriniy dieny.

15.2.2. AVM sudaroma Gincy nagrinéjimo komisija, kuri sprendzia gincus, ikilusius tarp
AVM administracijos ir studenty. Si komisija sudaroma i§ AVM administracijos,
déstytojy ir studenty, kuri vadovaujasi Siuo Statutu ir ,,AYM administracijos,
déstytojy ir studenty gin¢y nagrinéjimo komisijos darbo reglamentu®. | gincy
nagrinéjime komisija AVM administracija ir studenty atstovybé skiria po vienoda
skaiciy jgalioty asmeny. Gincy nagrinéjimo komisija sudaroma tuo atveju, jei
studentas yra nepatenkintas AYM Direktoriaus ar jo igalioto asmens atsakymu {
pareiskima ar skunda ar nesulauké atsakymo { savo pareiskima ar skunda per nu-
statytq laikotarpi.

15.3. Gindy nagrinéjimo komisija veikia ir gindus nagrinéja vadovaudamasi ,AVM
administracijos, déstytojy ir studenty ginéy nagrinéjimo komisijos darbo reglamentu®,
patvirtintu AVM Tarybos, bei $iuo Statutu.

15.4. Uz studento pareigy pazeidimus AVM Direktorius gali skirti studentams drausmines
nuobaudas: pastaba, papeikima, grieZzta papeikima, pasalinima iS5 AVM (iSbraukima i$
studenty sarasy). Drausminés nuobaudos skiriamos jstatymy bei atitinkamy studijy
reglamentuose nustatyta tvarka.

15.5. Studentas gali bGti pasalintas i§ AVM, jeigu jis grubiai paZeidé istatymus, §j statuta,
Studijy sutartj bei vidaus tvarka reglamentuojanCius aktus, nevykdo studijy programoje
nustatyty reikalavimy ar studijy sutarties salygy.
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16.2,

16.3.

6.1.

AVM légy altiniai, turto ir (é5y naudojimo tvarka

AVM lésas sudaro:

16.1.1.

16.1.2.

16.1.3.
16.1.4.
16,1.5.
16.1.6.
16.1.7.

16.1.8.
16.1.9.

Mokslo ir studijy jstatymo nustatyta tvarka skiriamos valstybés biudzeto 1éSos
studijoms;

pajamos, gautos kaip jmokos u¥ studijas ir su studijomis susijusios jmokos, taip
pat pajamos i% {ikinés, mokslinés veiklos ir teikiamy paslaugty;

studenty tiksliniai inasai;

kity fiziniy ir juridiniy asmeny tiksliniai jnasai;

lé3os, gautos kaip programinis konkursinis mokstiniy tyrimy finansavimas;
valstybés fondy léos;

valstybés biudZeto ar kitos léSos, skirtos tam tikry studijy kryp&iy specialisty
rengimui;

tarptautiniy ir uzsienio fondy ir organizaciju skiriamos 1é30s;

kitos teisétai gautos (é5os.

AVM turta sudaro turtas, kuri AVM valdo, naudoja ir kuriuo disponuoja nuosavybés teise:

16.2.1.
16.2.2.
16.2.3.

16.2.4.

16.2.5.

16.2.6.
16.2.7.
16.2.8.

16.2.9.

16.2.10.

16.2.11.
16.2.12,
16.2.13.

pastatai ir zeme;
valstybés investuotas turtas;

pajamos, gautos kaip mokestis uZ studijas ir su studijomis susijusios jmokos, taip
pat pajamos i3 Okines, mokslinés veiklos ir teikiamy pasiaugu;

kitos piniginés l&Sos, isskyrus valstybés biudZeto lésas;

i¥ valstybés biudZeto téSy ir i€ &os dalies 17.2.3 - 17.2.4 punktuose numatyty
63y jgytas turtas, iSskyrus nekilnojamaji turta, jgyta uZz Europos Sajungos
parama, valstybés biudZeto ir valstybés fondy lésas;

dovanotas turtas;
paveldétas turtas; .

turtines teisés, atsirandancios 8 intelektinés veiklos rezultaty (mokslo ar meno
kariniy - prekiy Zenkly ir kity intelektinés nuosavybés objektu);

pajamos, turtas ar kita nauda, gauti valdant, naudojant Sios dalies 17.2.1-17.2.8
punktuose nurodytas \é%as ar kit turta ir disponuojant jais.

jstatymy nustatyta tvarka perduotas naudoti valstybes ir/ar savivaldybés turtas,
kitos materialinés vertybés;

vertybiniai popieriai kaip turtinés teisés;
intelektualaus darbo produktai (kiek tai nepazeidZia autoriaus teisiy);
bet koks kitas teisétai_igytas turtas.

Teisés, atsirandancios i intelektinés veiklos rezultatu:

16.3.1.

16.3.2,

16.3.3.

AVM nuosavybés teise priklauso turtinés teisés, atsirandancios i§ intelektinés
veiklos rezultaty, igytu pagal sutartj ar jstatymy nustatyta tvarka;

apie savo intelektinés veiklos rezultatus, kurie buvo sukurti AVM naudojantis jos
patirtimi arba technologija ir (arba) {ranga ir (arba) attiekant mokslo tiriamaij
darba vykdant darbo ir kitas, su veikla susijusias funkcijas, asmuo privale
pranesti AVM jos nustatyta tvarka. Turtiniy teisiy perdavimo aukstajai mokyklai
ar suteikimo jomis naudotis klausimai reglamentuojami jstatymy ir (arba)
sutar&iy nustatyta tvarka; -

AVM, bendradarbiaudama moksliniy tyrimy ir (arba) eksperimentinés (socialines,
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sutartyje.

AVM Statute nustatytiems tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti léSas valdo, naudoja bei
jomis disponuoja savarankiskai.

AVM gali parduoti, perleisti, iSnuomoti, ikeisti ilgalaikj turta, taip pat laiduoti arba

pritarimu, laikantis Sio Statuto 7.3 punkte numatyto apribojimo.

Finansiné veiklos kontrolé

17.1. AVM finansinés veiklos kontrole vykdo visuotinio akcininky susirinkimo paskirta audito
jmoné.

18, Mokslo ir studijy kokybés uztikrinimo tvarka
18.1. AVM atsako uZ mokslo ir studijy kokybe ir puoseléja kokybés kultlra,

18.2. Mokslo ir studiju kokybé yra uztikrinama taikant AVM vidines kokybés uztikrinimo
sistemas, i$orinj studijy ir institucijos vertinima ir akreditavima.

18.3. AVM studiju kokybés uZtikrinimas grindziamas Europos auk$tojo mokslo erdves studiju
kokybés uztikrinimo nuostatomis ir gairémis. Mokslo kokybés uZtikrinimas grindZziamas
Europos moksliniy tyrimy erdveés nuostatomis. AVM jdiegta kokybés vadybos sistema,
grista tarptautiniais kokybés valdymo standartais (EQF, EPAS, EQUIS, 1SO 9001:2008 ir
kt.), Europos standartais ir gairémis auk$tajam mokslui bei PHExcel kokybés standartu.
Vykdydama mokslo ir studijy kokybeés uztikrinima AVM vadovaujasi Kokybés vadovu.

19. Pranesimy skelbimo tvarka

19.1, AVM pranefimai, kurie turi buti skelbiami vieSai, yra skelbiami V| Registry centro
leid¥iamame elektroniniame leidinyje ,Juridiniy asmeny viesi pranesimai“,

19.2. Kiti AVM praneSimai akcininkams ir kitiems asmenims siun¢iami registruotu laisku arba
jteikiami pasiraSytinai. Skubls praneSimai gali bati perduoti elektroniniy rysiy
priemonémis, originalai nedelsiant i$siunciami adresatui registruotu laiSku ar jteikiami
pasirasytinai.

19,3, Akcininkams pranesimai yra siunliami AVM vertybiniy popieriy apskaitos dokumentuose
nurodytu adresu.

19.4. U7 prane$imy issiuntima ar jy jteikima laiku atsako AVM direktorius.

20. Dokumenty ir informacijos pateikimo akcininkams tvarka

20.1.  Akcininko radytiniu reikalavimu ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo dienos
AVM dokumentai, nesusije su AVM komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia
informacija, akcininkui pateikiami susipazinti AVM darbo vatandomis jos buveingje ar
kitoje AVM vadovo nurodytoje vietoje, kurioje dokumentai yra saugomi. Siy dokumenty
kopijos akcininkui gali biti siuniamos registruotu lai$ku arba iteikiamos pasiradytinai.

20.2. Akcininkas arba akcininky grupé, turintys ar valdantys 1/2 ir daugiau akcijy ir pateike
Bendrovei jos nustatytos formos raSytinj isipareigojima neatskleisti komercines
{gamybinés) paslapties ir konfidencialios informacijos, turi teise susipazinti su visais AMY
dokumentais. |sipareigojimo forma nustato AMV vadovas.
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kultdrinés) plétros srityje su kitomis istaigomis, imonémis ir organizacijoris; .
intelektinés nuosavybés valdymo, naudojimo ir disponavimo ja salygas nustato e

garantuoti juo kity subjekty prievoliy ivykdyma tik AVM visuotinio akcininky susirinkimo




 720.3.  AVM dokumentai, jy kopijos ar kita informacija akcininkams pateikiama neatlygintinai,

21, Filialy ir atstovybiy steigimas ir veiklos nutraukimas

211, AVM turi teis steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje ir uZsienio valstybése.

21.2.  Sprendima steigti AVM filialus ir atstovybes, nutraukti ju veikla, skirti ir atiaukti AVM
filialy ir atstovybiy vadovus priima, taip pat filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina AVM

......

Visuotinis akcininky susirinkimas, vadovaudamasis teisés aktais.

22, Statuto keitimo tvarka
22.1. ﬁfd_'_AVM"Stéti.;t'b: kgi'ti'h]o tvarka nesiskiria nuo nurodytosios Akciniy bendroviy jstatyme ir
Mokslo: ijy istatyme.
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