PATVIRTINTA

Marijampolés savivaldybés tarybos
2021 m. geguzés 31 d. sprendimu Nr. 1-151

MARIJAMPOLES ,,SAULES“ PRADINES MOKYKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Marjjampolés ,Saulés pradinés mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Marijampolés ,,Saulés® pradinés mokyklos (toliau — Mokykla) teising forma,
priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas igyvendinancig institucija, buveine,
mokyklos grupe, tipa, pagrinding paskirtj, ugdymo kalbg ir formas, veiklos teisinj pagrinda, sritj,
rusis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimus jteisinan¢iy dokumenty iSdavima,
Mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma, savivalda, darbuotojy priémima ]
darba, jy darbo apmokéjimo tvarka ir atestacijg, 1éSy Saltinius, jy naudojimo tvarkg ir finansinés
veiklos kontrole, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Marijampolés ,,Saulés“ pradiné mokykla, trumpasis
pavadinimas — ,,Saulés* pradiné mokykla. Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas —
300595234.

3. Mokykla jsteigta ir savo veikla pradéjo 2006 m. rugsé€jo 1 d., Marijampolés savivaldybés
tarybos 2006 m. birzelio 2 d. sprendimu Nr. 1-806 padalijimo biidu reorganizavus Marijampolés 6—
3ja viduring mokykla.

4. Teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

5. Priklausomybe¢ — savivaldybés mokykla.

6. Savininkas — Marijampolés savivaldybé.

7. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Marijampolés savivaldybés taryba.

8. Marijampolés savivaldybés taryba:

8.1. tvirtina Mokyklos nuostatus;

8.2. priima sprendimg dél Mokyklos buveinés pakeitimo;

8.3. priima sprendima dél Mokyklos reorganizavimo ar likvidavimo;

8.4. priima sprendimg dél Mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

8.5. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisija ir nutraukia jos
jgaliojimus;

8.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose
ir Mokyklos nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

9. Mokyklos buvein¢ — LT-68207 Marijampolé, Kokolos g. 4.

10. Grupé — bendrojo ugdymo mokykla.

11. Tipas — pradiné mokykla, kitas tipas (ne pagrindinis) — ikimokyklinio ugdymo mokykla.

12. Pagrindiné paskirtis — pradinés mokyklos tipo pradiné mokykla. Kita (ne pagrindiné)
paskirtis — ikimokyklinio ugdymo grupés jstaiga darzelis.

13. Mokymo kalba — lietuviy.

14. Mokymo formos — grupinio ir pavienio mokymosi. Mokymosi proceso organizavimo
budai: kasdienis, savarankiSkas ir nuotolinis, kuris vykdomas teisés akty nustatyta tvarka.

15. Mokykloje jgyvendinamos ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir pradinio ugdymo
programos, pritaikyta bei individualizuota pradinio ugdymo programa, neformaliojo vaiky Svietimo
programos.

16. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos S$vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta
tvarka Mokykla iSduoda mokymosi pasiekimus jteisinan¢ius dokumentus:

16.1. pradinio ugdymo pasiekimy paZymejima;

16.2. pradinio iSsilavinimo paZyméjima;



16.3. mokymosi pasiekimy pazyméjima;

16.4. pazyméjima.

17. Mokyklos veiklos laikotarpis neribotas.

18. Mokykla yra paramos gave¢ja.

19. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda su valstybés herbu ir uzrasu
,»Marijampolés ,,Saulés* pradiné mokykla®“, blankg su savo pavadinimu, sgskaitas Lietuvos
Respublikos jregistruotuose bankuose, atributika.

20. Mokykla savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vaiko teisiy
konvencija, Lietuvos Respublikos Svietimo ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, kitais teisés aktais, Marijampolés savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais,
administracijos direktoriaus jsakymais ir $iais Nuostatais.

Il SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINI@I, FUNKCLJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

21. Veiklos sritis — svietimas, kodas 85.

22. Pagrindiné veiklos rtsis — pradinis ugdymas, kodas — 85.20

23. Kitos veiklos rasys:

23.1. ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.10;

23.2. priesmokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.20;

23.3. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

23.4. kulturinis Svietimas, kodas 85.52;

23.5. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

23.6. Svietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

23.7. vaiky dienos prieziiiros veikla, kodas 88.91.

24. Kitos ne Svietimo veiklos riisys:

24.1. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

24.2. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

24.3. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20.

25. Mokyklos veiklos tikslas — teikti valstybinius standartus atitinkantj pradinj
i§silavinimg, ugdyti aktyvy, kirybinga, elementaraus raStingumo ir socialiniy, paZintiniy,
informaciniy, veiklos gebéjimy bei bendryjy vertybiy pamatus jgijusi vaika, pasirengusj mokytis
toliau pagal pagrindinio ugdymo programa.

26. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

26.1.uztikrinti kokybiska ikimokyklinj, prieSmokyklinj ugdyma ir pradinj iSsilavinima;

26.2. uztikrinti modernia, sveika, saugig, uzkertancia kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir
zalingiems jpro¢iams aplinka, biiting mokiniy kiirybinéms, emocinéms ir intelektinéms galioms
skleistis;

26.3. ugdymo procese atsizvelgti j individualius fizinius, psichologinius, sociokultiirinius
ypatumus, geb¢jimus;

26.4. individualizuoti ir diferencijuoti ugdymo turinj, atsizvelgiant j pradinio ugdymo
tikslus, jaunesnio mokyklinio amziaus vaiky raidos ypatumus, ugdymosi poreikius ir interesus;

26.5. taikyti ugdancia, skatinancia, tausojancig psichofizines vaiko galias, pradinio ugdymo
tikslus atliepiancig vertinimo ir jsivertinimo sistema;

26.6. teikti vaikui buting pedagoging, psichologing, informacing, specialigja ir kitokia
pagalba;

26.7. uztikrinti darnig prigimtiniy mokinio galiy plétotg, puoseléti jo dvasing kultira,
pilietiSkuma;

26.8. padeéti mokiniams atskleisti savo kirybines galias, informacinio mastymo
kompetencijas, praktinés veiklos gebéjimus ir jgiidzius, kritinio mgstymo kompetencijas;



26.9. puoseléti pasitikéjimag savo jégomis, iniciatyvuma, atsakomybe, nuostaty ir gebéjima
mokytis visg gyvenima;

26.10. ugdyti ir stiprinti mokiniy pagarba valstybei ir jstatymams;

26.11. sudaryti sglygas, padedancias mokiniui iSsiugdyti atsakomybés, humanizmo ir
demokratijos principais ir vertybémis pagrjsta doroving ir pilieting savimong ir nuostata, vadovautis
Siomis vertybémis savo gyvenime ir veikloje.

27. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

27.1. formuoja ugdymo turinj ir organizuoja darbg pagal Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro patvirtintas bendrasias ugdymo programas, bendrojo ugdymo mokykly
bendruosius arba nustatyta tvarka suderintus individualius ugdymo planus, atsizvelgdama j mokiniy
poreikius bei interesus, sitlydama ir taikydama skirtingus mokymosi biidus ir tempg, uztikrina
ugdymo plany jgyvendinima;

27.2. vykdo neformaliojo vaiky Svietimo programas, pasirenka programy turinio pateikimo
formas;

27.3. konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj;

27.4. sudaro salygas kiekvienam mokiniui nuolat dalyvauti bent vienoje nuoseklioje,
ilgalaikéje socialines ir emocines kompetencijas ugdancioje prevencingje programoje;

27.5. formuoja mokiniy dorines, tautines, pilietines, patriotines nuostatas, pagarba tévams,
mokytojams, kalbai ir kultiirai;

27.6. teikia informacing, psichologing, socialing pedagoging, specialigja pedagogine,
specialigja pagalba, vykdo mokiniy sveikatos prieziiirg bei profesinj orientavima;

27.7. organizuoja Vaiko gerovés komisijos veikla, vykdo nepilnameciams paskirtas
minimalios prieziliros priemones;

27.8. atlieka pirminj mokiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimg teisés akty nustatyta
tvarka;

27.9. Marijampolés savivaldybés tarybos arba Mokyklos nuostatuose nustatytu mastu
prisiima jsipareigojimus, sudaro mokymo ir kitas sutartis.

27.10. vykdo mokymo sutartyse sutartus jsipareigojimus;

27.11. vykdo Mokyklos veiklos kokybés jsivertinima;

27.12. dalyvauja Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos ar jai pavaldziy institucijy
vykdomuose ugdymo pasiekimy tyrimuose ir tikrinimuose;

27.13. vykdo alkoholio, tabako ir kity psichika veikian¢iy medZiagy, smurto ir patyc¢iy
prevencija;

27.14. vykdo vengianciyjy privalomo mokymosi kontrolg;

27.15. rengia ir jgyvendina vaiky vasaros poilsio, vaiky nusikalstamumo prevencijos
programas;

27.16. dalyvauja projektuose, kuriy realizavimas padeda stiprinti Mokyklos materialing
baze, intelektinius resursus, sudaro galimybe plétoti mokiniy pamoking ir neformaliojo Svietimo
veikla;

27.17. organizuoja tévy (globéjy, riipintojy) pageidavimu jy apmokamas papildomas
paslaugas (klubus, biirelius, stovyklas, ekskursijas ir kita);

27.18. sudaro galimyb¢ mokiniams naudotis Mokyklos biblioteka;

27.19. sudaro salygas darbuotojams profesiskai tobuléti;

27.20. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkancig sveika, saugia,
mokymosi ir darbo aplinka;

27.21. vadovaudamasi Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais Mokykly
apriipinimo standartais, kuria ugdymo turiniui jgyvendinti reikiamg materialing baze;

27.22. organizuoja mokiniy maitinimg ir vezimg i Mokyklg ir i$ jos ] namus;

27.23. kuria Mokyklg kaip vietos bendruomenés kulttiros zidinj;

27.24. viesai skelbia informacija apie Mokyklos veikla;

27.30. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.



28. Mokykla i8duoda mokymosi pasiekimus jteisinancius dokumentus vadovaudamasi
Pazyméjimy ir brandos atestaty iSdavimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo
mokslo ir sporto ministro.

111 SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

29. Mokykla, jgyvendindama jai pavestg tikslg ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teise:

29.1. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos btdus;

29.2. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, uztikrinancius kokybiska issilavinima;

29.3. dalyvauti asociacijy veikloje;

29.4. gauti parama Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

29.5. vykdyti Salies ir tarptautinius Svietimo projektus;

29.6. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

30. Mokykla privalo uZztikrinti:

30.1. sveika, saugia, uzkertancig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir zalingiems jpro¢iams
aplinka;

30.2. kokybiska ugdymo programy vykdyma;

30.3. atvirumg vietos bendruomenei;

30.4. Mokymo sutarties sudarymag ir sutarty jsipareigojimy vykdyma.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

31. Mokyklos veikla organizuojama pagal:

31.1. direktoriaus patvirtinta Mokyklos strateginj plang, kuriam yra pritarusi Mokyklos
taryba ir Marijampolés savivaldybés administracijos direktorius;

31.2. direktoriaus patvirtinta Mokyklos metinj veiklos plang, kuriam yra pritarusi Mokyklos
taryba;

31.3. direktoriaus patvirtinta Mokyklos ugdymo plang, kuriam yra pritarusi Mokyklos
taryba.

32. Mokyklai vadovauja direktorius, kurj | darba priima ir i§ jo atleidZzia Marijampolés
savivaldybés meras teisés akty nustatyta tvarka. Mokyklos direktorius pavaldus merui, o
atskaitingas merui ir Marijampolés savivaldybés tarybai.

33. Direktorius:

33.1. vadovauja Mokyklos strateginio plano, metiniy veiklos plany, Mokyklos Svietimo
programy rengimui, rekomendacijy dél smurto prevencijos jgyvendinimo Mokykloje priemoniy
igyvendinimui, juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

33.2. informuoja ir supazindina Mokyklos bendruomeng su valstybine ir savivaldybés
Svietimo politika, inicijuoja jos aptarimus ir jgyvendinima;

33.3. tvirtina Mokyklos struktiirg ir pareigybiy sarasa, nevirSijant nustatyto didZiausio
leistino pareigybiy skaiciaus;

33.4. skiria vadybines funkcijas pavaduotojams, atsizvelgdamas | Mokyklos veiklos sritis,
sudaro galimybes jiems savarankiskai dirbti, organizuoja reguliary atsiskaityma uz nuveikta darba;

33.5. tvirtina darbuotojy pareigybiy apraSymus;

33.6. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darba
ir atleidzia 1S jo Mokyklos darbuotojus, skatina juos ir skiria drausmines nuobaudas;

33.7. priima mokinius ] Mokykla Marijampolés savivaldybés tarybos nustatyta tvarka,
sudaro (nutraukia) Mokymo sutartis su tévais (glob¢jais, rupintojais);

33.8. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, Mokyklos vidaus darbo tvarkos
taisyklése nustato mokiniy teises, pareigas ir atsakomybe, suderings su Mokyklos taryba, jas
tvirtina;



33.9. tvirtina pamoky tvarkarasc¢ius, darbuotojy darbo grafikus;

33.10. wuztikrina sveika, saugig, uZzkertan¢ig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir
zalingiems jpro¢iams aplinka;

33.11. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja ir disponuoja Mokyklos turtu, 1éSomis,
ripinasi intelektiniais, materialiais, finansiniais ir informaciniais istekliais, uztikrina optimaly jy
valdyma ir naudojima;

33.12. kompetencijos ribose leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

33.13. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes, metoding grupe Mokyklos
funkcijoms atlikti;

33.14. Mokyklos vardu sudaro sutartis;

33.15. organizuoja Mokyklos dokumenty valdyma ir saugojima teisés akty nustatyta tvarka;

33.16. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja ir disponuoja Mokyklos turtu, 1éSomis;
ripinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais istekliais, uZztikrina jy optimaly
valdyma ir naudojima;

33.17. rupinasi mokytojy metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu
tobuléjimu, sudaro sglygas kelti kvalifikacijg, galimybe atestuotis mokytojams ir organizuoja jy
atestacijg Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

33.18. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy steigimasi ir skatina jy veikla;

33.19. inicijuoja mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo bei mokiniy elgesio vertinimo,
skatinimo ir nuobaudy sistemy kiirima;

33.20. teikia informacija apie Mokykloje vykdomas ugdymo programas, jy pasirinkimo
galimybes, priémimo sglygas, mokamas paslaugas, mokytojy kvalifikacija, svarbiausius Mokyklos
veiklos jsivertinimo rezultatus, Mokyklos bendruomenés tradicijas ir pasiekimus;

33.21. uztikrina bendradarbiavimu pagrjstus santykius, etikos normy laikymasi Mokykloje;

33.22. sudaro Mokyklos vaiko gerovés komisija, organizuoja specialiosios pedagoginés
psichologinés pagalbos teikimg specialiyjy poreikiy mokiniams ir vaikams, kuriems skirtos
minimalios prieziliros priemongs;

33.23. kontroliuoja, kad Mokyklos aplinkoje nebtity vartojami alkoholiniai gérimai,
narkotinés ir psichotropinés medziagos, imasi priemoniy, kad laiku biity suteikta pagalba mokiniui,
mokytojui ar kitam Mokyklos darbuotojui, kurio atzvilgiu buvo taikytas smurtas, prievarta,
seksualinis ar kitokio pobtidzio iSnaudojimas, ir apie tai nedelsdamas, bet ne véliau kaip kitg darbo
dieng informuoja suinteresuotas institucijas;

33.24. inicijuoja Mokyklos veiklos kokybés jsivertinima;

33.25. bendradarbiauja su mokiniy tévais (globéjais, riipintojais), pagalba mokiniui,
mokytojui ir Mokyklai teikianc¢iomis jstaigomis, teritorinémis policijos, sveikatos, socialiniy
paslaugy jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirban¢iomis vaiko
teisiy apsaugos srityje;

33.26. tvirtina saugos ir sveikatos darbe, prieSgaisrinés saugos instrukcijas;

33.27. tvirtina meting Mokyklos pajamy ir iSlaidy samata;

33.28. uztikrina, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma
teikiami jstaigos ataskaity rinkiniai biity teisingi;

33.29. rengia Mokyklos metine veiklos ataskaita ir teikia Marijampolés savivaldybés
tarybai nustatyta tvarka;

33.30. atstovauja arba jgalioja kitus darbuotojus atstovauti Mokyklai santykiuose su

33.31. vykdo ir kitas teisés aktuose ir Mokyklos nuostatuose nustatytas funkcijas.

34. Direktorius dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti
direktoriaus pavaduotojams.

35. Mokyklos direktorius teisés akty nustatyta tvarka atsako uz Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymo, kity istatymy, Vyriausybés nutarimy, Svietimo, mokslo ir sporto ministro
1sakymy, kity teisés akty, reglamentuojanciy Svietimo veikla ir Mokyklos darba, vykdyma, uz
demokratinj Mokyklos valdyma, bendruomenés nariy informavimg, tinkamg funkcijy atlikima,



nustatyty Mokyklos tikslo ir uzdaviniy jgyvendinima, Mokyklos veiklos rezultatus; uz gerg ir
veiksmingg vaiko minimalios prieziliros priemoniy jgyvendinima.

36. Mokyklos metodinei veiklai organizuoti sudaryta Metodiné grupé.

37. Metodinés grupés nariai yra prieSmokyklinio ir pradinio ugdymo mokytojai.

38. Mokyklos Metodinés grupés posédziai vyksta ne reciau kaip karta per tris ménesius.
Prireikus gali biiti organizuojamas neeilinis posédis.

39. | posédzius gali buti kvie¢iami kiti, Metodinei grupei nepriklausantys, dalyky

mokytojai.

40. Metodinés grupés veiklg kuruoja Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

41. Metodinés grupés pirmininkas ir sekretorius atviru balsavimu renkami pirmame grupé€s
posédyje dvejiems mokslo metams.

42. Metodinés grupés posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maziau kaip pusé
Metodinés grupés nariy, nutarimai priimami posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma

43. Metodinés grupés funkcijos:

43.1. rengia Metodinés grupés veiklos plang kalendoriniams metams;

43.2. svarsto ugdymo turinio ir ugdymo organizavimo klausimus, teikia sitlymus ir
rekomendacijas Mokytojy tarybai;

43.3. inicijuoja naujy mokymo metody taikyma darbe bei mokomyjy dalyky integravimo
rysius;

43.4. analizuoja, recenzuoja ir apibendrina mokytojy paruostas individualigsias ugdymo
programas bei ugdymo priemones, aprobuoja teminius planus;

43.5. teikia metoding pagalba maZesne¢ patirt] turintiems specialistams.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

44. Mokykloje veikia Mokyklos taryba, Mokytojy taryba, Mokiniy taryba.

45. Mokyklos taryba yra auksciausia Mokyklos savivaldos institucija. Mokyklos taryba
telkia Mokyklos mokiniy tévy (globéjy, riupintojy), mokytojy atstovus, vietos bendruomeng
demokratiniam Mokyklos valdymui, padeda spresti Mokyklai aktualius klausimus, atstovauti
direktoriui teisétiems Mokyklos interesams.

46. Mokyklos tarybg sudaro 7 nariai: 3 mokytojai, 3 mokiniy tévai (globéjai, ripintojai), 1
darbuotojas 1§ aptarnaujancio personalo.

47. 1 Mokyklos taryba tévus (globéjus, riipintojus) renka visuotinis tévy susirinkimas,
mokytojus — Mokytojy taryba, darbuotojg i§ aptarnaujancio personalo — visuotinis darbuotojy
susirinkimas.

48. Visi Mokyklos tarybos nariai renkami atviru balsavimu trejiems mokslo metams.

49. Mokyklos tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu pirmame naujos
kadencijos Mokyklos tarybos posédyje. Mokyklos tarybos pirmininku negali buti Mokyklos
direktorius.

50. Mokyklos tarybos nuostatai, jy keitimai yra tvirtinami Mokyklos tarybos posédzio
nutarimu.

51. Mokyklos tarybos posédziai vyksta ne reCiau kaip du kartus per metus. Posédis yra
teisétas, jei jame dalyvauja 2/3 visy Mokyklos tarybos nariy. Nutarimai priimami posédyje
dalyvaujanc¢iyjy balsy dauguma. Mokyklos direktorius posédziuose gali dalyvauti kviestinio nario
teisémis.

52. Neeiliniai Mokyklos tarybos posédziai gali buti kvie¢iami Mokyklos tarybos
pirmininko, direktoriaus arba daugiau negu pusés Mokyklos tarybos nariy iniciatyva.

53. ] Mokyklos tarybos posédzius gali buti kvieCiami Marijampolés savivaldybés
administracijos, Mokyklos administracijos, kity Mokyklos savivaldos institucijy atstovai, Mokyklos
bendruomenés nariai, jei yra svarstomi jiems aktualiis klausimai.



54. Mokyklos tarybos nariai mokslo mety pabaigoje uz veikla atsiskaito ja rinkusiems
Mokyklos bendruomenés nariams: tévai — visuotiniame tévy susirinkime, mokytojai — Mokytojy
tarybos posédyje, darbuotojas i aptarnaujancio personalo — visuotiniame darbuotojy susirinkime.

55.  Mokyklos taryba:

55.1. teikia siulymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy igyvendinimo
priemoniy;

55.2. aprobuoja Mokyklos strateginj plang, metinj veiklos plang, vidaus darbo tvarkos
taisykles, ugdymo plang, kitus Mokyklos veikla reglamentuojancius dokumentus, teikiamus
Mokyklos direktoriaus;

55.3. teikia siilymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos veiklos tobulinimo;

55.4. aptaria siulymus dél vadovéliy uzsakymo, mokiniy ziniy ir geb¢jimy vertinimo
sistemos parinkimo, neformaliojo Svietimo ir renginiy organizavimo;

55.5. inicijuoja Mokyklos bendruomengs ir visuomenés bendradarbiavima;

55.6. skiria atstovus ] vieSo konkurso laisvai direktoriaus vietai uzimti komisijg, ]
Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos komisija;

55.7. 1i8klauso Mokyklos vadovo metines veiklos ataskaitas;

55.8. dirba prevencinj darba, svarsto pazeidusius drausme bei nepazangius mokinius;

55.9. kartu su Mokytojy taryba svarsto ir teikia siilymus mokiniy sveikatos biuklés,
sveikos gyvensenos, poilsio ir mitybos organizavimo klausimais;

55.10. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus;

55.11. teikia sitlymus Marijampolés savivaldybés tarybai dél Mokyklos materialinio
apriipinimo, veiklos tobulinimo;

55.12. gali organizuoti paramos 1éSy kaupimg j Mokyklos saskaitg; esant tokiy paramos
1€8y, planuoja ir kontroliuoja jy paskirstymg ir naudojima.

56. Mokyklos tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja teisés aktams.

57. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy
profesiniams bei bendriesiems ugdymo klausimams spresti.

58. Mokytojy taryba sudaro Mokyklos direktorius, jo pavaduotojas ugdymui, visi
Mokykloje dirbantys mokytojai, Svietimo pagalba teikiantys specialistai, bibliotekininkas, kiti
tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys. | posédzius gali biti kvie¢iami Marijampolés
savivaldybés administracijos, kity Mokyklos savivaldos institucijy atstovai, Mokyklos
bendruomenés nariai.

59. Mokytojy tarybos posédzius Saukia pirmininkas prasidedant ir baigiantis mokslo
metams, taip pat ne reciau kaip vieng karta per pusmetj. Prireikus gali buti suSauktas neeilinis
Mokytojy tarybos posedis.

60. Mokytojy tarybai vadovauja Mokyklos direktorius. Mokytojy tarybos sekretoriy
renka Mokytojy tarybos nariai.

61. Mokytojy tarybos posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maziau kaip 2/3 tarybos
nariy, nutarimai priimami posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma.

62. Mokytojy taryba:

62.1. aptaria praktinius Svietimo reformos jgyvendinimo klausimus, svarsto mokiniy
ugdymo rezultatus, pedagoginés veiklos tobulinimo biidus;

62.2. diskutuoja dél Mokyklos veiklos plano, aptaria ugdymo plang, Bendryjy ugdymo
programy jgyvendinimo klausimus;

62.3. aptaria mokiniy sveikatos, saugos darbe, mokymosi, poilsio ir mitybos klausimus;

62.4. svarsto mokiniy, stokojan¢iy mokymosi motyvacijos, ugdymo problemas;

62.5. priima sprendimus, kurie Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintuose
Bendruosiuose ugdymo planuose, Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas
tvarkos apraSe, Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprase ir kituose dokumentuose
numatyti Mokytojy tarybos kompetencijai;

62.6. renka atstovus | Mokyklos taryba.

63. Mokykloje nuolat veikia mokiniy savivaldos institucija — Mokiniy taryba.



64. Mokiniy taryba — demokratiskai iSrinkta Mokyklos mokiniy savivaldos institucija,
kurig vienija bendri tikslai ir noras veikti.

65. Atstovai | Mokiniy tarybg renkami klasiy susirinkimuose atviru balsavimu po du
mokinius i§ kiekvienos 3-4 klasés.

66. Mokiniy tarybos kadencija — vieneri mokslo metai. Mokiniy taryba perrenkama
kiekvieny mokslo mety pradzioje — rugséjo pirmajg savait¢. Mokiniy taryba atsiskaito uz nuveikta
darbg Mokiniy tarybos posédyje geguzés meénesio paskuting savaite.

67. Mokiniy taryba renkasi ne reCiau kaip karta per savaite.

68. Mokiniy tarybos posédzio sprendimas yra teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau
kaip 2/3 Mokiniy tarybos nariy. Mokiniy tarybos sprendimai galioja uz juos balsavus daugiau negu
pusei Mokiniy tarybos nariy.

69. Mokiniy taryba vadovaujasi Mokyklos tarybos patvirtintais nuostatais.

70.  Mokiniy taryba:

70.1. sudaro veiklos plang mokslo metams;

70.2. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus;

70.3. svarsto mokiniy teisiy Mokykloje ir uz jos riby gynimo klausimus;

70.4. skleidzia i§ Mokyklos administracijos gautg mokiniams aktualig informacija;

70.5. svarsto tvarkos palaikymo klausimus;

70.6. organizuoja informacijos apie savo veiklga sklaida Mokyklos tinklalapyije,
informaciniuose stenduose;

70.7. inicijuoja ir padeda organizuoti Mokyklos renginius, akcijas;

70.8. teikia siulymus d¢l vaiky neformaliojo Svietimo programy plétros;

70.9. vykdo prevencines programas.

71. Mokykloje gali steigtis ir kitos savivaldos institucijos.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS [ DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO
TVARKA IR ATESTACIJA

72. Direktoriaus pavaduotoja, mokytojus ir kitus ugdymo procese dalyvaujancius
asmenis, aptarnaujantj personalg priima j darba ir atleidzia i§ jo Mokyklos direktorius Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

73. Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty
pareiginé¢ alga priklauso nuo i$silavinimo, pedagoginio darbo staZzo, mokiniy skaiciaus,
kvalifikacinés kategorijos (mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty) ir veiklos sudétingumo.

74.  Mokyklos direktoriaus pareiging alga, priedus prie jos ir kitas darbo apmokéjimo
salygas nustato Marijampolés savivaldybés meras, vadovaudamasis teisés akty nustatyta tvarka.

75.  Direktoriaus pavaduotojy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty ir kity ugdymo
procese dalyvaujanc¢iy darbuotojy pareigine alga, priedus prie jos ir kitas darbo apmokéjimo salygas
nustato Mokyklos direktorius, vadovaudamasis teisés aktais.

76. Mokyklos mokytojai, kiti pedagoginiai darbuotojai atestuojami ir jgyja kvalifikacine
kategorija Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

77. Mokykla patikéjimo teise valdo, naudoja ir disponuoja jai Marijampolés savivaldybés
tarybos patikétu turtu, finansiniais iStekliais, inventoriumi bei mokymo priemonémis, panaudos
biidu naudojasi valstybine Zeme.

78. Mokykla yra islaikoma i§ savivaldybés biudzeto. LéSas naudoja pagal asignavimy
valdytojo patvirtintg sagmata.



79. Mokykla gali turéti nebiudzetiniy 1Sy, kurios naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

80. Mokykla gali gauti 1éSy, kurias sudaro fiziniy ir juridiniy asmeny parama, tikslinei
paskirciai skiriamos 1éSos, savanoriSki asmeny, organizacijy ir jmoniy jnasai, uzsienio valstybiy,
organizacijy bei pilie¢iy aukojamos 1€Sos ir materialinés vertybés.

81. Mokykla buhaltering apskaita organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko teisés akty
nustatyta tvarka.

82. Mokyklos finansinés veiklos kontrole vykdo Marijampolés savivaldybés kontrolés ir
audito tarnyba bei Marijampolés savivaldybés administracijos Centralizuota savivaldybés vidaus
audito tarnyba.

83. Mokyklos veiklos prieziiirg atlieka Marijampolés savivaldybés administracija.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

84. Mokykla turi interneto svetaing, atitinkanCig teisés aktais nustatytus reikalavimus.
Svetainéje skelbiama informacija visuomenei apie Mokyklos veiklg, pasiekimus, tradicijas,
skelbiami praneSimai, kuriuos remiantis Lietuvos Respublikos teisés aktais reikia paskelbti viesai.

85. Nuostatai keic¢iami ir papildomi Mokyklos direktoriaus ar Marijampolés savivaldybés
tarybos iniciatyva.

86. Mokyklos nuostatus, jy pakeitimus ar papildymus tvirtina Marijampolés savivaldybés
taryba.

87. Viesi Mokyklos pranesimai skelbiami Mokyklos internetinéje svetain¢je ir/ar valstybés
jmonés Registry centras leidziamame elektroniniame laikraStyje vieSiems praneSimams skelbti.

88. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Marijampolés savivaldybés
tarybos sprendimu, vadovaujantis Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos
biudZetiniy jstaigy, Svietimo jstatymais ir kity teisés akty nustatyta tvarka.




