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BIUDZETINES ISTAIGOS VILNIAUS JONO IVASKEVICIAUS JAUNIMO MOKYKLOS
NUOSTATALI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Biudzetinés jstaigos Vilniaus Jono Ivaskevitiaus jaunimo mokyklos nuostatai (toliau —
Nuostatai) reglamentuoja Vilniaus Jono Ivaskeviciaus jaunimo mokyklos (toliau — Mokykla ) teising
forma, priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinancia institucija, buveine,
grupe, tipa, pagrindine paskirti, mokymo kalba ir mokymo formas, veiklos teisinj pagrinda, sritis,
riisis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimy jteisinimo dokumenty isdavima, Mokyklos
teises, veiklos organizavima ir valdyma, savivalda, darbuotojy priémima | darba, ju darbo
apmokéjimo tvarka, kvalifikacijos kélima ir atestacija, 163y Saltinius, jy naudojimo tvarka ir finansinés
veiklos kontrole, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Mokyklos oficialus pavadinimas — Vilniaus Jono Ivaskevic¢iaus jaunimo mokykla, trumpasis
pavadinimas — Jono Ivaskevi¢iaus jaunimo mokykla, juridinio asmens kodas 191709681.

3. Mokykla jsteigta Vilniaus miesto savivaldybes 1993 m. rugpjicio 19 d. valdybos potvarkiu
Nr. 1535V. Vilniaus miesto savivaldybés tarybos 2003 m. sausio 22 d. sprendimu Nr. 767 mokyklai
suteiktas Jono Ivaskevi¢iaus jaunimo mokyklos pavadinimas. |

4. Mokyklos teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

5. Mokyklos priklausomybé¢ — savivaldybes.

’ 6. Mokyklos savininké — Vilniaus miesto savivaldybe, kodas 111109233, adresas —
Konstitucijos pr. 3, LT-09601, Vilnius.

7. Mokyklos savininké teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Vilniaus miesto
savivaldybés taryba. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos sprendimai
iforminami rastu.

8. Savininko teises ir pareigas igyvendinancios institucijos kompetencija:

8.1. tvirtina Mokyklos nuostatus;

8.2. priima sprendima dél Mokyklos buveinés pakeitimo;

8.3. priima sprendima dél Mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;



8.4. priima sprendima dél Mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo ir likvidavimo ar struktiiros
pertvarkos;

8.5. skiria ir atleidZia likvidatoriy arba sudaro likvidavimo komisija ir nutraukia jos jgaliojimus;

8.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose ir
Siuose Nuostatuose Savivaldybes tarybos kompetencijai priskirtus klausimus.

9. Mokyklos veiklos koordinatorius — Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Bendrojo
ugdymo skyrius.

10. Mokyklos adresas — Virsuliskiy g. 103, LT- 05115 Vilnius.

11. Mokyklos grup¢ — bendrojo ugdymo mokykla.

12. Mokyklos tipas — pagrindiné mokykla.

13. Pagrindiné Mokyklos paskirtis — pagrindinés mof(yklos tipo jaunimo mokykla.

14. Mokymo kalbos — lietuviy. ’

15. Mokymosi formos — grupinio ir pavienio.

16. Mokymo proceso organizavimo biuidai:

16.1. grupinio mokymosi forma igyvendinama kasdieniu mokyto proceso organizavimo biidu
ir nuotoliniu, kuris vykdomas teisés akty nustatyta tvarka.

16.2. pavienio mokymosi forma jgyvendinama individualiu, savarankisku ir nuotoliniu
mokymo proceso organizavimo biidais.

16.3. teisés akty nustatyta tvarka gali vykdyti Lietuvoje gyvenanc¢iy ar laikinai i uZsienj
iSvykusiy jaunuoliy nuo 14 iki 17 mety nuotolinj mokyma pagal pagrindinio ugdymo programa.

17. Mokykla vykdo:

17.1. pagrindinio ugdymo programa;

17.2. individualizuota pagrindinio ugdymo programa (pagal poreikj);

17.3. ikiprofesinio mokymo prograiﬁas;

17.4. neformaliojo vaiky $vietimo programas.

18. Mokykla i8duoda $iuos pasiekimus jteisinan¢ius dokumentus:

18.1. pagrindinio ugdymo pasiekimy pazyméjima;

18.2. pagrindinio issilavinimo paZyméjima;

18.3. mokymosi pasiekimy pazyméjima;

18.4. pagrindinio ugdymo programos pirmosios dalies baigimo pazyméjima.

19. Mokykla yra ribotos civilinés atsakomybeés vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda su
Vilniaus miesto savivaldybés herbu ir savo pavadinimu, atsiskaitomajg saskaita banke, atributika,
savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu,

Jungtiniy Tauty vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymu ir kitais



Istatymais, Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro

isakymais, Vilniaus miesto savivaldybés tarybos sprendimais, kitais teisés aktais ir $iais Nuostatais.

II SKYRIUS 5
MOKYKLOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAL
FUNKCIJOS, MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

20. Mokyklos veiklos sritis — $vietimas. Veiklos riisys pagal Ekonominés veiklos rasiy
klasifikatoriy (EVRK2). patvirtinta Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés
generalinio direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. DI-226 ,,Dél Ekonominés veiklos rfisiy
klasifikatoriaus patvirtinimo®: ,

20.1. Pagrindine veiklos rtisis — pagrindinis ngdymaé? kodas 85.31.10.

20.2. Kitos §vietimo veiklos rasys: ’

20.2.1. sportinis ir rekreacinis $vietimas, kodas 85.51;

20.2.2. kultiirinis Svietimas, kodas 85.52;

20.2.3. kitas, niekur kitur nepriskirtas, §vietimas, kodas 85.59;~

20.2.4. $vietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

20.2.5. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20.

20.3. Kitos ne $vietimo veiklos riisys:

20.3.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

20.3.2. nuosavo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

20‘3..3, biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01.

21. Mokykloje gali biiti teikiamos mokamos paslaugos, kuriy jkainiai nustatomi pagal
galiojancius Lietuvos Respublikos teises aktus.

22. Mokyklos tikslas — padéti ugc’&tis mokymosi motyvy stokojantiems, socialinj imuniteta
praradusiems, mokiniams. Sudaryti salygas jy optimaliai, produktyviai ir socialiai prasmingai
saviraiSkai, sveikai gyvensenai, teikiant pagrindinj i$silavinima ir ikiprofesinj 1‘nokyme,5? prireikus
teikti minimaligjg prieZifira, ugdyti samoninga valstybes pilieti, patriota.

23. Mokyklos uzdaviniai: (

23.1. ugdyti mokymosi motyvacija, skatinti poreikj jgyti pagrindinj i$silavinima;

23.2. sukurti ugdymui (-si) palanky psichologinij klimatg ir palankig ugdymui (-si) erdve;

23.3. sukurti ugdymo turinj, atitinkantj ugdymo tikslus, ugdymo (-si) poreikius ir interes.'s;

23.4. ugdymo procese atsizvelgti | mokiniy individualius fizinius, psichologinius,
sociokultiirinius, atitinkan¢ius amziaus tarpsnj ypatumus, ugdymo srities specifika ir pritaikyti

ugdymo metodus;



23.5. taikyti ugdancia, skatinanéia, psichofizines mokinio galias tausojancia vertinimo sistema;

23.6. skatinti mokinius ugdytis bendravimo, bendradarbiavimo ir komandinio darbo jgiidzZius;
sudaryti salygas intelektualiniam, doroviniam, socialiniam, kultiiriniam ir fiziniam mokiniy
brendimuti;

23.7. padéti mokiniams jgyti kompiuterinio rastingumo pagrindus, atitinkancius Siandieninio
gyvenimo ir ateities poreikius;

23.8. atskleisti ir plétoti kirybines mokiniy galias, ugdyti profesing, mening ir esteting
kompetencija, padeéti itraukti i kult@irini bendruomenés gyvenima;

23.9. puoseléti mokiniy pasitikéjima savo jégomis, savarankiskuma, iniciatyvuma, atsparuma
neigiamai socialinei jtakai, teisiy, pareigy, atsakomybés Yisuomenei suvokima, sveikos gyvensenos
ir socialinio saugumo poreikj, nuostata ir gebéjima mokyés visa gyvenima, tobuléti;

23.10. lavinti mokiniy jgiidzius ir kompetencija, reikalinga visa'wertei integracijai | Siuolaikines
visuomengs gyvenima, parengiant brandaus visuomenés nario atsakomybei;

23.11. padéti paaugliams ir jaunuoliams suvokti savo poreikius, interesus, geb¢jimus, mokyti
spresti asmenines problemas, ugdyti pilietiSkuma; )

23.12. jtraukti mokinius i jvairig prakting veikla, atitinkancia pozityvius poreikius ir gebéjimus,
padéti pasiréngti tolesniam mokymuisi, darbui; padéti suprasti darbo reik$me, ugdytis darbinés
veiklos jgtidZius;

23.13. teikti informacija ir rekomendacijas apie profesijas ir studijas; sudaryti galimybes
dalyvauti atviry dury dienose $vietimo ir mokslo jstaigose, susipaZinti su jvairiomis profesijomis;

23.14. ugdyti gebéjimus planuoti profesing karjera.

24. Igyvendindama pavestus uzdavinius Mokykla vykdo Sias funkcijas:

24.1. formuoja ugdymo turinj ir, organizuoja darba pagal Lietuvos Respublikos $vietimo,
mokslo ir sporto ministro patvirtintas bendrasias ugdymo programas, bendrojo ugdymo mokykly
bendruosius arba nustatyta tvarka suderintus individualius ugdymo planus, Jaunimo mokyklos
koncepcija, uztikrina ugdymo plany igyvendinima, vykdo privalomo mokymosi kontrole;

24.2. konkretina ir individualizuoja formaliojo $vietimo programas skirtingy gebéjimy
mokiniams;

24.3. sudaro formaliojo $vietimo programas papildancius ir mokiniy savirai$kos poreikius
tenkinanc¢ius programy modulius;

24.4. rengia neformaliojo $vietimo programas, ikiprofesinio ugdymo planus;

24.5. pasirenka ugdymo turinio perteikimo budus;

24.6. organizuoja mokiniy ir ju tévy (globéjuy, riipintojy) Svietima;



24.7. vertina mokiniy specialiuosius ugdymosi poreikius, teikia specialigja pedagogine ir
specialiaja pagalba specialiyjy poreikiy mokiniams, organizuoja specialiyjy ugdymosi poreikiy
mokiniy integruota mokyma;

24.8. sudaro salygas mokiniams mokytis namuose ir savarankiskai;

24.9. vykdo pagrindinio ugdymo programos baigimo pasiekimy patikrinima;

24.10. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkan¢ig sveika, saugig
mokymosi ir darbo aplinka;

24.11. vykdo bprofesini informavima ir konsultavima, ugdo asmeninés karjeros planavimo
iglidzius;

24.12. vykdo rakymo, alkoholio vartojimo ir narkomanijos, smurto ir paty¢iy prevencija;

24.13. igyvendina sveikatos ir lytiskumo ugdymo béirengimo Seimai programa;

24.14. organizuoja socialiai remtiny $eimy mokiniy nemokame}.maitinimq;

24.15. sudaro salygas mokiniams ugdyti pilietiSkumo nuostatas dalyvaujant mokyklos
savivaldoje, skatina mokiniy organizacijy veikla;

24.16. plétoja dalyvavima projektuose, vykdo reikiamus tyrimL:s;

24.17. kuria Mokykloje modernia informavimo sistema;

24.18. \\/ykdo Mokyklos veiklos kokybés jsivertinima;

24.19. nuolat kontroliuoja, kaip mokytojai, Mokyklos valdymo ir pedagoginés psichologinés
pagalbos funkcijas atliekantys darbuotojai, kiti darbuotojai, mokiniai ir Mokyklos partneriai vykdo
sutartyse numatytus jsipareigojimus;

24.20. teises akty nustatyta tvarka vykdo vaiko minimalios prieZitiros priemones, steigia
Mokyklos Qaiko geroves komisija, kuri organizuoja ir koordinuoja prevencinj darba, $vietimo
pagalbos teikima, saugios ir palankios vajko ugdymui aplinkos kiirima ir atlieka kitas su vaiko gerove
susijusias funkcijas;

24.21. mokiniy tévy (kity jstatyminiy atstovy) pageidavimu teikia mokamas papildomas
paslaugas;

24.22. sudaro salygas darbuotojams profesiskai tobuléti;

24.23. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiama materialine baze
vadovaudamasi Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais Svietimo
apriipinimo standartais;

24.24. atlieka kitas teises aktuose ir $iuose Nuostatuose nustatytas funkcijas.

25. Mokyklos mokiniams mokymosi pasiekimus jteisinantys pazyméjimai iduodami Lietuvos
Respublikos $vietimo jstatymo ir Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta

tvarka.



III SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

26. Mokykla, jgyvendindama jai pavesty tiksla ir uzdavinius, vykdydama jai priskirtas
funkcijas, turi teise:
26.1. sudaryti mokymo ir kitas sutartis;
26.2. Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka jungtis j asociacijas ir dalyvauti ju
veikloje;
26.3. teikti savininko teises ir pareigas jgyvendinanéiai institucijai tvirtinti teikiamy atly gintiny
paslaugy jkainius;
26.4. verstis tkine komercine veikla, jeigu tai’ nepriestarauja istatymams ir Mokyklos
nuostatams. | ’
26.5. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos biidus;
26.6. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, uztikrinanc¢ius kokybiska i8silavinima;
26.7. bendradarbiauti su Mokyklos veiklai turiniais jtakos fiziniais ir juridiniais asmenimis;
26.8. jgyvendinti Salies ir tarptautinius $vietimo pl“Oj ektus;
26.9. gauti parama Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;
26.10. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymo ir kity teises akty suteiktomis
teisemis.
~ 27. Mokykla privalo:
27.1. uztikrinti sveika, uzkertan¢ia kelia smurto, prievartos apraiskoms ir Zalingiems jprociams,
saugia mc;kymosi ir darbo aplinka;
27.2. teikti tinkamos kokybés Svietima;
27.3. vykdyti patvirtintas ugdymo’,inokymo, Svietimo programas;
27.4. palaikyti rySius su vietos bendruomene;
27.5. sudaryti mokymo sutartis ir vykdyti sutartus jsipareigojimus;
27.6. uztikrinti Mokyklos vaiko gerovés komisijos veikla jgyvendinant Lietuvos Resput likos
teisés akty nustatytus reikalavimus;
27.7. naudoti lésas Nuostatuose nurodytiems uzdaviniams Vy‘kdyti pagal asignavimy valdytojo
patvirtintas programas;
27.8. teikti savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai ir kitoms Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatytoms institucijoms veiklos ataskaitas;

27.9. vykdyti kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatytas pareigas.



oy

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

28. Mokyklos veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

28.1. Mokyklos strateginis planas, patvirtintas Mokyklos direktoriaus, pritarus Mokyklos
tarybai ir Vilniaus miesto savivaldybés vykdomajai institucijai ar jos igaliotam asmeniui;

28.2. Mokyklos metinis veiklos planas, patvirtintas Mokyklos direktoriaus, pritarus Mo: vklos
tarybai;

28.3. Mokyklos ugdymo planas, patvirtintas Mokyklos direktoriaus, suderinus su Mokyklos
taryba ir Vilniaus miesto savivaldybes vykdomaja institucija ar jos jgaliotu asmeniu;

28.4. kiti Mokyklos veikla reguliuojantys ir teisés "’é_ktq nustatyta tvarka parengti, suderinti ir
patvirtinti teisés aktai. '

29. Mokyklai vadovauja direktorius, skiriamas penkeriems metams j pareigas vieso koni-urso
bidu ir atleidziamas i$ ju Vilniaus miesto savivaldybés mero Lietuvos Respublikos tcises akty
nustatyta tvarka. g

30. Viesas konkursas Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti skelbiamas teisés akty nustatyta
tvarka likus ne maziau kaip 4 ménesiams iki Mokyklos direktoriaus kadencijos pabaigos, isskyrus
atvejus, kai direktorius paskiriamas be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai.

31. Mokyklos direktoriumi gali buti tik nepriekaistingos reputacijos asmuo, kuriam atliktas
vadovavimo valstybinei ar savivaldybés $vietimo jstaigai (iSskyrus aukstaja mokykla) kompetencijy
veninima§ arba jam prilygintas vertinimas §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka, jeigu
asmuo vienoje Svietimo jstaigoje vadovo pareigas éjo ne maziau kaip 10 mety. Asmuo priimamas |
Svietimo jstaigos vadovo pareigas $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka, patikrinus jo
gebejimus atlikti pareigybés apraSyme n‘ﬁstatytas funkcijas.

32. Pasibaigus Mokyklos direktoriaus penkeriy mety. kadencijai, jis gali bati skiriamas be
konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo mety veikla kiekvienais metais buvo vertinama
labai gerai arba gerai. Pasibaigus Mokyklos direktoriaus penkeriy mety kadencijai, jam sutikus, jo
igaliojimai pratesiami, iki jvyks vie$as konkursas Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti ir bus
paskirtas mokyklos direktorius. Mokyklos direktorius, baiges penkeriy mety kadencija, turi teise
dalyvauti tos pacios $vietimo jstaigos vieSame konkurse direktoriaus pareigoms eiti.

33. Jeigu pasibaigus penkeriy mety kadencijai Mokyklos direktorius, kurio visos mety veiklos
ataskaitos buvo jvertintos gerai ir labai gerai, atsisako biti paskirtas be konkurso antrajai penkeriy
mety kadencijai Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymo nustatyta tvarka arba dalyvauti vieSame

konkurse tos Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti arba jo nelaimi, esant galimybei, teisés akty



nustatyta tvarka jam turi buti pasiiilytos iki paskyrimo Mokyklos direktoriumi eitos arba kitos
pareigos.

34. Siuose nuostatuose -neaptarti klausimai, susije su Mokyklos direktoriaus priemimu ir
atleidimu, sprendziami teisés akty nustatyta tvarka.

35. Mokyklos direktoriaus kompetencija:

35.1. vadovauja Mokyklos strateginio plano ir metiniy veiklos plany, ugdymo plany rengimui,
Juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

35.2. suderings su Vilniaus miesto savivaldybés vykdomaja institucija tvirtina darbuotojy
pareigybiy sara$a, nevir§ydamas nustatyto didziausio leistino pareigybiy skai¢iaus;

35.3. tvirtina mokyklos vidaus struktiira, nustato Mo}iyklos direktoriaus pavaduotojo ugdymui,
pavaduotojo tikio reikalams veiklos sritis; "

35.4. nustatyta tvarka priima ir atleidzia mokytojus, kitus ug'gdymo procese dalyvaujancius
asmenis ir kitus darbuotojus, juos skatina ir skiria jiems drausmines nuobaudas, tvirtina jy pareigbiy
apraSymus;

35.5. analizuoja Mokyklos veiklos ir valdymo istekliy bukle; i

35.6. priima mokinius Vilniaus miesto savivaldybés tarybos nustatyta tvarka;

35.7. sfldaro mokymo sutartis;

35.8. vadovaudamasis teisés aktais, Mokyklos dokumentuose nustato mokiniy teises, pareigas
ir atsakomybe;

35.9. Mokyklos tarybai pritarus tvirtina Mokyklos darbo tvarkos taisykles;

35.1Q. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas mokymosi ir
darbo salygas;

35.11. planuoja Mokyklos veikla ir vertina materialiniy ir intelektiniy istekliy naudojima;

35.12. leidzia jsakymus, kontroliuoja, kaip jie vykdomi;

35.13. sudaro darbo grupes, metodines grupes ir komisijas;

35.14. sudaro sutartis Mokyklos funkcijoms atlikti;

35.15. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojima ir tvarkyma;

35.16. valdo ir naudoja Mokyklos turtg ir lé3as;

35.17. rupinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais istekliais, uztikrina jy
optimaly valdyma ir naudojima;

35.18. sudaro salygas darbuotoju profesiniam tobuléjimui, kvalifikacijos kélimui;

35.19. organizuoja mokytojy ir kity pedagoginiy darbuotojy metodine veikla ir atestacija;

35.20. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy veikla, bendradarbiauja su mokiniy tévais

(kitais atstovais pagal jstatyma), su pagalba mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikiantiomis



Istaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslauguy, sveikatos istaigomis, vaiko teisiy apsaugos
tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirban¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

35.21. sudaro Mokyklos vaiko gerovés komisija ir tvirtina jos darbo reglamenta;

35.22. uztikrina ir prizitiri vaiko minimalios prieziiros priemoniy vykdyma Mokykloje;

35.23. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

2.24. kiekvienais metais teikia Mokyklos bendruomenei ir Mokyklos tarybai svarstyti bei
vieSai paskelbia savo mety veiklos ataskaita. Reikalavimus Mokyklos direktoriui mety veiklos
ataskaitai nustato Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministras;

35.25. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybeés jstatyma
teikiamos statistinés ataskaitos ir ataskaity rinkiniai buty teisingi;

35.26. atlicka kitas funkcijas, nustatytas LietUVO; Respublikos $vietimo jstatyme, kituose
istatymuose, Mokyklos nuostatuose, pareigybés apraSyme ir kituose r[eisés aktuose.

36. Mokyklos direktorius atsako:

36.1. uz savininko sprendimy igyvendinima, Lietuvos Respublikos jstatymuy ir kity teises akty
laikymasi Mokykloje; )

36.2. uz demokratinj Mokyklos valdyma, mokytojo etikos normy laikymasi, skaidriai
priimamus sl;rendimus, bendruomenés nariy informavima;

36.3. uz pedagoginiy ir kity darbuotojy profesinj tobuléjima, bendradarbiavimu gristus
santykius;

36.4. uz sveika, saugia, uzkertancig kelia bet kokioms smurto, prievartos apraiskoms ir
zalingiems jproc¢iams aplinka;

36.5. uz tinkama funkcijy atlikima, nustatyty tiksly ir uzdaviniy igyvendinima, Mokyklos
veiklos rezultatus; .

36.6. uz gera ir veiksminga vaiko minimalios prieziliros priemoniy vykdyma;

36.7. informacijos skelbima apie Mokyklos vykdomas formaliojo ir neformaliojo $vietimo
programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo sglygas, mokamas paslaugas, mokytojy
kvalifikacija, svarbiausius Mokyklos iSorinio vertinimo rezultatus, Mokyklos bendruomenés
tradicijas ir pasiekimus.

37. Mokyklos metodinei veiklai organizuoti sudaromos metodinés grupés. Metodine grupe —

Mokykloje veikianti atskiry (jungtiniy) mokymo dalyky mokytojy grupé, skirta mokomojo
dalyko (-u) metodiniams klausimams spresti, kuriai vadovauja Sios grupés iSrinktas pirmininkas.
Metodinés grupés posédziai protokoluojami.

38. Metodiné grupé:
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38.1. nagrinéja dalyko (-y) ugdymo turinio atrankos, planavimo ir jgyvendinimo klausimus,
nustato metodinés veiklos prioritetus;

38.2. aptaria mokiniy mokymosi poreikius ir susitaria dél mokomuyjy dalyky, dalyku moduliu,
pasirenkamuyjy dalyky galimos pasiiilos;

38.3. susitaria dél ilgalaikiy ir trumpalaikiy mokomuyju dalyky plany rengimo principy ir
tvarkos; |

38.4. parenka vadovélius ir mokymo priemones, aptaria jy naudojima;

38.5. jvertina ir aptaria mokiniy ugdymo procese sukaupta patyrima;

38.6. susitaria del mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo budy;

38.7. aptaria lankomumo gerinimo, mokymosi kriiviy optimalumo klausimus;

38.8. dalijasi geraja patirtimi;

38.9. aptaria kvalifikacijos kélimo poreikius, juos derina su Mz)kyklos veiklos tikslais;

38.10. keitiasi informacija ir bendradarbiauja su kity mokykly metodinémis grupemis. teikia
sitilymus direktoriaus pavaduotojui ugdymui, Mokyklos mokytojy tarybai del ugdymo turinio
formavimo ir ugdymo organizavimo gerinimo; )

38.11. sprendzia kitus su dalyko (-y) mokymo ir metodine veikla susijusius klausimus.

39. Métodinés grupés veikla koordinuoja Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

40. Mokykloje Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka
sudaroma ir veikia Vaiko gerovés komisija (toliau - Komisija), kurios paskirtis - riipintis vaikui saugia
ir palankia mokymosi aplinka, orientuota i asmenybés sékme, gerg savijauta, branda, individualias
vaiko galimybes atitinkanéius ugdymo (-si) pasiekimus bei pazanga, atlikti kitas su vaiko gerove
susijusias funkcijas.

41. Komija sudaro: komisijos pirmininkas, jo pavaduotojas, sekretorius ir 3 nariai.

42. Komisijos pirmininka, jo pavaduotoja ir sekretoriy skiria, komisijos sudeétj ir jos darbo
reglamenta tvirtina Mokyklos direktorius. Komisijos narius siilo Mokyklos. taryba. Kon 'sijos
sekretorius néra Komisijos narys.

43. Komisija atlieka Sias funkcijas:

43.1. remdamasi Mokyklos turimais jsivertinimo ir kitais duomenimis reguliariai atlieka
mokyklos mokymosi aplinkos, jos saugumo, bendruomenés nariy tarpusavio santykiy ir kity su
vaiko gerove susijusiy aspekty analize;

43.2. ripinasi pozityvaus Mokyklos mikroklimato kiirimu ir pozityviy vertybiy puoselejimu,
koordinuoja prevencijos ir intervencijos priemoniy jgyvendinima, teikia sililymus mokyklos
direktoriui dél saugios ir mokymuisi palankios aplinkos uztikrinimo, vaiky socialinio ir

emocinio ugdymo, prevenciniy ir kity programy jgyvendinimo, kity su vaiko gerove susijusiy
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aspekty;

43.3. organizuoja mokyklos bendruomeneés Svietima vaiko teisiy apsaugos, prevencijos, vaiky
saviraiskos plétojimo ir k1tose vaiko geroves srityse, rekomenduoja kvalifikacijos tobulinimo
renginius vaiky socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo, kitose su vaiko gerove susijusiose
srityse Mokykloje dirbantiems mokytojams, §vietimo pagalbos specialistams ir kitiems asmenims;

43.4. gavus tevy (kity atstovy pagal Istatyma) sutikima, atlicka pirminj vaiky specialiyjy
ugdymosi poreikiy, kylanéiy ugdymo (-si) procese, jvertinima, prireikus, kreipiasi j pedagogine
psichologing ar 3vietimo pagalbos tarnyba del vaiky specialiyjy ugdymosi poreikiy ivertinimo,
specialiojo ugdymo ir (ar) §vietimo pagalbos jiems skyumo Svietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka;

43.5. organizuoja ir koordinuoja mokymo (-si)/ugdymo (-si),"Svietimo ar kitos pagalbos vaikui
teikima, tariasi su tévais (kitais atstovais pagal jstatyma), mokytojais, kitais $vietime dalyvaujanéiais
asmenimis dél $vietimo ar kitos pagalbos mokiniui turinio, teikimo formu ir bady;

43.6. organizuoja ir koordinuoja $vietimo programy pritaikyma mokiniams, turintiems
specialiyjy ugdymosi poreikiy, tvarko specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy apskaita
mokykloje;. |

43.7. kartu su karjeros specialistu pagal poreikj konsultuoja baigiamosios klases mokinj, turintj
specialiyjy ugdymosi poreikiy, dél jo tolesnio mokymosi (galias atitinkancjos mokymosi programos
parinkimo, mokymosi jstaigos parinkimo) ir pagal galimybes uztikrina sklandy palydéjima/percjima
1 kita mokymosi jstaiga;

43.8. inicijuoja vaiko minimalios ar vidutines priezifiros priemonés skyrima, vaiko minimalios
prieziliros priemonés pakeitima, pratesima ar panaikinimg, teikia sitilymus Savivaldybes
administracijos vaiko gerovés komisijai dél vaiko minimalios prieZitiros priemoniy tobulinimo:;

43.8. pasibaigus nustatytam vaiko vidutines priezidiros ar aukléjamojo poveikio prieinonés
vykdymo terminui, uztikrina sklandy vaiko Isitraukima | ugdymo (-si) proc‘esq iIr organizuoja
vaikui reikalingos mokymo (-si) / ugdymo (-si), $vietimo ar Kitos pagalbos teikima;

43.9. ivykus krizei Mokykloje, t. y. netikétam ir/ar pavopngam Ivykiui, sutrikdan¢iam
Iprasta mokyklos bendruomenés ar atskiry jos nariy veikla, emociskai sukre¢iandiam visa ar
- didesne  mokyklos  bendruomenés dalj,  organizuoja  krizes valdymo  priemones;

43.10. bendradarbiauja su Mokyklos savivaldos institucijomis, Savivaldybés administracijos
Vaiko gerovés komisija, tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi, vaiko minimalios
priezitiros priemones vykdanéiais asmenimis, vaiky socializacijos . centrais, savivaldybeés
administracijos  struktiiriniais padaliniais, teritorine policijos jstaiga, vaiko teisiy apsauga

savivaldybéje uztikrinancia institucija, $vietimo, socialiniy paslaugy, sveikatos priezidros
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Istaigomis, nevyriausybinémis organizacijomis ir kitomis suinteresuotomis institucijomis,
Istaigomis ar asmenimis;

43.11. atlieka Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieziliros jstatyme
nustatytas bei kitas su vaiko gerove susijusias funkcijas.

44. Komisija yra nuolat veikianti.

45. Komisijos veiklos forma yra posédziai, pasitarimai ir kitos veiklos formos, reikalingos
Komisijos funkcijoms atlikti.

46. Komisijos posédziai organizuojami teisés akty nustatyta tvarka pagal poreiki, bet ne ratiau
kaip karta per ménesj. Pasitarimai organizuojami pagal poreikj (bendrai situacijai Mokykloje aptarti,
atskiriems atvejams nagrinéti, skubiy veiksmy ir sprendimy reikalaujandiais atvejais ir kt.).

47. Komisijos posédzius inicijuoja, kvietia, nustato jy vietg ir laika, jiems pirmininkauja
Komisijos pirmininkas, o nesant Komisijos pirmininko — Komisijos pirmininko pavaduotojas arba
kitas Mokyklos direktoriaus jgaliotas Komisijos narys.

48. Komisijos posédis laikomas teisétu, jeigu jame dalyvayja daugiau kaip pu:? Komisijos
nariy. Komisijos sprendimai priimami balsavimu paprasta posédyje dalyvaujan¢iy Komisijos nariy
balsy dauguma. Kiekvienas Komisijos narys turi viena balsa. Balsams pasiskirséius po lygiai,
balsavimo rezultatus lemia Komisijos pirmininko balsas. Nesant kvorumo — sprendimai nepriimami.

49. Komisijos posédziai yra protokoluojami. Protokola pasiraso Komisijos pirmininkas ir

sekretorius.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

50. Mokyklos savivalda grindZiama $vietimo tikslais, Mokykloje vykdomomis %vietimo
programomis ir susiklos¢iusiomis tradicijomis.

S1. Mokykloje veikia Sios savivaldos institucijos: Mokyklos taryba, mokytojy tar vba, seniliny
taryba. | ‘

52. Mokyklos taryba yra auks$¢iausia Mokyklos savivaldos institucija, atstovaujanti
mokiniams, mokytojams, tévams (kitiems atstovams pagal istatyma) ir telkianti mokiniy, tévy (kity
atstovy pagal jstatyma), mokytojy ir kity Mokyklos bendruomenés nariy atstovus svarbiausiems
Mokyklos veiklos sri¢iy klausimams aptarti, kolegialiai nagrinéti ir spresti.

53. Mokyklos taryba savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lictuvos
Respublikos $vietimo ir kitais jstatymais, Jungtiniy Tauty vaiko tGISIL} konvencija, Lietuvos
Respublikos Vyriausybeés nutarimais, §vietimo, mokslo ir sporto ministro 1sakyma1s Vilniaus miesto

savivaldybeés tarybos sprendimais, kitais teisés aktais ir Mokyklos nuostatais.
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54. Mokyklos taryba vadovaujasi humanigkumo, demokratiskumo, vieumo, racionalumo ir
testinumo principais.

55. Mokyklos tarybbs prilmti  nutarimai, neprieStaraujantys Mokyklos 1 sikla
reglamentuojantiems dokumentams, yra privalomi visai Mokyklos bendruomenei.

56. Mokyklos tarybos nariu gali bati asmuo, turintis Ziniy ir gebéjimy, padedanciy siekti
Svietimo |staigos strateginiy tiksly ir jgyvendinti §vietimo jstaigos misija. Mokyklos tarybos nariu
negali buti tos pacios Svietimo jstaigos vadovas, valstybés politikai, politinio (asmeninio)
pasitikéjimo valstybés tarnautojai. Savininkui, Mokyklos direktoriui ar Svietimo priczilra
vykdancioms institucijoms nustatius, kad Mokyklos tarybos priimti sprendimai prieStarauja
istatymams ir kitiems teisés aktams, sitiloma Mokykioé tarybai juos svarstyti i$ naujo. Mokyklos
tarybai atsisakius, ginc¢as sprendZiamas jstatymy nustatyté tvarka. *

57. Mokyklos tarybos nuostatai gali biti kei¢iami ar papildomi Mokyklos tarybos nutarimu
paprasta balsy dauguma.

58. Inicijuoti Mokyklos tarybos nuostaty pakeitima gali: =

58.1. Mokyklos tarybos narys (-iai);

58.2. :Mokyklos administracija;

58.3. savininkas.

59. Mokyklos tarybos nuostatus tvirtina Mokyklos taryba.

60. Mokyklos taryba sudaro 9 nariai: 3 mokiniai, 3 mokytojai, 2 tévai, 1 vietos bendruc menes
atstovas, kurj sitilo seniinija ir/ar socialiniai partneriai.

61. ‘Mokytojus 1 Mokyklos tarybg atviru balsavimu renka mokytojy taryba.

62. Tevai (kiti atstovai pagal istatyma) j Mokyklos taryba renkami mokiniy tévy (globéjuy,
riipintojy) susirinkime atviru balsavimu.

63. Vietos bendruomenés atstova sitilo VirSuliskiy senitinija ir / ar socialiniai partneriai.

64. Mokiniai i Mokyklos taryba renkami 5-10 klasiy mokiniy susirinkime atviru balsavisu.

65. Mokyklos taryba renkama dvejiems metams. Galimas Mokyklos tarybos nario kadencijy
skaitius — ne daugiau kaip dvi kadencijos i3 eilés.

66. Mokyklos tarybai vadovauja pirmininkas. Pirmininka renka ir atSaukia Mokyklos tarybos
nariai atviru balsavimu pirmojo posédzio metu. Mokinys negali buti Mokyklos tarybos pirmininku.

67. Mokyklos tarybos narj gali atSaukti ji isrinkusi institucija. Mokyklos tarybos narj at. ukus,
Jam atsistatydinus ar dél kity priezas¢iy nutrikus Mokyklos tarybos nario jgaliojimams pirma L. iko,
I jo vieta iSrenkamas naujas narys, atstovaujantis tévams (kitiems atstovams pagal jstatymg),

mokytojams, mokiniams arba vietos bendruomenei, priklausomai nuo to, kuriai grupel atstovavo
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buves Mokyklos tarybos narys iki veikian¢ios Mokyklos tarybos kadencijos pabaigos pagal Siuose
nuostatuose numatyta Mokyklos tarybos nariy rinkimo tvarka.

68. Mokyklos tarybos -dokumentus pagal dokumentacijos plana ir dokumenty tvarkymo
taisykles tvarko Mokyklos tarybos sekretorius, isrinktas i§ Mokyklos tarybos nariy atviru balsavimu
balsy dauguma.

69. Mokyklos tarybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja 2/3 nariy. Nutarimai priimami
posédyje dalyvaujanciujy balsy dauguma.

70. Mokyklos tarybos posédi Saukia pirmininkas savo iniciatyva arba Mokyklos tarybos
nutarimu. Mokyklos tarybos posédj gali inicijuoti Mokyklos vadovai (direktorius, direki: riaus
pavaduotojas ugdymui). ‘

71. Mokyklos tarybos posédziai Saukiami ne reéiavj kaip 3 kartus per metus. Prireikus gali bti
susauktas neeilinis Mokyklos tarybos posédis. ’

72. 1 Mokyklos tarybos posédzius gali biiti kvietiami kity Mokyklos savivaldos institucijy
atstovai, administracija, mokytojai, ugdytiniy tévai (kiti atstovai pagal jstatyma).

73. Mokyklos taryba atlicka $ias funkcijas: )

73.1. nustato Mokyklos veiklos perspektyvas, pagrindines veiklos kryptis, ugdymo ir mokymo
ox‘ganizavill;o tvarka;

73.2. pritaria Mokyklos metiniam veiklos planui, strateginiam planui, Mokyklos darbo tvarkos
taisykléms, ugdymo planui;

73.3. inicijuoja Mokyklos bendruomenés ir visuomenés bendradarbiavima, telkia Mokyklos
bendruomene uzdaviniams spresti, ugdo ir plétoja Mokyklos kultara;

73.4. kiekvienais metais vertina Mokyklos direktoriaus mety veiklos ataskaita ir teikia savo
sprendima dél ataskaitos Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai;

73.5. renka Mokyklos tarybos narius (i§skyrus mokinius) j mokytojy atestavimo komisija;

73.6. teikia pasitilymus dél Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy darbo, mokiniq ugdymo ir
globos salygy sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialius ir intelektinius istek!ius;

73.7. pritaria Mokyklos pajamy ir i§laidy samatai, analizuoja fiking, finansing veikla:

73.8. svarsto nebiudZetiniy lédy kaupimo Mokyklos saskaitoje galimybes, teikia pasitlymus
dél ju paskirstymo ir panaudojimo;

73.9. teikia pasifilymus dél mokytoju darbo kriiviy paskirstymo;

73.10. mokytojy tarybos teikimu svarsto mokiniy 3alinimo i Mokyklos klausimus;

73.11. nagringja ir vertina Mokyklos psichologinio mikroklimato, demokratiniy santykiy

formavimasi, inicijuoja mokyklos, Seimos, visuomenés bendradarbiavima, analizuoja
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bendradarbiavimo galimybes ir patirt, inicijuoja naujas jo formas, teikia pasilymus Mokyklos
vadovybeli;

73.12.  sprendzia kitus klausimus, kurie néra priskiriami kity Mokyklos savivaldos ins-itucijy
ar administracijos kompetencijai.

74. Mokyklos tarybos nariai privalo dalyvauti Mokyklos tarybos posédziuose.

75. Mokyklos tarybos nariai turi teis¢ gauti visa informacija apie Mokyklos veikla, i3skyrus
teises aktuose nustatytas i$imtis.

76. Mokyklos taryba gali sustabdyti kity Mokyklos savivaldos institucijy sprendiny
igyvendinima, kol jy teisinguma ir teisétuma istirs kompetentingos institucijos.

77. Mokyklos taryba uZ savo veikla atsiskaitoj karta per metus jos narius rinkusiems
bendruomenés nariams: tévams (globéjams, rﬁpintojamé) — tévy (globéjq, ripintojy) susirinkime,
mokytojams — mokytojy tarybos posédyje, mokiniams — visuotiniame mokiniy susirinkime,
bendruomenei- mokyklos viesame renginyje.

78. Mokyklos tarybos atsiskaitymo formas ir biidus nustato pati Mokyklos taryba.

79. Mokyklos taryba paleidZiama: )

79.1. 2/3 mokyklos tarybos nariy reikalavimu;

79.2. 1 tris posédzius i eilés nesusirinkus 2/3 jos nariy;

79.3. likviduojant Mokykla.

80. Mokytoju taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytoju
profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti.

81. . Mokytojy taryba savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos $vietimo ir kitais jstatymais, Jungtiniy Tauty vaiko teisiy konvencija, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Mokyklos
nuostatais ir mokytojy tarybos nuostatais. |

82.  Mokytojy taryba vadovaujasi humaniskumo, demokratiskumo, vie$umo, racionalumo
principais. 1

83.  Mokytojy taryba veikla organizuoja pagal Mokyklos mokytojy tarybos nuostatus,
patvirtintus Mokyklos direktoriaus, pritarus Mokyklos tarybai.

84.  Mokytojy tarybos nuostaty pakeitima gali inicijuoti:

84.1. mokytojy tarybos narys (-iai);

84.2. Mokyklos vadovai;

84.3. savininkas.
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85. Mokytojy taryba sudaro Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir visi Mokykloje
dirbantys mokytojai, §vietimo pagalba teikiantys specialistai, bibliotekininkas, kiti tiesiogiai ugdymo
procese dalyvaujantys asmenys, i$skyrus Mokyklos direktoriy.

86. Mokytojy tarybai vadovauja pirmininkas — Mokyklos direktoriaus pavaduciojas
ugdymui. Mokytoju tarybos sudétj mokyklos direktorius tvirtina savo jsakymu kiekvienais mokslo
metais.

87. Mokytojuy tarybos dokumentus teisés akty nustatyta tvarka tvarko mokytojy tarybos
sekretorius, iSrenkamas atviru balsavimu balsy dauguma pirmojo posédzio metu.

88. Mokytojy tarybos posédzius Saukia Mokytojy tarybos pirmininkas. Posedis yra teisétas,
jei jame dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai mokytojy tarybos nariy. Nutarimai priimami pose yje
dalyvavusiy nariy balsy dauguma. Jei balsai pasiskirsto fﬁo lygiai, sprendziamasis balsas priklauso
mokytojy tarybos pirmininkui. '

89. Mokytojy tarybos posédziai $aukiami prasidedant ir baigiantis mokslo metams, taip pat
ne reciau kaip vieng karta per trimestra. Prireikus gali biiti suSauktas neeilinis mokytoju tarybos
poseédis. -

90. I mokytojy tarybos posédzius gali biti kvie¢iami ir kity Mokyklos savivaldos institucijy
atstovai, kiti asmenys. Jie turi patariamojo balso teise.

91. Mokytojy taryba:

91.2.  inicijuoja Mokyklos kaitos procesus;

91.3.  formuluoja ir koreguoja veiklos tikslus ir uzdavinius;

91.4.  dalyvauja planuojant Mokyklos veikla;

91.5.  svarsto mokymo programy jgyvendinima, ugdymo ir mokymo rezultatus;

91.6. aptaria skirtingy geb¢jimy mokiniy ugdymo organizavimo principus, jy ugdymo ir
mokymo programas, metodus;

91.7. analizuoja mokiniy mokymosi kriivi, nepazangumo ir pamoky nelankymo priezastis;

91.8. aptaria Svietimo reformos jgyvendinimo ir pedagoginés veiklos tobulinimo hiidus,
mokytojy pedagoginés ir dalykinés kompetencijos ugdymo galimybes;

91.9. priima nutarimus vadovaudamasi Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais
bendraisiais ugdymo planais ir kitais teisés aktais;

91.10. priima sprendimus dél mokiniy kélimo  aukstesne klasg;

91.11. atviru balsavimu renka atstovus 1 Mokyklos taryba;

91.12. svarsto mokytojy pedagoginius kriivius, neformaliojo Svietimo organizavima;

91.13. teikia Mokyklos vadovybei, atestacijos komisijai pasiilymus dél mokytoju

kvalifikacijos tobulinimo;
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91.14. analizuoja, kaip Mokykla vykdo veiklos ir ugdymo programas;

91.15. svarsto ir teikia Mokyklos tarybai pritarti ugdymo planui ir darbo tvarkos taisykléms.

91.16. susipazjsta su pristatomy tyrimy, darbo grupiy, metodiniy grupiy veiklos, Mokyklos
isivertinimo rezultatais, §vietimo politikos naujovémis.

92. Seniliny taryba — nuolat veikianti Mokiniy savivaldos institucija, kuria sudaro vieneriems
metams demokratiskai iSrinkti Mokyklos 6-10 klasiy senitinai. Galimas Seniliny tarybos nario
kadencijy skai¢ius — ne daugiau kaip dvi kadencijos 1§ eilés. Senifiny tarybos narj atSaukus, jam
atsistatydinus ar del kity priezas¢iy nutriikus Seniliny tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, | jo
vieta iSrenkamas naujas narys, atstovaujantis atitinkamos klasés mokiniams, priklausomai nuo to,
kuriai klasei atstovavo buves Senifiny tarybos narys iki veikian¢ios Seniliny tarybos kadencijos
pabaigos, pagal Siuose nuostatuose numatyta Senitiny tal";bos nariy rinkimo tvarka. Senitinu tarybos
pirmininka i¥ Senifiny tarybos nariy renka Senifiny tarybos nariai atviru balsavimu balsy dauguma.
Seniiiny tarybos veikla koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

93. Seniiiny tarybos posédziai kvieciami kas dvi savaites, prireikus gali biiti susauktas neeilinis
senitiny tarybos posédis. Posédziai teiséti, kai juose dalyvauja daugiau kaip pusé Senifiny torvbos
nariy. Nutarimai priimami dalyvaujanciy poseédyje senitiny balsy dauguma.

94. Seiliﬁnq tarybos posedis yra teisétas, jei jame dalyvauja 2/3 nariy. Nutarimai priimami
dalyvaujanciyjy balsy dauguma.

95. Senifiny taryba:

95.1. gina mokiniy interesus, riipinasi mokiniy problemy sprendimu;

95.2. svarsto Mokyklos veikla reglamentuojanc¢iy dokumenty, mokymo plany, prog amy
projektus ir teikia sitilymus dél juy jgyvendinimo;

95.3. aptaria ir organizuoja popan}_qkini darba ir laisvalaikj;

95.2. rengia projektus, skatinan¢ius jaunimo iniciatyva, atsakomybe, kirybiskuma;

95.3. riipinasi drausmés ir tvarkos palaikymu mokykloje;

95.4. priima sprendimus‘dél mokiniy susirinkimy suSaukimo;

95.5. informuoja Mokyklos bendruomeng apie svarstomus klausimus, priimtus sprendimus;

95.6. turi teise keisti Seniliny tarybos nuostatus, jei tam pritaria du tre¢daliai Tarybos nariy;

95.7.turi teise inicijuoti mokiniy elgesio taisykliy kiirima, svarstyma ir priémima, prizitréti jy
laikymasi;

95.8. gali svarstyti i8kilusias problemas klasése ir teikti sitilymus dél jy sprendimo.

96. Mokykloje veikia darbo taryba. Ji sudaroma ir savo veiklg vykdo Lietuvos Respublikos
darbo kodekso nustatyta tvarka.



18

VI SKYRIUS )
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO
TVARKA, KVALIFIKACIJOS KELIMAS IR ATESTACIJA

97. Darbuotojai priimami | darba ir atleidziami i§ darbo, jy vertinimas vykdomas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais darbo
santykius. Direktoriaus pavaduotojus, mokytojus, pedagoginius ir kitus darbuotojus priima j darbg ir
atleidzia Mokyklos direktorius.

98. Darbuotojy darbo uzmokestis skaiéiuojafnéts ir mokamas vadovaujantiz Lietuvos
Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotoju darbo
apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darba jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybes
nutarimais, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais ir kitais teises aktais.

29. Mdkyklos direktoriaus pavaduotojo ugdymui, ugdyma.organizuojanciy skyriy vedeju,
poskyriy vedéjy, mokytojy, kity pedagoginiy darbuotojy atestacija vykdoma ir tobulinaina jy
kvalifikacija.Lietuvos Respublikos istatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybes nutarimy, Lietuvos
Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymuy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

100. Mokyklos direktoriaus, pavaduotojo ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy
veiklos vertinimas vykdomas Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta

tvarka.

VII SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA,
FINANSINES VEIKLOS KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

101. Mokykla patikéjimo teise valdo, naudoja Vilniaus miesto savivaldybés perduota, turtg ir
disponuoja juo Lietuvos Respublikos jstatymy ir Vilniaus miesto savivaldybes tarybos sprcidimy
nustatyta tvarka.

102. Mokyklos 1¢3as sudaro valstybés biudzZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Vilniaus miesto
savivaldybes biudZetui skirtos 1éSos, Vilniaus miesto savivaldybés biudzeto asignavimai, rémejy ir
kitos teisétu biidu jgytos 1éSos.

103. Mokinio krep3elio l1é3os naudojamos Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

104. Mokykla savarankiSkai sprendzia, kaip naudoti réméjy ir kitas teisétai gautas léSas. kai

tai neprieStarauja jstatymams, kitiems teisés aktams ir savininko nustatytai tvarkai.
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105. Mokyklos finansines operacijas vykdo, buhaltering apskaita organizuoja ir finansines
ataskaitas tvarko Vilniaus miesto savivaldybeés biudZetiné istaiga ,,BiudZetiniy jstaigy buhalteriné
apskaita™ teisés akty nustatyta tvarka.

106. Mokyklos finansinés veiklos kontrolé vykdoma vadovaujantis Lietuvos Fespub likos
teisés aktais. Mokyklos finansinés veiklos kontrole vykdo Lietuvos Respublikos valstybés kontrolés
jgaliotos institucijos ir savininkas. Mokyklos valstybinj auditg atlieka Lietuvos Respublikos
valstybés kontrolé. Mokyklos veiklos ir iSorés finansinj audita atlicka Vilniaus miesto savivaldybes
kontrolierius (Savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba). Mokyklos vidaus auditas atlickamas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontroles ir vidaus audito statymu ir kitais vidaus audita
reglamentuojandiais teisés aktais. ;

107. Mokyklos Véiqu prizidri ir vertina Vilniaus ﬁliesto savivaldybes vykdomoji institucija,
prireikus pasitelkdama iSorinius vertintojus.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

108. Mokyklos nuostatus, suderintus su Mokyklos taryba, tvirtina Vilniaus miesto
savivaldybés taryba.

109. Mokyklos nuostaty keitima ar papildyma inicijuoja savininkas, Mokyklos direktorius ar
Mokyklos taryba.

110. Mokykla turi interneto svetaine www.ivaskeviciaus.vilnius.Im It , atitinkancia teises akty

nustatytus reikalavimus.

111. Mokykla reikalingus pranesimus ir informacija apie savo veikla viesai skelbia interneto
svetainéje. Pranesimai, kuriuos, remiantis Lietuvos Respublikos teisés aktais ar Siais nuostatais, reikia
paskelbti viedai, skelbiami valstybés imonés Registry centro elektroniniame leidinyje LJuridiniy
asmeny vie$i praneSimai.

112. Mokykla reorganizuoja, likviduoja, pertvarko ar Mokyklos sfruktﬁre; pertvarko
savininkas, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos §victimo
istatymu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy istaigy jstatymu ir Kitais teisés aktais.

113. Apie Mokyklos reorganizavima, likvidavima ar pertvarkyma, Mokyklos grupes ar tipo
pakeitima pranesama kiekvienam Mokyklos mokiniui Lietuvos Respublikos Svietimo istatyme

nustatyta tvarka ir terminais.
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