VILKAVIŠKIO VYSKUPIJOS KRIKŠČIONIŠKOSIOS

KULTŪROS CENTRO

ĮSTATAI

I. BENDROJI DALIS

1. Vilkaviškio vyskupijos krikščioniškosios kultūros centras (toliau tekste - įstaiga), įsteigtas 1990-07-12 Vilkaviškio vyskupijos kurijos, kuri yra vienintelė įstaigos savininkė, ir įregistruotas 1995-09-14, yra pelno nesiekiantis ribotos civilinės atsakomybės viešasis juridinis asmuo, kurio tikslas - tenkinti viešuosius interesus vykdant visuomenei naudingą veiklą ir puoselėti  bei ugdyti krikščioniškąsias kultūros ir švietimo vertybes visuomenėje.

2. Įstaigos pavadinimas - Vilkaviškio vyskupijos krikščioniškosios kultūros centras.

3. Įstaigos teisinė forma: viešoji įstaiga.

4. Įstaigos  buveinės adresas: Naujakurių g. 6, Marijampolė.

5. Įstaigos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais. 

6. Įstaigos veikla neterminuota.

7. Įstaiga turi  anspaudą su savo pavadinimu, atributiką, sąskaitas banke.

8. Savo veikloje įstaiga vadovaujasi Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymu, kitais Lietuvos Respublikos įstatymais ir teisės aktais, Bažnytinės teisės nuostatais, 1991 m. gegužės 8 d. LR Vyriausybės ir Vilkaviškio vyskupijos Ordinariato susitarimu dėl paramos bei šiais įstatais.

II. ĮSTAIGOS VEIKLOS TIKSLAI IR SRITYS

9. Pagrindiniai įstaigos veiklos tikslai:

9.1. dalyvauti Lietuvos kultūros rechristanizacijos bei reintegracijos į bendrą Europos kultūrinį paveldą procese. 

9.2. Puoselėti lietuviškąją tradiciją, iškeliant ir parodant jos turimus dvasinius turtus, ypač jaunajai kartai .

9.3. Ypatingą dėmesį skirti krikščioniškosios kultūros paveldo globai ir kvalifikuotų specialistų rengimui.

9.4. Ugdyti ir puoselėti krikščioniškąją kultūrą miesto, apskrities bei visoje vyskupijos teritorijoje.

9.5. Organizuoti bendrojo ir papildomo ugdymo švietimo bei auklėjimo įstaigas, praturtinančias moksleivius krikščioniškuoju mokymu.

10. Veiklos sritys:

10.1. organizuoja bendrojo ir papildomo ugdymo ir kitą švietimą;

10.2. organizuoja renginius (koncertus, festivalius, konkursus);

10.3. raštu, žodžiu, ar kitais būdais skleidžia informaciją apie savo veiklą, propaguoja tikslus;

10.4. perka ar kitaip įsigyja savo veiklai reikalingą turtą, jį naudoja, valdo, juo disponuoja;

10.5. samdo asmenis numatytai veiklai vykdyti;

10.6. jungiasi į organizacijų sąjungas;

10.7. gauna lėšų, labdaros bei paramos ar kitokio turto iš fizinių bei juridinių asmenų; fondų.

10.8. gauna lėšas iš valstybės, savivaldybių  biudžetų, o taip pat joms pavaldžių institucijų.

10.9. gauna lėšas už teikiamas mokymo paslaugas Rektoriaus nustatyta tvarka.

11. Veiklos rūšys:

11.1. papildomas mokymas (EVRK 80.42.40) (pagrindinė);

11.2. suaugusiųjų bendrasis vidurinis mokymas 80.42.10

11.3. suaugusiųjų profesinis mokymas 80.42.20

11.4. kvalifikacijos tobulinimas 80.42.30

11.5. suaugusiųjų ir kitas švietimas 80.4

11.6. kita leidyba (EVRK 22.15);

11.7. spausdinimas ir susijusių paslaugų veikla (EVRK 22.20);

11.8. kompiuterinių laikmenų atgaminimas (EVRK 22.33);

11.9. vaizdinių mokymo priemonių gamyba (EVRK 36.63.10);

11.10. veikla, susijusi su duomenų bazėmis (EVRK 72.40);

11.11. socialinių mokslų tiriamieji ir taikomieji darbai (EVRK 73.20.20);

11.12. mugių, parodų ir suvažiavimų rengėjų veikla (EVRK 74.84.20);

11.13. užsiima kita įstatymų nedraudžiama ūkine komercine veikla, kuri yra neatsiejamai susijusi su įstaigos veiklos tikslais.

12. Jeigu užsiimti veikla, numatyta įstaigos įstatuose, įstatymų nustatyta tvarka reikalinga licencija (leidimas), tai tokią licenciją (leidimą) įstaiga turi gauti.

13. Vykdydama veiklą įstaiga gali:

13.1. sudaryti sutartis, prisiimti įsipareigojimus, savarankiškai disponuoti turimu nuosavu turtu ir lėšomis;

13.2. pirkti ar kitokiais būdais įsigyti savo veiklai reikalingą turtą, jį naudoti, valdyti, disponuoti juo įstatymuose nustatyta tvarka;

13.3. gauti ir naudoti Lietuvos, užsienio šalių ir (ar) tarptautinių organizacijų, programų, teikiančių techninę, materialinę ir finansinę pagalbą, lėšas; 

13.4. teikti bei gauti labdarą ir paramą;

13.5. steigti filialus;

13.6. teikti mokamas paslaugas, atlikti sutartinius darbus bei nustatyti jų kainas;

13.7. naudoti įstaigos lėšas šiuose įstatuose numatytiems tikslams įgyvendinti;

13.8. reorganizuotis, persitvarkyti įstatymų nustatyta tvarka ir būdais;

13.9. jungtis į asociacijas, dalyvauti kitų giminingų organizacijų, taip pat ir tarptautinių, veikloje;

13.10. skelbti konkursus priemonėms įgyvendinti ir dalyvauti skelbiamuose paslaugų teikimo ir (ar) darbų atlikimo konkursuose;

13.11. samdyti asmenis savo įstatuose numatytai veiklai vykdyti;

13.12. įsigyti bendrovių akcijų, įmonių pajų, dalių ar kitos rūšies vertybinių popierių, suteikiančių turtines ir neturtines teises ir pareigas;

13.13. nutraukti savo veiklą;

14. Įstaiga privalo:

14.1. efektyviai naudoti lėšas ir turtą įstatuose nustatytiems tikslams įgyvendinti;

14.2. naudoti pagal paskirtį rėmėjų perduotas lėšas;

14.3. atsiskaityti įstaigos dalininkams (savininkui) už atliktą darbą ir lėšų panaudojimą;

14.4. vesti finansinės veiklos apskaitą, kuri atitiktų Lietuvos Respublikos įstatymų bei kitų teisės aktų reikalavimus, taip pat paramos teikėjų sąlygas, neprieštaraujančias Lietuvos Respublikos įstatymams ir kitiems teisės aktams;

14.5. teikti finansinę – buhalterinę ir statistinę informaciją valstybės institucijoms, Įstaigos dalininkams (savininkui), jeigu jie to reikalauja;

14.6. mokėti mokesčius įstatymų nustatyta tvarka.

15. Įstaigai neleidžiama:

15.1. gauto pelno skirti kitiems veiklos tikslams, negu nustatyta šiuose įstatuose;

15.2. neatlygintinai perduoti įstaigos turtą nuosavybėn, pagal patikėjimo ar panaudos sutartį įstaigos dalininkui ar su juo susijusiam asmeniui, išskyrus įstaigos likvidavimo atveju;

15.3. skolintis pinigų už palūkanas iš savo dalininko ar su juo susijusio asmens;

15.4. užtikrinti kitų asmenų prievolių vykdymą.

16. Įstaiga gali turėti kitas civilines teises ir pareigas, jeigu jos neprieštarauja Lietuvos Respublikos įstatymams, šiems įstatams ir veiklos tikslams.

III. ĮSTAIGOS DALININKAI

17. Įstaigos dalininkai - tai fiziniai ir juridiniai asmenys, turintys savo dalį bendrame dalininkų kapitale. Dalininko dalis bendrame dalininkų kapitale nurodoma procentais ir žymima dalininkų nuosavybės knygoje bei specialioje savininkui išduodamoje pažymoje. Jeigu dalininkas papildomai perduoda įstaigai įnašus, parduoda ar kitaip perleidžia savininko teises kitam asmeniui, turi būti atitinkamai pakeičiami įrašai dalininkų nuosavybės knygoje ir išduodamos naujos įnašų vertę patvirtinančios pažymos.

18. Jeigu įstaigos dalininkas yra vienas asmuo, jis vadinamas įstaigos savininku. Šių įstatų nuostatos, kurios taikomos dalininkams, taikomos ir savininkui.

19. Įstaigos dalininku tampa asmuo, pirkimo - pardavimo, dovanojimo, paveldėjimo, mainų ar kitokiu teisėtu būdu įsigijęs visą kito dalininko dalį įstaigos kapitale. Kartu su įgyta kapitalo dalimi naujasis dalininkas perima visus buvusio dalininko įsipareigojimus.

20. Asmuo gali prisidėti prie įstaigos kapitalo savo įnašu ir tapti jos dalininku tik tada, jei tokį sprendimą priima visuotinis dalininkų susirinkimas. Priimdamas naujojo dalininko atžvilgiu teigiamą sprendimą, susirinkimas gali pareikalauti jo prisiimti papildomus įsipareigojimus.

21. Įstaigos dalininkų įnašai gali būti pinigai, taip pat pagal Turto ir verslo vertinimo pagrindų įstatymą įvertintas  materialusis ir nematerialusis turtas.

22. Dalininko kapitalas gali būti didinamas tik dalininko įnašais.

22.1. Dalininkas turi šias teises:

22.2. dalyvauti ir balsuoti įstaigos visuotiniuose dalininkų susirinkimuose;

22.3. susipažinti su įstaigos dokumentais ir gauti informaciją apie įstaigos veiklą;

22.4. kreiptis į teismą su ieškiniu prašydamas panaikinti įstaigos valdymo organų sprendimus, taip pat pripažinti negaliojančiais valdymo organų sudarytus sandorius, jeigu jie prieštarauja įstatymams, šiems įstatams arba protingumo ar sąžiningumo principams;

22.5. kreiptis į teismą su ieškiniu prašydamas uždrausti įstaigos valdymo organams ateityje sudaryti sandorius, prieštaraujančius įstaigos veiklos tikslams ar pažeidžiančius įstaigos valdymo organo kompetenciją;

22.6. parduoti ar kitaip perleisti savo dalį kitam asmeniui;

22.7. gauti likviduojamos įstaigos turto dalį Viešųjų įstaigų įstatymo 17 straipsnio 9 dalyje nustatyta tvarka;

22.8. kitas įstatymuose nustatytas neturtines teises.

23. Dalininkas neturi teisės reikalauti atsiimti iš įstaigos savo dalį kitaip, kaip tik ją likviduojant.

IV. ĮSTAIGOS VALDYMAS

24. Įstaigos organai yra visuotinis dalininkų susirinkimas ir vienasmenis valdymo organas - įstaigos vadovas - Rektorius. Visuotinio dalininkų susirinkimo nutarimu gali būti sudaromi kolegialūs organai. 

25. Visuotiniame dalininkų susirinkime sprendžiamojo balso teisę turi įstaigos dalininkai. Vienas dalininkas visuotiniame dalininkų susirinkime turi vieną balsą.

26. Visuotinis dalininkų susirinkimas turi būti šaukiamas kasmet per keturis mėnesius nuo įstaigos finansinių metų pabaigos.

27. Visuotiniai dalininkų susirinkimai turi būti protokoluojami.

28. Įstaigos savininko raštiški sprendimai prilyginami visuotinio dalininkų susirinkimo sprendimams

29. Įstaigos vadovas ir kitų organų nariai, jeigu jie nėra dalininkai, gali dalyvauti susirinkime be balso teisės. Visuotiniame dalininkų susirinkime dalininkų pritarimu gali dalyvauti ir kiti asmenys.

30. Visuotinis dalininkų susirinkimas:

30.1. keičia įstaigos įstatus;

30.2. priima sprendimą dėl naujų įnašų priėmimo ir dalininko teisių suteikimo;

30.3. nustato privalomas veiklos užduotis;

30.4. nustato paslaugų, darbų bei produkcijos kainas ir tarifus ar jų nustatymo taisykles;

30.5. skiria ir atleidžia įstaigos vadovą - rektorių, nustato jo darbo sutarties sąlygas;

30.6. reikalui esant skiria vicerektorių;

30.7. sudaro kolegialius organus, nustato jų narių skaičių, kompetenciją, tvirtina jų darbo reglamentus;

30.8. tvirtina metinę finansinę atskaitomybę, įstaigos veiklos ataskaitą;

30.9. nustato informaciją, kuri pateikiama visuomenei apie įstaigos veiklą, jos pateikimo tvarkos taisykles;

30.10. priima sprendimą dėl įstaigai nuosavybės teise priklausančio ilgalaikio turto perleidimo, nuomos, davimo pagal panaudos sutartį ar įkeitimo;

30.11. steigia filialus ir tvirtina jų nuostatus; priima sprendimą dėl juridinių asmenų steigimo;

30.12. priima sprendimą dėl narystės kitose organizacijose ar jų susivienijimuose;

30.13. priima sprendimą dėl įstaigos reorganizavimo ir reorganizavimo sąlygų patvirtinimo;

30.14.  priima sprendimą likviduoti įstaigą ar atšaukti jos likvidavimą;

30.15. nustato įstaigos vidaus kontrolės tvarką;

30.16. priima sprendimą dėl įstaigos audito ir renka audito įmonę;

30.17. sprendžia kitus įstatymų susirinkimo kompetencijai priskirtus klausimus..

31. Įstaigos Rektorius – vienasmenis įstaigos valdymo organas. Rektorių skiria ir atleidžia visuotinis dalininkų susirinkimas. Rektoriaus kadencijos laikotarpis neribojamas.

32. Rektorius:

32.1. organizuoja įstaigos veiklą ir veikia įstaigos vardu santykiuose su kitais asmenimis;

32.2. nustato darbuotojų etatus ir sudaro bei nutraukia darbo sutartis su įstaigos darbuotojais;

32.3. tvirtina įstaigos vidaus darbo tvarkos taisykles, darbuotojų pareigines instrukcijas, kitus vidaus tvarkomuosius dokumentus;

32.4. atidaro ir uždaro sąskaitas bankuose;

32.5. atsako už finansinės atskaitomybės sudarymą, visuotinio dalininkų susirinkimo sušaukimą;

32.6. pateikia visuotiniam dalininkų susirinkimui, per 4 mėnesius nuo įstaigos finansinių metų pabaigos, praėjusių finansinių metų įstaigos veiklos ataskaitą;

32.7. pateikia duomenis ir dokumentus juridinių asmenų registrui;

32.8. praneša dalininkams apie įvykius, turinčius esminės reikšmės įstaigos veiklai;

32.9. registruoja įstaigos dalininkus,

32.10. teikia visuomenei informaciją apie įstaigos veiklą, vadovaudamasis visuotinio dalininkų susirinkimo patvirtintomis pateikimo tvarkos taisyklėmis;

32.11. skelbia viešą informaciją;

32.12. atlieka kitas įstatymų numatytas valdymo funkcijas.

v. Įstatų keitimo ir papildymo tvarka

33. Keisti įstatus iniciatyvos teisę turi įstaigos vadovas – Rektorius, visuotinis dalininkų susirinkimas. Pakeistus įstatus tvirtina įstaigos visuotinis dalininkų susirinkimas.

34. Įstatų pakeitimai įsigalioja nuo jų įregistravimo įstatymų nustatyta tvarka.

vi. ĮSTAIGOS PRANEŠIMŲ SKELBIMO TVARKA

35. Pranešimai apie įvykius, turinčius esminės reikšmės įstaigos veiklai, likvidavimą, reorganizavimą bei kitais įstatymuose numatytais atvejais, įstatymų nustatyta tvarka ir terminais skelbiami viešai spaudoje (dienraštyje „Lietuvos rytas“) ir/arba pranešama dalininkams, juridinių asmenų registrui, kreditoriams ir kitiems įstatymų numatytiems asmenims ir institucijoms pasirašytinai ir/arba registruotu laišku.

36. Informacijos apie įstaigos veiklą pateikimo visuomenei tvarką nustato visuotinis dalininkų susirinkimas atskiru dokumentu.

VII. ĮSTAIGOS DOKUMENTŲ IR KITOS INFORMACIJOS 

PATEIKIMO DALININKAMS TVARKA

37. Dalininkui raštu pareikalavus (reikalavimas įstaigai įteikiamas įstaigos buveinėje darbo valandomis arba atsiunčiamas paštu registruotu laišku), įstaiga ne vėliau kaip per 7 dienas nuo raštiško reikalavimo gavimo dienos privalo sudaryti dalininkui galimybę susipažinti ir (ar) pateikti šią informacija ir/ar dokumentus: įstaigos įstatų, metinės finansinės atskaitomybės ataskaitų, įstaigos veiklos ataskaitų, auditoriaus išvadų bei audito ataskaitų, visuotinio dalininko susirinkimo (savininko) raštiškų sprendimų, visuotinio dalininkų susirinkimų protokolų ar kitų dokumentų, dalininkų ir įstaigos išrinktų organų narių sąrašų, dokumentų, kuriais įforminti šių įstaigos organų sprendimai, kitų įstaigos dokumentų, kurie turi būti vieši pagal įstatymus. 

38. Atsisakymą pateikti dokumentus įstaiga turi įforminti raštu, jeigu dalininkas to pareikalauja. Ginčus dėl dalininko teisės į informaciją sprendžia teismas.

39. Informacija ir dokumentai dalininkui turi būti pateikiami įstaigos buveinėje.

40. Įstaigos dokumentai ir informacija dalininkui turi būti pateikiami nemokamai.

41.  Įstaigos dokumentuose, kuriuos ji naudoja turėdama santykių su kitais asmenimis, turi būti nurodyta Civilinio kodekso 2.44 straipsnyje nurodyta informacija.

VIII. FILIALAI IR ATSTOVYBĖS

42. Įstaiga gali steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka. 

43. Sprendimus dėl įstaigos filialų ir atstovybių steigimo bei jų veiklos nutraukimo, jų vadovų skyrimo ir atšaukimo, filialų ir atstovybių nuostatų, filialų ir atstovybių vadovų pareigybinių nuostatų patvirtinimo priima įstaigos visuotinis dalininkų susirinkimas.

IX. Reorganizavimas ir likvidavimas

44. Įstaiga reorganizuojama ir likviduojama įstaigos visuotinio dalininkų susirinkimo  nutarimu Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka.

Įgaliotas asmuo

