ASOCIACLIOS ,,SOCIUMO KAITOS“ ISTATAI

[ SKIRSNIS. BENDROJI DALIS

1.1. Asociacija ,,Sociumo kaita“ (toliau — asociacija) yra ribotos civilinés atsakomybés
viedasis, nesiekiantis naudos sau juridinis asmuo, kurio tikslas — koordinuoti vieSuosius interesus.
Asociacija veikia laikydamasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos Respublikos Civilinio
kodekso, Lietuvos Respublikos asociacijy bei kity istatymuy, Vyriausybés nutarimuy, kity teises akty
ir veiklg grindZia savo jstatais.

1.2.  Asociacijos pavadinimas — Asociacija ,,Sociumo kaita*

1.3. Teisiné forma — asociacija.

1.4. Asociacija atsako pagal savo prievoles jai nuosavybes teise priklausan€iu turtu. Asociacija
neatsako pagal asociacijos nario prievoles, o pastarasis neatsako pagal asociacijos prievoles.

1.5. Asociacija gali turéti ir jgyti tik tokias civilines teises ir pareigas, kurios nepriestarauja jos
veiklos tikslams, nustatytiems Civiliniame kodekse, Asociaciju jstatyme ir $iuose jstatuose.

1.6. Asociacija jsteigta neribotam veiklos laikui. Asociacijos finansiniais metais laikomi
kalendoriniai metai.

1.7.  Asociacija turi savo antspauda, simbolika bei sgskaitas banke.
II SKIRSNIS. ASOCIACIJOS VEIKLOS TIKSLAIL SRITYS IR RUSYS

2.1. Asociacijos veiklos tikslai:

2.1.1. vystyti, organizuoti, vykdyti kultiros, sporto plétojimo, §vietimo, visuomenes komunikavimo
sri¢iy projektus;

2.1.2. atlikti visuomenés uzimtumo, meninés saviraiskos, fizinio tobuléjimo, pilie¢iy integravimo j
visuomeneg, kiirybiniy ir fiziniy gebejimy vystymo ir jy realizavimo galimybiy suteikimo funkcijas;
2.1.3. skatinti visavertg vaiky, paaugliy ir suaugusiyjy integracijg j valstybés gyvenima;

2.1.4. ugdyti atsakingy pilieciy karta;

2.1.5. padéti ugdyti ir lavinti sveikg asmenybe;

2.1.6. puoseléti dvasines, psichines ir fizines Zmogaus galias;

2.1.7. uztikrinti visuomenés ugdymga sveikatingumo, aktyvaus laisvalaikio ir uZimtumo srityse;
2.1.8. per sportg, aktyvy laisvalaikj ir kultaring veikla skatinti vaiky, jaunimo ir suaugusiyjuy
saviraiska;

2.1.9. teikti pagalbg vaikams, jaunimui ir suaugusiesiems formuojant vertybiy sistemg, pleciant
turiningo laisvalaikio pasiila;

2.1.10. sudaryti jvairias ir patrauklias galimybes vaikams, jaunimui ir suaugusiems aktyviai ir
jdomiai praleisti laisvalaikj pasirenkant taurias pramogas, formuoti pramogy kultiira;

2.1.11. sudaryti salygas vaikams, jaunimui ir suaugusiesiems linksmintis, pramogauti suteikiant
ugdomajj turin;

2.1.12. ugdyti jaunaja karta kaip savarankiskas, karybingas asmenybes, tautos kultiiros perémeéjus ir
teséjus;

2.1.13. tenkinti saviraidkos poreikj, paZintinius interesus, plétoti gebéjimus;

2.1.14. padéti individams atsiskleisti kultdrinéje ir socialin¢je erdvéje, padeti atrasti vieta
modernéjangiame ir virtualiame pasaulyje;




2.1.15. ugdyti pagarba ir tolerancija tautinems mazumoms, demokratiska poZidrj i jsitikinimy,
gyvenimo biidy, pasauléZiliry jvairove;

2.1.16. padéti specialiy poreikiy turintiems monéms adaptuotis visuomengje per neformaliojo
vietimo veikla.

2.1.17. ugdyti atvirg Europai ir pasauliui visuomeng, gebandia orientuotis liberalioje ir placioje
vertybiy skal¢je:

2.1.18. ugdyti asmens motyvacijy formavima, socialinj aktyvuma;

2.1.19. ugdyti sveikos gyvensenos poreiki, gerinti sveikata, lavinti fizinj kiino grozi;

2.1.20. planuoti bei organizuoti jvairaus masto $vietimo, sporto ir kultiiros varzybas;

2.1.21. rengti ir teikti projektus Europos Sajungos programy ir struktiiriniy fondy 1éSoms gauti;
2.1.22. konsultuoti Europos Sajungos programy ir struktiiriniy fondy 1Sy projekty rengimo bei
jgyvendinimo srityse;

2.1.23. riipintis finansavimo Saltiniais, kurie leisty vystyti ir propaguoti kultura, sporta, Svietima ir
visuomenés tarpusavio integracija;

2.1.24. vystyti bendradarbiavima su Lietuvos, uZsienio valstybiy asmenimis ir tarptautinémis
organizacijomis, organizuoj an¢iomis kultiiros, sporto plétojimo, $vietimo ir integracijos projektus;
2.1.25. vykdyti prevencing socialing veikla, siekiant uzkirsti kelia socialinéms problemoms atsirasti;
2.1.26. organizuoti, aptarnauti, vykdyti konferencijas, seminarus, mokymus, Sventes, saskrydzius ir
kultdirinius renginius visuomenés grupiy ugdymo ir lavinimo uZtikrinimo tikslais.

2.1.27. kiti jstatymy nedraudZiami visuomeneés plétrai naudingi tikslai.

2.4 Asociacijos veiklos sritys:

2.2.1. seminary vedimas bei organizavimas;

2.2.2. renginiy organizavimas;

2.2.3. paskaity skaitymas;

2.2.4. konsultavimas;

2.2.5. informaciniy publikacijy rengimas ir leidyba;

2.2.6. tyrimai;

2.2.7. projektiné veikla susijusi su istaigos veiklos tikslais;

2.2.8. sveikos gyvensenos pasauléZiliros ir paslaugy populiarinimas, inicijavimas, koordinavimas
bei teikimas;

2.2.9. Kkita su jstaigos tikslais tiesiogiai susijusi veikla.

2.3. Asociacija, jgyvendindama savo tikslus ir uzdavinius, vykdo $ia veikla:

2.3.1. parengiamoji spausdinimo ir ziniasklaidos veikla: 18.13;

2.3.2. vaiky poilsio stovykly veikla 55.20.20;

2.3.3. leidybineé veikla: 58;

2.3.4. viedujy rysiy ir komunikacijos veikla 70.21

2.3.5. reklamos agentiiros veikla: 73.11;

2.3.6. fotografavimo veikla: 74.20;

2.3.7. poilsio ir sporto reikmeny nuoma ir iperkamoji nuoma: 77.21;

2.3.8. pramoginiy val¢iy nuoma: 77.21.10;

2.3.9. dvira¢iy nuoma: 77.21.30;

2.3.10. sporto jrangos nuoma: 77.21.40;

2.3.11. kity turizmo priemoniy nuoma: 77.21.50;

2.3.12. jstaigos masiny ir jrangos, jskaitant kompiuterius, nuoma ir i§perkamoji nuoma: 77.33;
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. kompiuteriy nuoma: 77.33.10;

. administraciné veikla, jstaigy ir kity verslo jmoniy aptarnavimo veikla: 82;
uzsakomuyjy informaciniy paslaugy centry veikla: 82.20;

sportinis ir rekreacinis Svietimas 85.51;

kultiirinis Svietimas 85.52;

kitas, niekur kitur nepriskirtas, $vietimas 85.59;

$vietimui budingy paslaugy veikla 85.60;

nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo su pagyvenusiais ir nejgaliaisiais asmenimis
: 88.10;

vaiky dienos priezitros veikla: 88.91;

kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla 88.99;
kiirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 90.0;

scenos pastatymy veikla: 90.01;

scenos pastatymams budingy paslaugy veikla: 90.02;

meningé kiiryba: 90.03;

meno jrenginiy eksploatavimo veikla: 90.04;

sportiné veikla, pramogy ir poilsio organizavimo veikla 93;

sportiné veikla 93.1;

sporto jrenginiy eksploatavimas 93.11;

sporto kluby veikla 93.12;

kita sportiné veikla: 93.19;

pramogy ir poilsio organizavimo veikla: 93.2;

kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla: 93.29;

kity narystés organizacijy veikla 94.9;

kity, niekur kitur nepriskirty, narystés organizacijy veikla 94.99;

kita EVRK?2 nurodyta bei jstatymy nedraudziama veikla.

I1I SKIRSNIS. ASOCIACIJOS NARIAI, JU TEISES IR PAREIGOS

3. 1.

Asociacijos nariais gali biiti 18 mety sulauke veiksnis fiziniai asmenys. Asociacijos nariais

gali tapti ir juridiniai asmenys. Minimalus asociacijos nariy skaigius yra trys. Vienas juridinis
asmuo visuotiniame nariy susirinkime turi tik vieng balsa.

3.2.
3.2.1.
3.2.2.
3.2.3.
veikla
tvirtin
3.2.4.

Asociacijos narys turi tokias teises:
dalyvauti ir balsuoti asociacijos visuotiniame nariy susirinkime;
naudotis asociacijos teikiamomis paslaugomis;
susipaZinti su asociacijos dokumentais ir gauti visg asociacijos turimg informacijg apie jos
. Dokumenty ir kitos informacijos apie asociacijos veikla pateikimo jos nariams tvarka
ama atskiru dokumentu.
bet kada idstoti i§ asociacijos. Tokiu atveju stojamieji nario jnasai ir nario mokes¢iai ar kitaip

asociacijos nuosavybén perduotos 1&30s ir turtas negraZinami;

3.2.5.
3. 3.
kiekvi

kitas teisés aktuose ir asociacijos jstatuose nustatytas teises.
Asociacijoje turi biiti visy asociacijy nariy saraSas. Su §iuo sgrasu turi teise susipazinti
enas asociacijos narys.



3.4. Asociacijos nariy pareigos:

3.4.1. laikytis asociacijos jstaty ir kity asociacijos vidaus veiklos dokumenty;

3.4.2. vykdyti asociacijos visuotinio nariy susirinkimo ir asociacijos valdybos sprendimus;
3.4.3. tausoti asociacijos turta, sumokeéti kasmetinj nario mokestj.

3.5. Stojamyjy jnasy, nario mokeséio mokéjimo tvarka tvirtinama visuotinio nariy susirinkimo
sprendimu.

3.6. Uz didelius nuopelnus asociacijai visuotinio nariy susirinkimo sprendimu bei asmens
sutikimu asociacijos nariui ar kitam asmeniui gali buti suteiktas asociacijos nario garbés vardas.
Garbeés nariai turi teise dalyvauti visuose asociacijos renginiuose ir programose, gauti informacija
apie asociacijos vykdomas programas bei renginius, 16§y panaudojima, teikti pasitilymus dél
asociacijos veiklos. Garbes nario statuso netenkama: rastiskai atsisakius garbés nario statuso, uZ
teisés akty bei $iy jstaty pazeidimus, uZ asociacijos kompromitavima Lietuvoje bei uZsienyje.
3.7. ]asociacija gali buti priimami asocijuotieji nariai, vadinamieji simpatikai. Jais gali biti
Lictuvos Respublikos gyventojai ir ursieniediai, taip pat juridiniai asmenys. Sie nariai neturi
balsavimo teisés visuotiniame nariy susirinkime, negali kelti savo kandidattiros ir buti isrinkti
asociacijos valdymo ir kontrolés organy narius. Asocijuotieji nariai (simpatikai) turi teisg:

3.7.1. gauti ir teikti konsultacijas asociacijos veiklos klausimais;

3.7.2. dalyvauti visuotiniame asociacijos nariy susirinkime be balsavimo teises;

3.7.3. savanoriskai padéti ir/ar tarpininkauti sprendZiant asociacijos veiklos klausimus bei
jgyvendinant asociacijos veiklos tikslus;

3.7.4. bet kada i§stoti i§ asociacijos asocijuotyjy nariy.
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3.8. Asocijuotyjy nariy (simpatiku) pareigos:
3.8.1. laikytis asociacijos jstaty ir kity asociacijos vidaus veiklos dokumenty;
3.8.2. tausoti asociacijos turta.

3.9. Sie asmenys $alinami i¥ asociacijos tokia padia tvarka kaip ir tikrieji asociacijos narial.

IV SKIRSNIS. ASOCIACIJOS NARIU PRIEMIMO, ISSTOJIMO IR PASALINIMO IS
ASOCIACIJOS TVARKA BEI SALYGOS

4.1. Asociacijos nariu yra asmuo, rastu pateikes norg tapti asociacijos nariu, sumokejes
stojamajj mokestj ir priimtas i narius asociacijos valdybos sprendimu. Asociacijos narys gali bet
kada iSstoti i$ asociacijos, padaves prasyma asociacijos valdybai rastu, pilnai jvykdes savo
jsipareigojimus asociacijai ir su ja atsiskaitgs.

4.2. Asociacijos narys gali buti pasalintas i§ asociacijos valdybos sprendimu, jeigu pazeide
asociacijos jstatus, asociacijos vidaus veiklos dokumentus, kompromituoja asociacija Lietuvoje ir
uzsienyje.

4.3. Valdybos sprendimas pasalinti asmenj gali biiti skundziamas visuotiniam nariy
susirinkimui.

V SKIRSNIS. ASOCIACIJOS VALDYMAS

5.1. Asociacija jgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas jgyvendina per savo
valdymo organus.

5.2.  Asociacija turi visuotinj nariy susirinkima, kolegialy valdymo organg — Valdyba ir
vienasmenj valdymo organg — Direktoriy, taip pat Revizoriy.




VI SKIRSNIS. VISUOTINIS ASOCIACIJOS NARIU SUSIRINKIMAS

6.1.  Visuotinis nariy susirinkimas:

6.1.1. svarsto, keicia, tvirtina asociacijos jstatus;

6.1.2. 3 mety kadencijai renka ir atSaukia asociacijos valdybos narius, revizoriy;

6.1.3. nustato asociacijos nariy stojamyjy jnasy dydj ir nario mokeséiy dydj bei mokéjimo tvarka;
6.1.4. tvirtina asociacijos meting finansing atskaitomybg;

6.1.5. priima sprendima dél asociacijos pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar likvidavimo);
6.1.6. priima sprendimg dél kity juridiniy asmeny steigimo ar dél jy tapimo kity juridiniy asmeny
dalyviu;

6.1.7. svarsto ir tvirtina Valdybos pirmininko ir revizoriaus veiklos ataskaita;

6.1.8. priima mety veiklos programa;

6.1.9. svarsto ir priima kitus teisés aktams nepriestaraujandius bei visuotinio susirinkimo
kompetencijai priskirtus sprendimus.

6.2.  Visuotiniame nariy susirinkime sprendZiamojo balso teise turi visi asociacijos nariai.
Vienas narys visuotiniame nariy susirinkime turi vieng balsa.

6.3.  Eilinj visuotinj nariy susirinkima Saukia valdyba per 4 ménesius po finansiniy mety
pabaigos. Neeilinis visuotinis nariy susirinkimas turi biiti sudauktas, jei to reikalauja ne maziau kaip
2/3 asociacijos nariy arba asociacijos valdybos sprendimu.

6.4. Visuotinj nariy susirinkima $aukia asociacijos valdyba, pranesdama apie jo Saukimo vieta,
laika ir darbotvarke asociacijos nariams asociacijos tinklalapyje www.sociumokaita.lt, turimais
asociacijos nariy elektroninio pasto adresais, ar trumposiomis SMS Zinutémis telefonu ne véliau
kaip pries 15 dieny iki susirinkimo.

6.5. Visuotinis nariy susirinkimas gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja daugiau kaip 1/2
asociacijos nariy. Jeigu visuotiniame nariy susirinkime néra kvorumo, per vieng ménesj Saukiamas
pakartotinis nariy susirinkimas, kuris turi teisg priimti sprendimus, nejvykusio susirinkimo
darbotvarkés klausimais, nesvarbu, kiek susirinkime dalyvavo asociacijos nariy. Apie pakartotinj
nariy susirinkima nariams turi bati pranesta $iy jstaty nustatytu bidu ne véliau kaip likus 15 dieny
iki pakartotinio visuotinio nariy susirinkimo dienos.

6.6. Visuotinio nariy susirinkimo sprendimas laikomas priimtu, kai uZ jj gauta daugiau
balsavimo metu dalyvaujan¢iy nariy balsy ,,uz* negu ,pries* (asmenys, balsuodami susilaike,
neskai¢iuojami, tai yra, jie laikomi balsavimo metu nedalyvavusiais asmenimis), iSskyrus Siy jstaty
6.7. straipsnyje nustatytus atvejus.

6.7. Visuotinio nariy susirinkimo sprendimams dél asociacijos istaty keitimo, dél asociacijos
pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar likvidavimo) priimti reikia ne maziau 2/3 susirinkime
dalyvaujangiy asociacijos nariy balsy.

VII SKIRSNIS. ASOCIACIJOS VALDYBA

7. 1. Asociacijos valdyba yra kolegialus asociacijos valdymo organas. Valdybg sudaro 3
nariai. Valdyba renkama 3 mety laikotarpiui. Jeigu renkami pavieniai valdybos nariai, jie renkami
tik iki veikian&ios valdybos kadencijos pabaigos. Valdyba savo funkcijas atlieka jstatuose numatytg
laikg arba iki bus iSrinkta ir pradés dirbti nauja valdyba, bet ne ilgiau kaip iki valdybos kadencijos
pabaigos metais vyksian¢io visuotinio nariy susirinkimo.

7.2 Valdyba renka visuotinis nariy susirinkimas. Renkant valdybos narius, kiekvienas narys




turi vieng balsg. Isrenkami daugiau balsy surinke kandidatai. Valdyba i§ savo nariy renka
asociacijos direktoriy, kuris vadovauja asociacijai, Valdybos darbui ir pirmininkauja Valdybos
posédziuose.

% 3. Valdybos nariais gali biti fiziniai asmenys — asociacijos nariai ir asociacijos nariy —
Juridiniy asmeny pasiiilyti fiziniai asmenys. Valdybos nario ir pirmininko kadencijy skai&ius
neribojamas.

7. 4. Visuotinis nariy susirinkimas gali atSaukti visg valdybg arba pavienius jos narius
nesibaigus jy kadencijaj.

1.5, Valdybos narys gali atsistatydinti i3 pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne véliau kaip
pries 14 dieny ratu jspéjes asociacija.

7. 6. Asociacijos valdyba savo veikloje vadovaujasi jstatymais, kitais teises aktais, asociacijos
Istatais, visuotinio nariy susirinkimo sprendiniais ir kitais asociacijos vidaus dokumentais.

7.7. Asociacijos valdyba privalo laiku rengti asociacijos nariy visuotinius susirinkimus,

sudaryti jy darbotvarke, pateikti nariams meting finansing atskaitomybe, ataskaitg apie asociacijos
veiklg bei kita reikiamg informacija darbotvarkés klausimams svarstyti.

7. 8. Asociacijos valdyba pasibaigus finansiniams metams ne véliau kaip per 4 ménesius
parengia ir pateikia visuotiniam nariy susirinkimui kiekvieny pragjusiy finansiniy mety asociacijos
veiklos ataskaita. Si ataskaita yra viesa. Kiekvieno fizinio ar juridinio asmens reikalavimu
asociacija turi sudaryti salygas buveingje ar kitais biidais su $ia ataskaita visiems susipazinti.
Asociacijos veiklos ataskaitoje turi biiti nurodyta:

7.8.1. informacija apie asociacijos veikla jgyvendinant jos istatuose numatytus tikslus;

7.8.2. asociacijos nariy skaiius finansiniy mety pabaigoje;

7.8.3. asociacijos metiné finansiné atskaitomybg;

7.8.4. samdomy asociacijos darbuotojy skai¢ius finansiniy mety pabaigoje.

7.9. Asociacijos valdybos funkcijos:

7.9.1. nustatyti asociacijos veiklos programg, jg vykdyti bei tvarkyti lésas veiklos programos
igyvendinimui;

7.9.2. aukti visuotinj nariy susirinkima, teikti susirinkimo darbotvarke;

7.9.3. organizuoti asociacijos veiklos programoje numatytus renginius;

7.9.4. analizuoti asociacijos veiklos rezultatus, pajamy ir i$laidy samatas, kitus finansinés
atskaitomybés dokumentus, inventorizacijos ir kitus vertybiy apskaitos dokumentus, patikrinimo
rezultatus;

7.9.5. priimti sprendimus dél filialy ir atstovybiy steigimo, tvirtinti ju nuostatus, skirti ir atSaukti
filialo ir atstovybés vadovus;

7.9.6. priimti sprendimus dél asociacijos turto jkeitimo, garantuoti, laiduoti ar kitaip

uztikrinti prievoliy jvykdyma Asociacijy jstatymo numatyta tvarka;

7.9.7. ieSkoti 1é8y asociacijos veiklos finansavimui;

7.9.8. priimti sprendima skolintis pinigy i§ kredito jstaigy;

7.9.9. palaikyti rysius su kitomis Lietuvos ir uZsienio organizacijomis;

7.9.10. vykdyti kitg visuotinio nariy susirinkimo pavestg ar valdymo organo funkcijoms priskirtg
veiklg.

7.10. Valdyba gali priimti sprendimus ir jos posédis laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja daugiau
kaip 1/2 valdybos nariy, o valdybos sprendimas yra priimtas, kai uz Ji gauta daugiau balsy negu
pries. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemiamas yra valdybos pirmininko balsas.



7.11. Uz asociacijos valdybos nariy veikla gali buti atlyginama. Atlyginimo klausimg sprendZia
asociacijos nariy visuotinis susirinkimas.

7.12. Atsistatydinus Valdybai arba atsistatydinus ar atSaukus daugiau kaip 1/2 jos nariy, per ménesj
iniciatyviné grupé, sudaryta ne maZiau kaip i3 3 nariy, Saukia neeilinj visuotinj susirinkima.

VII SKIRSNIS. ASOCIACIJOS DIREKTORIUS

8.1. Asociacijos direktorius yra vienasmenis valdymo organas, kurj 3 mety laikotarpiui
renka asociacijos valdyba. Asociacijos direktorius kartu yra ir asociacijos valdybos pirmininkas.
8.2. Asociacijos direktorius:

8.2.1. atstovauja asociacija valstybinése valdZios, valdymo, savivaldos ir kitose institucijose,
teismuose, visuomeninése organizacijose ir visose kitose Lietuvos Respublikos bei uzsienio
organizacijose;

8.2.2. Saukia asociacijos valdybos posédZius, vadovauja jos darbui, pasiraso asociacijos valdybos
sprendimus ir priZitri jy vykdyma;

8.2.3. sudaro sandorius asociacijos vardu;

8.2.4. jgalioja ir paveda kitus valdybos narius atlikti uZduotis asociacijos tikslams jgyvendinti ir
asociacijos veiklai vykdyti;

8.2.5. atlieka kitas valdymo organo kompetencijai priskirtas funkcijas.

8.3. Asociacijos direktorius turi teise:

8.3.1. atidaryti ir uzdaryti sgskaitas banke;

8.3.2. priimti | darbg ir atleisti darbuotojus, sudaryti ir nutraukti su jais darbo sutartis, skirti jiems
paskatinimus ir nuobaudas, leisti jsakymus savo kompetencijos ribose;

8.3.3. imtis priemoniy asociacijos turto apsaugai, sveiky ir saugiy darbo salygy sukirimui;

8.3.4. uztikrinti asociacijos duomeny ir dokumenty pateikimg Registry centrui;

8.3.5. i8duoti jgaliojimus toms funkcijoms vykdyti, kurios yra jo kompetencijoje;

8.3.6. vykdyti kitas teisés aktams nepriestaraujancias funkcijas.

8.4. Asociacijos valdyba paprasta visy valdybos nariy balsy dauguma,

nepasibaigus asociacijos direktoriaus kadencijai, gali Ji atstatydinti ir iki kadencijos pabaigos
iSrinkti kitg asociacijos valdybos pirmininka.

8.5. 1/2 asociacijos nariy pareikus nepasitikéjima asociacijos pirmininku, jis privalo atsistatydinti.

IX SKIRSNIS. FILIALY IR ATSTOVYBIU STEIGIMAS,
JU VEIKLOS NUTRAUKIMAS

9. 1. Asociacija turi teise steigti filialus ir atstovybes. Asociacijos jsteigti filialai ir atstovybés néra
juridiniai asmenys, todél asociacija atsako pagal filialy ir atstovybiy prievoles, o filialai ir
atstovybes atsako pagal asociacijos prievoles.

9.2. Sprendimg dél filialo ir atstovybés steigimo, kompetencijos keitimo ar jy veiklos nutraukimo
priima asociacijos valdyba. Asociacijos filialas ar atstovybe veikia pagal jy nuostatus, kuriuos
svarsto ir tvirtina asociacijos valdyba.

9. 3. Sprendimg dél filialo ar atstovybés vadovo skyrimo ir at§aukimo priima asociacijos valdyba
savo sprendiniu.




XX SKIRSNIS. PRANESIMU SKELBIMO IR ISTATU KEITIMO TVARKA

10.1. Civilinio kodekso, Asociacijy jstatymo, kitais teisés aktais ir $iy jstaty numatytais
atvejais asociacijos praneSimai ir informacija skelbiami ta tvarka, kuria nustato teisés aktai ir Sie
istatai.

10.2. VieSus praneSimus asociacija skelbia V] Registry centro leidZiamame elektroniniame
leidinyje ,,Juridiniy asmeny vie$i prane$imai“ ir asociacijos tinklalapyje www.sociumokaita.lt .
Asociacijos praneSimai skelbiami Civilinio kodekso, Asociacijy jstatymo ir kitais teisés aktais
nustatytais terminais. Tais atvejais, kai jstatymai ir $ie jstatai numato alternatyvius pranesimy
skelbimo biidus, konkrety skelbimo biidg parenka asociacijos valdyba.

10.3. Uz Civiliniame kodekse, Asociacijy jstatyme ir $iuose jstatuose nustatytos informacijos viesg
paskelbima, prane$imy nariams ir kreditoriams bei juridiniy asmeny registro tvarkytojui tinkamg ir
savalaikj pateikimg atsako asociacijos valdybos pirmininkas.

10.4. Istatai kei¢iami visuotinio nariy susirinkimo sprendimu, priimtu ne maziau kaip 2/3 balsy
dauguma. Pakeistus jstatus pasirao asociacijos visuotinio nariy susirinkimo igaliotas asmuo. Istaty
pakeitimai jsigalioja nuo juy jregistravimo juridiniy asmeny registre. Kartu su istaty pakeitimais
asociacija juridiniy asmeny registrui turi pateikti visg pakeisty asociacijos istaty teksta (naujg
redakcijg).

XI SKIRSNIS. LESU IR PAJAMU NAUDOJIMO, VEIKLOS KONTROLES TVARKA

11.1. Asociacijai leidziama nuosavybés ar bet kokiomis kitomis teisémis valdoma turtg
ir léSas perleisti, uztikrinti juo prievoliy jvykdyma ar kitaip apriboti savo valdymo, naudojimo ir
disponavimo teises j jj tik tuo atveju, kai tuo siekiama jgyvendinti §iuose jstatuose nustatytus
veiklos tikslus (jskaitant ir labdaros, ir paramos tikslus, nustatytus pagal Siuos istatus).

11.2. Asociacijos turtg sudaro:

11.2.1. Asociacijos nariy stojamasis, nario mokestis bei savanoriski jnasai;

11.2.2. Asociacijos ilgalaikis ir trumpalaikis turtas;

11.2.3. Fiziniy asmeny, labdaros organizacijy ir labdaros fondy dovanotos (paaukotos) 1é30s;

11.2.4. Nevalstybiniy organizaciju, tarptautiniy visuomeniniy organizacijy dovanotos (paaukotos)
1éSos;

11.2.5. Kredito jstaigy paliikanos uZ saugomas asociacijos lésas;

11.2.6. Skolinto kapitalo 1&3os;

11.2.7. Tiksliniai jnasai atskiroms programoms ir projektams vykdyti;

11.2.8. Kitas teisétai gautas turtas ir 1é3os.

11. 3. Net ir Siuose jstatuose nurodytais tikslais asociacijai draudZiama:

11.3.1. neatlygintinai perduoti asociacijos turta nuosavybén asociacijos nariui, valdymo ir kolegialiy
organy nariui, asociacijos darbo sutarties pagrindu dirban¢iam asmeniui ar su jais susijusiam
asmeniui, ar tre¢iajam asmeniui, i§skyrus labdaros ir paramos tikslus, nustatytus §iuose jstatuose;
11.3.2. moketi asociacijos steigéjui ar nariui iSmokas i3 pelno dalies ar perduoti likviduojamos
asociacijos turto dalj, vir§ijan¢ig stojamajj nario jnasg ar mokestj;

11.3.3. asociacijos turt ir 1é3as, jskaitant pelna, jokia forma, i§skyrus labdarg ir parama pagal
Labdaros ir paramos jstatyma, skirstyti asociacijos ir (ar) (kity valdymo organy nariams, asociacijos
darbo sutarties pagrindu dirbantiems asmenims, i$skyrus atvejus, kai yra mokamas darbo
uzmokestis, kitos su darbo teisiniais santykiais susijusios i$mokos ir kai autorinés sutarties pagrindu




mokamas autorinis atlyginimas, atlyginama uz suteiktas paslaugas ar parduotas prekes;

11.3.4. suteikti paskolas, jkeisti asociacijos turtg (i§skyrus atvejus, kai turtas jkei¢iamas asociacijos
prievoléms uztikrinti), garantuoti, laiduoti ar kitaip uZtikrinti kity asmeny prievoliy vykdyma. Si
nuostata netaikoma, kai skolinamasi i§ kredito jstaigy ir kai Lietuvos Respublikos tarptautinés
sutartys arba Lietuvos Respublikos jstatymai ar jy pagrindu priimti kiti teisés aktai numato kitaip;
11.3.5. skolintis pinigy i asociacijos nario ar su juo susijusio asmens ir mokéti paliikanas. Si
nuostata netaikoma, kai skolinamasi i$ kredito jstaigy;

11.3.6. skolintis i kity asmeny, mokant neprotingai dideles palikanas;

11.3.7. pirkti prekes ir paslaugas uZ akivaizdziai per didele kaing, i8skyrus atvejus, kai tokiu biidu
yra suteikiama labdara asmeniui, kuris pagal Labdaros ir paramos jstatyma yra labdaros gavéjas;
11.3.8. parduoti asociacijos turtg uz akivaizdZiai per mazZg kaing, i3skyrus atvejus, kai tokiu biidu
yra suteikiama labdara asmeniui, kuris pagal Labdaros ir paramos jstatymg yra labdaros gavéjas;
11.3.9. steigti juridinj asmenj, kurio civiliné atsakomybé uz juridinio asmens prievoles yra neribota,
arba buti jo dalyviu;

11.3.10. vykdyti valstybés ar savivaldybiy, jy institucijy ar pareigiiny bei valstybés tarnautojy
vieSojo administravimo funkcijas, jeigu to nenumato kiti jstatymai;

11.3.11. vykdyti profesiniy sgjungy, religiniy bendruomeniy, bendrijy ir centry bei pagal jy
kanonus, statutus ar kitas normas tos pacios religijos tikslams jgyvendinti jsteigty juridiniy asmenuy,
kredito unijy ir kity juridiniy asmeny, kurie yra kitos teisinés formos, funkcijas, jei ias funkcijas
pagal jstatymy nuostatas gali vykdyti tik tam tikros teisinés formos juridiniai asmenys;

11.4. Asociacijos veiklg kontroliuoja asociacijos revizorius, renkamas i3 asociacijos nariy
visuotiniame nariy susirinkime. Revizorius savo darbe vadovaujasi asociacijos jstatais bei savo
darbo reglamentu. Pasibaigus finansiniams metams ne véliau kaip per 4 ménesius revizorius
parengia ir pateikia visuotiniam nariy susirinkimui asociacijos veiklos patikrinimo ataskaita.

XII SKIRSNIS. ASOCIACIJOS BUVEINES KEITIMO TVARKA
12.1. Asociacijos buveiné kei¢iama visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.
XIII SKIRSNIS. ASOCIACIJOS PERTVARKYMAS IR PABAIGA

13.1. Jeigu asociacijoje liko maZiau negu 3 nariai, per 30 dieny apie tokj nariy
sumazéjima asociacija turi pranesti Registry centrui.
14.2 . Asociacija pertvarkoma, pasibaigia (reorganizuojama ar likviduojama) Civilinio kodekso
nustatyta tvarka.

[statai priimti visuotiniame nariy susirinkime 2019 m. balandzio 17 d.
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