PATVIRTINTA

Kauno miesto savivaldybés tarybos
2025 m. geguzés 13 d.

sprendimu Nr. T-435

KAUNO MIKO PETRAUSKO SCENOS MENY MOKYKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno Miko Petrausko scenos meny mokyklos nuostatai reglamentuoja Kauno Miko
Petrausko scenos meny mokyklos (toliau — Mokykla) teisine forma, priklausomybe, savininka,
savininko teises ir pareigas jgyvendinancias institucijas, buveine, Mokyklos grupe, pagrindine
paskirtj, mokymo kalbg, mokymo formas ir mokymo proceso organizavimo badus, veiklos teisinj
pagrinda, sritj, rusis, tikslus, uzdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimus jteisinan¢iy dokumenty
iSdavima, teises, veiklos organizavimg ir valdymg, savivaldg, darbuotojy priémimg j darbg ir
atleidimga i$ jo, darbo apmokéjimo tvarka ir atestacija, turtg ir 1&€sas, jy naudojimo tvarka ir finansinés
veiklos kontrole, vieSy praneSimy skelbimo ir visuomenés informavimo tvarkg, reorganizavimo,
likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Oficialusis Mokyklos pavadinimas — Kauno Miko Petrausko scenos meny mokykla,
trumpasis pavadinimas — Miko Petrausko scenos meny mokykla. Mokykla jregistruota Juridiniy
asmeny registre, juridinio asmens kodas 190144791.

3. Mokyklos istorija: Lietuvos TSR Svietimo ministro 1977 m. rugséjo 21d.
jsakymu Nr. 279 buvo jkurta 3-ioji vaiky muzikos mokykla. Kauno miesto valdybos 1998 m. balandzio
28 d. sprendimu Nr. 411 mokyklai suteiktas Kauno Miko Petrausko muzikos mokyklos vardas. Kauno
miesto savivaldybés taryba 2021 m. balandzio 20 d. sprendimu Nr. 155 ,Dél Kauno Miko Petrausko
muzikos mokyklos, Kauno choreografijos mokyklos, Kauno vaiky ir moksleiviy laisvalaikio rimy
veiklos perspektyvos, sukuriant scenos meny mokyklg” sutiko, kad Kauno choreografijos mokykla ir
Kauno vaiky ir moksleiviy laisvalaikio rimai iki 2021 m. rugpjicio 31 d. bity reorganizuoti,
prijungiant juos prie Kauno Miko Petrausko muzikos mokyklos. Kauno miesto savivaldybés tarybos

2021 m. birzelio 22 d. sprendimu Nr. 258 Kauno choreografijos mokykla ir Kauno vaiky ir moksleiviy



laisvalaikio rimai reorganizuoti, prijungiant juos prie Kauno Miko Petrausko muzikos mokyklos, ir
mokykla pavadinta Kauno Miko Petrausko scenos meny mokykla.

4. Mokyklos teisiné forma — biudzZetiné jstaiga.

5. Mokyklos priklausomybé — Kauno miesto savivaldybés mokykla.

6. Mokyklos savininkas — Kauno miesto savivaldybé (toliau — Savininkas), kodas
111106319, Laisvés al. 96, LT-44251 Kaunas.

7. Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos: Savininko teises ir pareigas
jgyvendina Kauno miesto savivaldybés meras, iSskyrus tas Savininko teises ir pareigas, kurios yra
priskirtos iSimtinei ir paprastajai Kauno miesto savivaldybés tarybos kompetencijai, jeigu pastarosios
kompetencijos jgyvendinimo Kauno miesto savivaldybés taryba néra perdavusi Kauno miesto
savivaldybés merui. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanciy institucijy kompetencijg nustato
Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymas, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymas,
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas ir kiti teisés aktai.

8. Mokyklos buveiné - V.Krévéspr.54, LT-50401 Kaunas. Mokykla
taip pat veiklg vykdo V. Krévés pr. 50, LT-50406 Kaunas, Parodos g. 26, LT-44221 Kaunas, ir
Kovo 11-osios g. 108, LT-49368 Kaunas.

9. Mokyklos grupé — neformaliojo vaiky Svietimo mokykla ir formalyjj Svietima
papildancio ugdymo mokykla.

10. Mokyklos paskirtys:

10.1. pagrindiné Mokyklos paskirtis — neformaliojo vaiky Svietimo grupés universalus
daugiafunkcis centras (kodas 31614200);

10.2. kitos Mokyklos paskirtys:

10.2.1. neformaliojo vaiky Svietimo grupés muzikinio ugdymo mokykla (kodas

31614201);

10.2.2. neformaliojo vaiky Svietimo grupés choreografinio ugdymo mokykla (kodas
31613203);

10.2.3. neformaliojo vaiky Svietimo grupés teatrinio ugdymo mokykla (kodas
31614204);

10.2.4. neformaliojo vaiky Svietimo grupés techninio ugdymo mokykla (kodas
31614207);

10.2.5. formalyjj Svietimg papildancio muzikinio ugdymo mokykla (kodas 31614209);



10.2.6. formalyjj Svietimg papildancio choreografinio ugdymo mokykla (kodas
31614211);

10.2.7. formalyjj Svietimg papildancio teatrinio ugdymo mokykla (kodas 31614212).

11. Mokymo kalba — lietuviy.

12. Mokymo formos — grupinio mokymosi, pavienio (individualaus) mokymosi.

13. Mokymo proceso organizavimo bidai — kasdienis, nuotolinis.

14. Mokykloje taip pat gali buti taikomos kitos teisés aktais reglamentuojamos
mokymo formos ir mokymo proceso organizavimo budai.

15. Mokykla yra vieSas juridinis asmuo, turintis antspaudg su Kauno miesto
savivaldybés herbu ir savo pavadinimu, atsiskaitomajg ir kitas sgskaitas Lietuvos Respublikos
jregistruotuose bankuose, atributika.

16. Mokykla savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Jungtiniy Tauty
vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Kauno miesto

savivaldybés teisés aktais, kitais teisés aktais ir Siais nuostatais.

11 SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI, FUNKCIJOS, MOKYMOSI
PASIEKIMUS JTEISINANCIY DOKUMENTY ISDAVIMAS

17. Mokyklos veiklos sritis — Svietimas.

18. Mokyklos veiklos raSys (pagal Ekonominés veiklos rasiy klasifikatoriy
(EVRK 2.1 RED.), patvirtintg Valstybés duomeny agentiros generalinio direktoriaus 2024 m.
gruodzio 3 d. jsakymu Nr. D}J-266 ,Dél Ekonominés veiklos rasiy klasifikatoriaus (EVRK 2.1 RED.)
patvirtinimo“):

18.1. pagrindiné veiklos rasis — kultdrinis Svietimas, kodas 85.52;

18.2. kitos veiklos rasys:

18.2.1. scenos meny veikla, kodas 90.20;

18.2.2. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.10;

18.2.3. kity su menine kiryba ir scenos menais susijusiy paslaugy veikla, kodas 90.39;

18.2.4. kita leidybiné veikla, iSskyrus programinés jrangos leidybg, kodas 58.19;

18.2.5. kitos profesionalios jrangos nuoma, kodas 77.39.30;



18.2.6. garso jrasymas ir muzikos jrasy leidyba, kodas 59.20;

18.2.7. kity iSankstinio uzsakymo ir susijusiy paslaugy veikla, kodas 79.90;

18.2.8. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas,
kodas 68.20.

19. Licencijuojama veikla Mokykla gali vykdyti tik gavusi atitinkamas licencijas arba
leidimus Lietuvos Respublikos jstatymuy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

20. Mokyklos veiklos tikslas — teikti ugdytiniy poreikius atitinkancias kokybiskas scenos
meny (muzikos, Sokio, teatro, integralaus scenos meno) ir medijy meno krypc¢iy neformaliojo vaiky
ir suaugusiyjy Svietimo paslaugas, vykdant neformaliojo ugdymo (ankstyvojo, iSpléstinio, mégéjy ir
kt.) ir formalyjj Svietimg papildanc¢io ugdymo (pradinio ir pagrindinio) programas.

21. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

21.1. nuosekliai ir sistemingai ugdyti kirybinga, intelektualy, dvasingg ir atsakingg
asmenj, jgijusj dalykiniy scenos meny (muzikos, Sokio, teatro), medijy meno ir bendryjy
kompetencijy, pasirengusj dalyvauti meniniame, kulttriniame, socialiniame ir pilietiniame 3alies
gyvenime, galintj pasirinkti tolimesnes scenos meny krypciy profesines studijas;

21.2. sukurti ugdymui(si) palanky psichologinj klimatg ir ugdymo(si) erdve, uztikrinti
sveika ir saugig ugdymo(si) aplinkg;

21.3. ugdymo procese atsizvelgti j individualius fizinius, psichologinius,
sociokultlrinius mokiniy ypatumus;

21.4. teikti ugdymo turinj ir metodus, atitinkancius ugdymo tikslus, vaiky amziaus
raidos ypatumus, jy ugdymosi poreikius ir interesus, mokomosios krypties ar dalyko specifika;

21.5. individualizuoti ugdymo metodus, sudarant sglygas ugdytiniams mokytis pagal
savo polinkius, gabumus ir siekius atitinkan¢ig meninio ugdymo programa;

21.6. naudoti ugdymo priemones, skatinancias ugdytinio smalsumg, aktyvuma,
krybiskuma;

21.7. taikyti ugdancig, motyvuojancéig, psichofizines ugdytinio galias tausojancig
vertinimo sistemg;

21.8. skatinti mokiniy prigimtiniy gebéjimy ir jgyty jgldziy lavinima, sudarant jiems
sglygas dalyvauti Mokyklos, miesto, Salies ir tarptautiniuose konkursuose, festivaliuose;

21.9. plétoti kirybines mokiniy galias, menine, kultlrine ir estetine kompetencijas,
padedant jsitraukti j meninj, kultdrinj Mokyklos, miesto bendruomenés gyvenimg, skatinant

asmenybés brandg ir socializacijos s€kme;



21.10. teikti ugdytiniams buting pedagogine, psichologine, informacine pagalba.

22. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

22.1. formuoja ir jgyvendina ugdymo turinj pagal Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro patvirtintas rekomendacijas dél meninio formalyjj Svietima papildancio
ugdymo programy rengimo ir jgyvendinimo, Mokyklos metinj veiklos plang, Mokyklos ugdymo
plang, nustatyta tvarka patvirtintas meninio ugdymo programas ir individualius ugdymo planus;

22.2. individualizuoja mokymo programas skirtingy gebéjimy mokiniams;

22.3. inicijuoja scenos meny ir medijy meno krypéiy ugdymo programy jvairove ir
pasirenkamuyjy dalyky variantus;

22.4. vykdo pagrindinio ugdymo programy baigimo Ziniy patikrinimg ir mokyklinius
baigiamuosius egzaminus;

22.5. sudaro mokiniams sveikas ir saugias ugdymosi sglygas;

22.6. Mokyklos valdymg grindZia demokratijos principais, sudaro salygas ugdyti
mokiniy pilietiSkumo nuostatas ir mokiniams dalyvauti savivaldoje;

22.7. organizuoja respublikinius ir tarptautinius konkursus, festivalius, koncertus,
edukacines programas;

22.8. inicijuoja ir vykdo meninius, kultlrinius, edukacinius projektus;

22.9. kuria menine laisvalaikio ir pramogy kultlirg, plétoja mokiniy ir mokytojy
dalyvavima koncertinéje veikloje;

22.10. bendradarbiauja su Salies ir uZsienio meno, muzikos, choreografijos, Sokio,
teatro, medijy meno mokyklomis, meno kolektyvais, kitomis Svietimo ir kultliros jstaigomis;

22.11. vykdo neformaliojo vaiky Svietimo programas mokiniy atostogy metu;

22.12. kaupia meninio ugdymo metodine patirtj, jg sistemina, vertina ir skleidzia;

22.13. kontroliuoja, kaip vykdo sutartyse numatytus jsipareigojimus mokytojai,
Mokyklos valdymo funkcijas vykdantys darbuotojai, kiti administracijos darbuotojai, pagalbinis
personalas, mokiniai ir Mokyklos partneriai;

22.14. viesai skelbia informacijg apie Mokyklos veiklg;

22.15. atlieka kitas teisés aktais nustatytas funkcijas.

23. Mokiniui, baigusiam Mokyklos vykdomas pagrindinio, iSpléstinio meninio ugdymo
programas, iSduodamas Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos neformaliojo

vaiky Svietimo pazyméjimas.



Il SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

24. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tikslg ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teise:

24.1. parinkti mokymo ir mokymosi metodus ir budus;

24.2. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, uztikrinancius kokybiskg paslaugy
teikima;

24.3. organizuoti ugdymo procesg Sesias dienas per savaite
(pirmadieniais—Sestadieniais);

24.4. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turindiais Salies ir uZsienio fiziniais ir
juridiniais asmenimis;

24.5. vykdyti miesto, Salies ir tarptautinius Svietimo ir meno projektus;

24.6. siysti darbuotojus tobulinti kvalifikacijg Salies ir uzsienio institucijose;

24.7. stoti ir jungtis j asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

24.8. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta
tvarka;

24.9. teikti investicijy projekty paraiskas Europos Sgjungos finansinei paramai gauti;

24.10. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

25. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tikslg ir uzdavinius, atlikdama jai skirtas
funkcijas, privalo:

25.1. kurti ir uztikrinti saugia, sveikg, uzkertancig kelig smurtui, Zalingiems jprociams
aplinka;

25.2. teikti aukstos kokybés scenos meny krypciy ugdymo paslaugas, vykdyti
patvirtintas neformaliojo meninio ugdymo ir formalyjj Svietimg papildancio ugdymo programas;

25.3. vykdyti mokymo sutartyse nustatytus jsipareigojimus;

25.4.sudaryti sglygas darbuotojams tobulinti kvalifikacijg;

25.5. laikytis kity teisés aktuose nustatyty reikalavimy.



IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

26. Mokyklos veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

26.1. Mokyklos strateginis planas, patvirtintas Mokyklos direktoriaus, pritarus
Mokyklos tarybai ir Kauno miesto savivaldybés merui ar jo jgaliotam asmeniui;

26.2. Mokyklos metinis veiklos planas, patvirtintas Mokyklos direktoriaus, pritarus
Mokyklos tarybai;

26.3. Mokyklos ugdymo planas, patvirtintas Mokyklos direktoriaus, suderinus su
Mokyklos taryba ir Kauno miesto savivaldybés meru ar jo jgaliotu Kauno miesto savivaldybés
administracijos direktoriumi.

27. Mokyklai vadovauja ir paslaugy teikimg organizuoja direktorius, kuris konkurso
bldu j pareigas skiriamas ir i$ jy atleidziamas teisés akty nustatyta tvarka. Konkursas Mokyklos
direktoriaus pareigoms organizuojamas ir vykdomas Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka. Direktorius atskaitingas ir pavaldus Savininko teises ir pareigas
jgyvendinancioms institucijoms pagal teisés aktuose nustatytas kompetencijas.

28. Sprendimg dél direktoriaus priémimo j pareigas po konkurso, atleidimo arba
atSaukimo iS pareigy priima Kauno miesto savivaldybés meras Lietuvos Respublikos darbo kodekso,
Siy nuostaty ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Be kity darbo sutarties pasibaigimo pagrindy, darbo
sutartis su Mokyklos direktoriumi taip pat pasibaigia atSaukus jj iS pareigy, gavus pagrjstos
informacijos ar patvirtinan¢iy duomeny dél Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 59 straipsnio
16 dalyje nustatyty aplinkybiy. Direktoriaus priémimas j pareigas, atleidimas arba atSaukimas is
pareigy jforminamas Kauno miesto savivaldybés mero potvarkiu.

29. Direktorius:

29.1. nevirSydamas darbo uzmokescio fondui skirty léSy ir didZiausig pareigybiy (etaty)
skaiciy suderines su Kauno miesto savivaldybés asignavimy valdytoju, nustato Mokyklos strukttrg
ir darbuotojy pareigybiy sarasg;

29.2. nustato Mokyklos struktiriniy padaliniy tikslus, uZdavinius ir funkcijas,
direktoriaus pavaduotojo ugdymui, direktoriaus pavaduotojo Gkiui, Mokyklos struktiriniy padaliniy
vadovy (skyriy vedéjy) ir meno vadovo veiklos sritis;

29.3. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j

darbg ir atleidZia i$ jo Mokyklos darbuotojus, jgyvendina personalo valdymo priemones, uztikrina



Pedagogy etikos kodekso normy laikymasi, sudaro galimybes ir skatina darbuotojus, uztikrina jy
profesinj tobuléjimg, organizuoja jy atestacijg Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka, organizuoja metiniy lukes¢iy Mokyklos darbuotojams nustatymg ir jy
kasmetinj veiklos vertinimg teisés akty nustatyta tvarka;

29.4. priima mokinius j Mokyklg Savininko nustatyta tvarka, sudaro mokymo sutartis;

29.5. nustato mokiniy teises, pareigas ir atsakomybe;

29.6. suderines su Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos vidaus darbo tvarkos taisykles;

29.7. teisés akty nustatyta tvarka nustato darbuotojy darbo apmokéjimo sistemg;

29.8. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo
sglygas visais su mokymusi ir darbu susijusiais aspektais, uZtikrina psichologiskai saugig darbo
aplinka, lygias teises ir galimybes, jgyvendina galimo smurto ir priekabiavimo prevencijg;

29.9. vadovauja rengiant Mokyklos strateginj plang, Mokyklos metinj veiklos plang ir
Mokyklos ugdymo plang, juos tvirtina, vadovauja juos vykdant, organizuoja ir koordinuoja Mokyklos
veiklg pavestoms funkcijoms atlikti, uzdaviniams jgyvendinti, analizuoja ir vertina Mokyklos veikla,
materialinius ir intelektinius isteklius;

29.10. leidzia tvarkomuosius dokumentus, kontroliuoja jy vykdyma;

29.11. sudaro komisijas, darbo grupes;

29.12. sudaro sutartis Mokyklos funkcijoms atlikti;

29.13. organizuoja Mokyklos dokumenty valdymg ir saugojimg;

29.14. valdo, naudoja Mokyklos turtg, lésas ir jais disponuoja;

29.15. rapinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais istekliais,
uztikrina jy optimaly valdyma ir naudojimg;

29.16. ripinasi darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro jiems salygas tobulinti
kvalifikacijg, organizuoja jy atestacijg Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka;

29.17. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudarymg ir skatina jy veiklg,
bendradarbiauja su mokiniy tévais (globéjais, rlpintojais), vietos bendruomene ir partneriais,
siekdamas Mokyklos tiksly, kartu su Mokyklos savivaldos institucijomis sprendzia svarbiausius
Mokyklos veiklos klausimus; bendradarbiauja su institucijomis, jstaigomis, jmonémis ir
organizacijomis siekdamas efektyvaus Mokyklos valdymo, ugdymo kokybés ir mokiniy saugumo,

atstovauja Mokyklai kitose institucijose;



29.18. kontroliuoja, kad Mokyklos aplinkoje neblty vartojami alkoholiniai gérimai,
narkotinés ir psichotropinés medziagos, skatina sveikg gyvenseng, nusikaltimy prevencija,
bendradarbiauja su mokiniy tévais (globéjais, ripintojais), pagalbg mokiniui, mokytojui ir Mokyklai
teikian¢iomis jstaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos prieZidros jstaigomis,
vaiko teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirbanc¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

29.19. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

29.20. atlieka kitas teisés aktuose ir pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas.

30. Mokyklos direktorius dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti
atlikti direktoriaus pavaduotojui ugdymui, direktoriaus pavaduotojui Gkiui, strukttriniy padaliniy
vadovams (skyriy vedéjams).

31. Mokyklos direktorius atsako uzZ Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty
laikymasi Mokykloje, demokratinj Mokyklos valdyma, bendruomenés nariy informavima, tinkama
funkcijy atlikima, nustatyty Mokyklos tikslo ir uzdaviniy jgyvendinima, Mokyklos veiklos rezultatus,
finansinés apskaitos organizavima, teisingos, tikslios, iSsamios informacijos apie Ukinius jvykius ir
tkines operacijas teikimo laiku finansinés apskaitos tvarkytojui uztikrinima, racionaly ir taupy lésy
bei turto naudojimg, veiksmingg Mokyklos vidaus kontrolés sistemos sukiirimg, jos veikimg ir
tobulinimg, Kauno miesto savivaldybés tarybos sprendimy jgyvendinima.

32. Mokyklos metodinei veiklai organizuoti sudaromos programiniy krypciy (muzikos,
Sokio, teatro, integralaus scenos meno) metodinés grupés. Metodiniy grupiy paskirtis — tobulinti
ugdymo procesg: planuoti ir aptarti ugdymo turinj (programas, mokymo ir mokymosi metodus,
mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo btdus, mokymo(si) ir ugdymo(si) priemones ir patyrimg),
siekti jo integracijos ir tarpdiscipliniSkumo, pritaikyti jj mokiniy individualioms reikméms, nagrinéti
praktine veiklg, plétoti mokytojy profesinés veiklos kompetencijas, suderintas su Mokyklos
strateginiais tikslais, ir kartu siekti mokiniy ir Mokyklos pazangos.

33. Metodinei grupei vadovauja grupés nariy isSrinktas metodinés grupés pirmininkas,
turintis metodinés veiklos patirties. Metodinés grupés pirmininkas organizuoja ir koordinuoja
metodinés grupés veikla.

34. Metodiniy grupiy veiklg reglamentuoja jy nuostatai, kuriuos tvirtina Mokyklos
direktorius pritarus Mokyklos tarybai.

35. Mokykloje veikia ugdymo ir meninés veiklos taryba, kurig sudaro Mokyklos
socialiniy partneriy atstovai, metodiniy grupiy pirmininkai, Mokyklos direktorius, direktoriaus

pavaduotojas ugdymui ir struktQriniy padaliniy vadovai (skyriy vedéjai). Ugdymo ir meninés veiklos
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tarybai vadovauja ir jos veiklg koordinuoja Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Ugdymo
ir meninés veiklos tarybos posédziai Saukiami ne reciau kaip vieng kartg per ménes;.

36. Ugdymo ir meninés veiklos taryba nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus,
mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, inicijuoja pedagoginiy inovacijy diegimg Mokykloje,
teikia Mokyklos direktoriui suderintus metodiniy grupiy sitdlymus dél ugdymo turinio formavimo ir
jo organizavimo gerinimo, vertina Mokyklos kolektyvy meninj lygj, organizuoja mokiniy atrankas j
konkursus, festivalius. Ugdymo ir meninés veiklos taryba numato ir koreguoja pagrindinius
Mokyklos meninio (muzikos, Sokio, teatro, integralaus scenos meno, medijy meno) ugdymo tikslus
ir uzdavinius, inicijuoja Mokyklos bendruomenés rysius su kitomis miesto, Salies ir uZsienio Saliy
ugdymo jstaigomis ir kitomis institucijomis, sprendZia papildomy valandy skyrimo
pasirenkamiesiems ir pagrindiniams dalykams klausimus.

37. Ugdymo ir meninés veiklos tarybos veiklg reglamentuoja jos nuostatai, kuriuos

tvirtina Mokyklos direktorius pritarus Mokyklos tarybai.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

38. Mokykloje bendruomené savivaldg organizuoja vadovaudamasi Mokyklos filosofija
ir ugdymo tikslais, Mokykloje susiklosCiusiomis tradicijomis. Mokykloje veikia Sios savivaldos
institucijos: Mokyklos taryba ir mokytojy taryba.

39. Mokyklos taryba yra auksc¢iausia Mokyklos savivaldos institucija, telkianti mokiniy,
mokytojy, tévy (globéjy, rapintojy) bendruomene demokratiniam Mokyklos valdymui, padedanti
spresti aktualius Mokyklai klausimus.

40. Mokyklos taryba savo veiklg grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Jungtiniy
Tauty vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos, Kauno miesto savivaldybés
ir kitais teisés aktais ir Siais nuostatais.

41. Mokyklos tarybos nuostatus tvirtina Mokyklos taryba.

42. Mokyklos tarybg sudaro mokyklos tévai, mokiniai, mokytojai (lygiomis dalimis ne
maziau kaip po 4 asmenis) ir vienas vietos bendruomenés atstovas.

43. Tévai j Mokyklos tarybg renkami tévy susirinkime, mokytojai — mokytojy tarybos

posédyje, mokiniai — mokiniy susirinkime. Vietos bendruomenés atstovg deleguoja Mokyklos
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direktorius. Mokyklos taryba renkama trejiems metams. Mokyklos tarybos nario kadencijy skaicius
neribojamas.

44. Mokyklos tarybos posédziai Saukiami ne reciau kaip tris kartus per metus. Posédis
teisétas, jei jame dalyvauja ne maZiau kaip du trecdaliai nariy. Nutarimai priimami posédyje
dalyvaujanciyjy balsy dauguma. Mokyklos direktorius, Mokyklos direktoriaus pavaduotojas
ugdymui Mokyklos tarybos posédziuose dalyvauja kviestojo nario teisémis.

45. Mokyklos tarybai vadovauja pirmininkas. Pirmininkg renka ir atSaukia Mokyklos
tarybos nariai atviru balsavimu pirmojo posédzio metu. Mokinys negali buti Mokyklos tarybos
pirmininku. Mokyklos tarybos narj gali atSaukti jj iSrinkusi institucija. ] atSaukto nario vietg Siame
skyriuje nustatyta tvarka iSrenkamas naujas narys.

46. Mokyklos taryba atlieka Sias funkcijas:

46.1. teikia sitlymy dél Mokyklos veiklos perspektyvy, pagrindiniy veiklos krypéiy,
ugdymo organizavimo tvarkos;

46.2. teikia sitlymy deél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo
priemoniy;

46.3. pritaria Mokyklos strateginiam planui, Mokyklos metiniam veiklos planui,
Mokyklos vidaus darbo tvarkos taisykléms, kitiems Mokyklos veiklg reglamentuojantiems
dokumentams, teikiamiems Mokyklos direktoriaus;

46.4. teikia Mokyklos direktoriui sitlymy dél Mokyklos nuostaty pakeitimo ar
papildymo, Mokyklos vidaus struktdros tobulinimo;

46.5. svarsto Mokyklos 1éSy naudojimo klausimus;

46.6. svarsto ugdymo ir meninés veiklos tarybos, metodiniy grupiy, Mokyklos
bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sitdlymy Mokyklos direktoriui;

46.7. inicijuoja Mokyklos bendruomenés ir visuomenés bendradarbiavimg, telkia
Mokyklos bendruomene Mokyklos uzdaviniams spresti, ugdo ir plétoja Mokyklos kulttrg;

46.8. teikia siulymy dél Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy mokiniy ugdymo ir darbo
sglygy sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius isteklius;

46.9. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus.

47. Mokyklos taryba gali sustabdyti kity Mokyklos savivaldos institucijy sprendimy

jgyvendinima, kol jy teisinguma ir teisétuma iStirs kompetentingos institucijos.
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48. Mokyklos taryba priima nutarimus vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro patvirtintais bendraisiais ugdymo planais, Savininko sprendimais ir kitais
teisés aktais.

49. Mokyklos taryba uz savo veiklg atsiskaito kartg per metus jg rinkusiems Mokyklos
bendruomenés nariams.

50. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy
profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti.

51. Mokytojy tarybg sudaro ne daugiau kaip 21 mokykloje dirbantis mokytojas,
iSrinktas visuotiniame mokytojy susirinkime. Mokytojy tarybos sudétj tvirtina mokyklos direktorius.
Mokyklos direktorius negali biti mokytojy tarybos nariu.

52. Mokytojy tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu pirmame
mokytojy tarybos posédyje. Mokytojy taryba renkama dvejiems metams. Mokytojy tarybos nario
kadencijy skaicius neribojamas.

53. Mokytojy tarybos posédzius Saukia Mokyklos tarybos pirmininkas. Posédis yra
teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip du trec¢daliai mokytojy tarybos nariy. Nutarimai priimami
posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia posédzio
pirmininko balsas.

54. ] mokytojy tarybos posédzius gali bati kvieciami kity Mokyklos savivaldos institucijy
atstovai.

55. Mokytojy taryba:

55.1. inicijuoja Mokyklos ugdymo turinio kaitos procesus;

55.2. formuluoja ir koreguoja strateginio planavimo ar metinés veiklos tikslus ir
uzdavinius;

55.3. dalyvauja planuojant Mokyklos ugdomajg veiklg;

55.4. svarsto ugdymo programy jgyvendinimg ir ugdymo rezultatus;

55.5. aptaria praktinius Svietimo reformos jgyvendinimo klausimus, praktinius
pedagoginés veiklos tobulinimo blidus, mokytojy pedagoginés ir dalykinés kompetencijos ugdymo
galimybes;

55.6. svarsto ir priima sprendimus mokiniy kélimo j aukStesne klase ir mokykliniy
baigiamuyjy egzaminy vykdymo klausimais;

55.7. svarsto mokiniy $alinimo i$ Mokyklos klausimus;

55.8. renka atstovus j Mokyklos tarybg;
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55.9. teikia Mokyklos tarybai sitlymy dél Mokyklos nuostaty, strateginio plano,
metinio veiklos plano, ugdymo plano, vidaus darbo tvarkos taisykliy, Mokyklos metinés veiklos
ataskaitos;

55.10. teikia Mokyklos administracijai, atestacijos komisijai siilymy dél mokytojy
kvalifikacijos tobulinimo;

55.11. svarsto mokytojy darbo kravius.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJY PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR ATESTACIJA

56. Darbuotojai j darbg Mokykloje priimami ir atleidziami i$ jo vadovaujantis Lietuvos
Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais darbo santykius. Mokyklos
darbuotojai j darbg priimami ir i$ jo atleidZiami Mokyklos direktoriaus.

57. Darbuotojy darbo uZmokestis skaiiuojamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos
darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy
nariy atlygio uz darbg jstatymu ir kitais teisés aktais, Mokyklos darbo apmokéjimo sistema.

58. Mokyklos mokytojai atestuojami, Mokyklos direktoriaus ir direktoriaus
pavaduotojy ugdymui veikla vertinama Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
jsakymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojai
ugdymui ir kiti darbuotojai tobulina kvalifikacijg Lietuvos Respublikos jstatymuy, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimy, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymy nustatyta

tvarka.

VII SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA IR FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

59. Mokykla valdo ir naudoja patikéjimo teise Savininko perduotg ir savo jgyta turtg ir
disponuoja juo Lietuvos Respublikos jstatymy ir Savininko nustatyta tvarka.

60. Mokykla yra islaikoma iS Savininko biudZeto pagal asignavimy valdytojo
patvirtintas islaidy sgmatas.

61. Mokyklos lésos:
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61.1. |éSos, gaunamos uz teikiamas neformaliojo ugdymo paslaugas;

61.2. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
bldais perduotos |é3os, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

61.3. tikslinés léSos programomes ir projektams vykdyti;

61.4. kitos teisétu budu jgytos |éSos.

62. Mokykla savarankiSkai sprendzia, kaip naudoti rémeéjy ir kitas teisétai gautas lésas,
jei tai nepriestarauja jstatymams, kitiems teisés aktams ir Savininko nustatytai tvarkai.

63. Mokykla savarankiskai vykdo finansine, Ukine veikla.

64. Mokyklos finansine apskaitg centralizuotai tvarko ir finansines operacijas vykdo
Savininko jsteigtas juridinis asmuo.

65. Mokyklos finansinés veiklos kontrolé vykdoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos
teisés aktais. Mokyklos finansinés veiklos kontrole vykdo Lietuvos Respublikos valstybés kontrolés
jgaliotos institucijos ir Savininkas. Mokyklos valstybinj audity atlieka Valstybés kontrolé. Mokyklos
veiklos ir iSorés finansinj auditg atlieka Kauno miesto savivaldybés kontrolierius (Kauno miesto
savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba). Mokyklos vidaus auditas atliekamas vadovaujantis
Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymu ir kitais vidaus audita
reglamentuojanciais teisés aktais. Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimas ir Mokyklos iSorés
vertinimas atliekamas Savininko nustatyta tvarka.

66. Mokyklos veiklos prieZitirg atlieka Savininkas.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

67. Mokyklos nuostatus, suderintus su Mokyklos taryba, Kauno miesto savivaldybés
mero teikimu tvirtina, keicia ir papildo Kauno miesto savivaldybés taryba.

68. Mokyklos nuostatai kei¢iami ir papildomi Savininko, Mokyklos direktoriaus ar
Mokyklos tarybos iniciatyva.

69. Mokykla turi interneto svetaine (www.mpetrausko.kaunas.Im.It), atitinkancia
teisés akty nustatytus reikalavimus.

70. Mokyklos pranesimai, kuriuos, vadovaujantis teisés aktais, reikia paskelbti viesai,
skelbiami Mokyklos interneto svetainéje ir V] Registry centro leidZiamame elektroniniame leidinyje

Luridiniy asmeny viesi pranesimai“. PraneSimuose turi buti nurodyta visa informacija, kurig pateikti
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reikalauja Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas, Lietuvos Respublikos biudzZetiniy jstaigy jstatymas
ir kiti teises aktai.

71. Mokykla informacija apie savo veiklg skelbia interneto svetainéje teisés akty
nustatyta tvarka.

72. Mokyklg reorganizuoja, likviduoja ar pertvarko Savininkas teisés akty nustatyta

tvarka.






