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SALCININKU RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

) SPRENDIMAS
DEL SALCININKU R. BUTRIMONIU IR JANCIUNU UNIVERSALIOJO
DAUGIAFUNKCIO CENTRO NUOSTATU PATVIRTINIMO

2025 m. lapkricio 20 d. Nr. T-(1.3 E)-637
Sal¢ininkai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 15 straipsnio 2 dalies 9
punktu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy ijstaigy istatymo 5 straipsnio 3 dalies 1 punktu,
remdamasi Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2011 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr.
V-1164 ,Dél Nuostaty, jstaty ir statuty jforminimo reikalavimy patvirtinimo®, Sal¢ininky rajono
savivaldybés taryba nusprendzia:

1. Patvirtinti SalGininky r. Butrimoniy ir Janéitiny universaliojo daugiafunkcio centro
nuostatus (pridedama).

2. Jgalioti ir jpareigoti biudZetinés jstaigos Sal¢ininky r. Butrimoniy ir Jan&itiny
universaliojo daugiafunkcio centro direktoriy per 14 dieny nuo Sio sprendimo paskelbimo Teisés
akty registre dienos pateikti Juridiniy asmeny registrui Sio sprendimo identifikacinj koda Teisés
akty registre bei atlikti visus kitus reikiamus veiksmus, kad bty uZtikrintas patvirtinty nuostaty
tinkamas jregistravimas Juridiniy asmeny registre.

3. Pripazinti netekusiu galios Sal¢ininky rajono savivaldybés tarybos 2024 m. birzelio 27
d. sprendimo Nr. T-(1.3 E)-341 ,Dél Saldininky r. Butrimoniy ir Janéitiny universaliojo
daugiafunkcio centro nuostaty patvirtinimo* 1 punkta.

Sis sprendimas gali biiti skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
istatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés meras Zdzislav Palevic¢



PATVIRTINTA

Sal¢ininky rajono
savivaldybés tarybos

2025 m. lapkricio 20 d.
sprendimu Nr. T-(1.3 E)-637

SALCININKU R. BUTRIMONIU IR JANCIONU UNIVERSALIOJO DAUGIAFUNKCIO
CENTRO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sal¢ininky r. Butrimoniy ir Janitiny universaliojo daugiafunkcio centro nuostatai (toliau
- Nuostatai) reglamentuoja Sal¢ininky r. Butrimoniy ir Janéitiny universaliojo daugiafunkcio centro
(toliau - Butrimoniy ir Jancitiny UDC) teising forma, priklausomybe, savininka, savininko teises ir
pareigas jgyvendinancias institucijas ir jy kompetencijg, buveinés vieta, Butrimoniy ir Jancitiny
UDC tipa, grupg, paskirtj, mokymo kalba, veiklos teisinj pagrinda, sritis, rusis, tiksla, uzdavinius,
funkcijas, vykdomas §vietimo programas, Butrimoniy ir Janc¢iiny UDC teises ir pareigas, veiklos
organizavima ir valdyma, savivalda, darbuotojy priémimo j darba, jy apmokéjimo tvarkag ir
finansinés veiklos kontrole, Butrimoniy ir Jan¢iiny UDC veiklos priezilirg, reorganizavimo,
likvidavimo ir pertvarkymo reikalavimus.

2. Butrimoniy ir Jan¢itiny UDC oficialus pavadinimas Salgininky r. Butrimoniy ir Jan&itiny
universalusis daugiafunkcis centras, trumpas pavadinimas - Butrimoniy ir Janéiiny UDC.
Butrimoniy ir Jané¢itiny UDC jregistruotas juridiniy asmeny registre, kodas 191410444,

3. Teisiné forma - biudzetiné jstaiga.

4. Savininkas - Sal¢ininky rajono savivaldybeé (toliau - Savivaldybe).

5. Savininko teisés ir pareigas jgyvendinanti institucija - Salgininky rajono savivaldybés
meras, iSskyrus tas savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir paprastajai
Saléininky rajono savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos
kompetencijos jgyvendinimo savivaldybés taryba néra perdavusi savivaldybés merui). Savininko
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos sprendimai jforminami raStu. Savivaldybés mero
kompetencija:

5.1. teikia Savivaldybés tarybai tvirtinti Butrimoniy ir Jan¢iting UDC nuostatus;

5.2. priima | pareigas, atleidzia, nuSalina ar atSaukia i§ pareigy Butrimoniy ir Jan¢itiny
UDC direktoriy, jgyvendina kitas funkcijas, susijusias su Butrimoniy ir Jan¢iiny UDC direktoriaus
darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy
darbuotojy darbo apmokejimo ir komisijy nariy atlygio uz darbag jstatymo ir kity teisés akty
nustatyta tvarka;
igyvendina jstatymus, Vyriausybés nutarimus ir Savivaldybés tarybos sprendimus;

5.4. priima sprendimus dé¢l Butrimoniy ir Janciiny UDC metiniy ataskaity rinkinio
tvirtinimo, kai paprastosios Savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinimas Savivaldybés
tarybos perduotas Savivaldybés merui;

5.5. priima sprendimg dél Butrimoniy ir Jan¢itiny UDC buveinés pakeitimo;

5.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose ir kituose teisés aktuose jo
kompetencijai priskirtus klausimus.

6. Butrimoniy ir Jan¢iting UDC buveinés adresas: Darzelio g. 32, Jancitny k., LT-17154,
Saléininky r. Tkimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo veikla vykdoma ir adresu Mokyklos g. 5,
Butrimonys, LT-17157, Saléininkq .



7. Ugdymo kalba — lenky.

8. Ugdymo forma — grupinio ir pavienio mokymosi, mokymosi organizavimo biidas —
kasdienis proceso organizavimas.

9. Butrimoniy ir Jan¢iiny UDC yra vieSas juridinis asmuo, turintis antspauda,
atsiskaitomagja ir kitas sgskaitas Lietuvos respublikos jregistruotuose bankuose, atributika, savo
veikla grindzia Lietuvos respublikos Konstitucija, jstatymais, Lietuvos respublikos Vyriausybés,
(toliau — Vyriausybé¢) nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, kitais teisés aktais
ir nuostatais.

10. Butrimoniy ir Jan¢iting UDC paskirtis — universalus daugiafunkcis centras, tenkinantis
keliose kaimo gyvenvietése gyvenanciy vaiky ir suaugusiyjy asmeny Svietimo poreikius, kultiiros,
saviSvietos, socialines bei kitas reikmes.

11. Butrimoniy ir Jan¢iting UDC veiklos sritys ir rasys:

11.1. veiklos sritis — $vietimas, kodas 85;

11.2. veiklos rusys:

11.2.1. pagrindinés veiklos riisis - ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.10;

11.2.2. kitos Svietimo veiklos rusys:

11.2.2.1. priesmokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.20;

11.2.2.2. kulttirinis Svietimas, kodas 85.52;

11.2.3. kitos, ne Svietimo veiklos rasys:

11.2.3.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

11.2.3.2. kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo
veikla, kodas 88.99;

11.2.3.3. kiirybiné, mening¢ ir pramogy organizavimo veikla, kodas 91;

11.2.4. siekdama pagrindinio tikslo, UDC gali uzsiimti $ig veikla:

11.2.4.1. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29;

11.2.4.2. muziejy veikla, kodas 91.02;

11.2.4.3. kita sportiné veikla, kodas 93.19;

11.2.4.4. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas
68.20;

11.2.4.5. kita, niekur kitur nepriskirta asmeny aptarnavimo veikla, kodas 96.09.

IT SKYRIUS
UNIVERSALIOJO DAUGIAFUNKCIO CENTRO
VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAI, UZDAVINIAIL FUNKCIJOS

12. Pagrindinis Butrimoniy ir Jan¢iiiny UDC veiklos tikslas - tenkinti vietos bendruomenés
edukacinius, kultiirinius, socialinius poreikius, telkiant valstybinius, privacius finansy ir intelekto
iSteklius.

13. Butrimoniy ir Janc¢itiny UDC uzdaviniai:

13.1. teikti kokybiSka, atitinkantj ugdytinio poreikius ikimokyklinj, prieSmokyklinj

ugdyma;

13.2. sudaryti optimalias socializacijos, ugdymo salygas;

13.3. kurti ir jgyvendinti ugdymo modelius, orientuotis ] ugdytinio prigimtiniy galiy
plétojima, atsizvelgiant | bendrazmogiskyjy ir tautiniy vertybiy puosel¢jima, natiiralia, individualig
psichiniy ir fiziniy procesy raida;

13.4. organizuoti neformalyjj suaugusiyjy Svietima ir mokyma;

13.5. organizuoti kultiiring sporting veikla;

13.6. ripintis Butrimoniy ir Janéiting kaimy kultiiriniu pristatymu Saléininky rajone ir
Lietuvoje;



13.7. organizuoti ir teikti bendrasias socialines paslaugas (informavimo, konsultavimo,
tarpininkavimo ir atstovavimo, maitinimo organizavimo);

13.8. vystyti partneryste ir bendradarbiavima tarp jvairiy socialiniy partneriy ir institucijy;

13.9. plétoti savanoriSkumo ir savitarpio pagalbos id¢jas;

13.10. ugdyti kaimo zmoniy socialinj aktyvuma, tarpusavio supratimg ir tolerancijg,
atsakomybe uz konkreciy problemy sprendima.

14. Butrimoniy ir Jan¢iuny UDC funkcijos:

14.1. vykdyti ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo programas;

14.2. teikti ugdytiniams ir jy tévams psichologing, socialing-pedagoging, specialigja
pedagogine, informacing, konsultacine pagalba;

14.3. sudaryti salygas vaiky ir jaunimo organizacijy veiklai;

14.4. organizuoti vaiky uzimtuma;

14.5. ruosti ir jgyvendinti vaiky vasaros poilsio, vaiky ir paaugliy nusikalstamumo
prevencijos programas;

14.6. dalyvauti projektuose, projekty konkursuose, kuriy realizavimas padeda stiprinti
materialing baze, intelektualinius resursus, rySius su socialiniais partneriais, sudaro galimybe plétoti
vaiky ir suaugusiyjy neformaliaja veikla;

14.7. atsizvelgus | vietos poreikius ir galimybes plésti savo veikla (SvietéjisSka, kultiirine,
socialing);

14.8. siekiant vaiky ir suaugusiyjy neformaliojo Svietimo paslaugy kokybes ir efektyvumo,
bendradarbiauti bei sudaryti sutartis su kitais socialiniais partneriais (nevyriausybinémis
organizacijomis, ugdymo jstaigomis bei kitais);

14.9. organizuoti mégéjy meno ir sporto kolektyvy, biireliy veikla, rengti koncertus,
spektaklius, Sventes, varzybas;

14.10. organizuoti pramoginius, edukacinius, socialinius, kultlirinius meno ir sporto
renginius;

14.11. organizuoti valstybiniy ir kalendoriniy §venciy, atmintiny daty minéjimus;

14.12. rupintis vaiky ir jaunimo uZimtumu, meniniu ir sportiniu ugdymu;

14.13. organizuoti pramoginius vakarus, diskotekas, pazintines iSvykas, jvairias parodas.

15. Organizuoti bendryjy socialiniy paslaugy tinkla:

15.1. rinkti ir analizuoti informacijg apie asmenis, kuriems reikia socialiniy paslaugy;

15.2. teikti informacijg apie teikiamas socialines paslaugas;

15.3. gerinti socialiniy paslaugy prieinamumag ir jy kokybe.

16. Ripintis Butrimoniy ir Jan¢iiny UDC darbuotojy profesiniu tobul¢jimu, sudaryti
salygas darbuotojams nuolat kelti kvalifikacija.

17. Vykdyti kita Lietuvos Respublikos jstatymais neuzdrausta veikla.

III SKYRIUS
UNIVERSALIOJO DAUGIAFUNKCIO CENTRO
TEISES IR PAREIGOS

18. Butrimoniy ir Jan¢itiny UDC pareigos:

18.1. vykdyti tik Nuostatuose nustatyta veikla;

18.2. jeigu jstaigos nuostatuose numatytai veiklai reikalinga licencija (leidimas), tai
Butrimoniy ir Janéitiny UDC tokig licencija (leidima) privalo turéti;

18.3. naudoti, valdyti perduota patikéjimo teise valstybés ar savivaldybés turtg ir
disponuoti juo Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy ir kity
teisés akty, Siy nuostaty nustatyta tvarka;

18.4. naudoti Butrimoniy ir Janéiiny UDC 1éSas Nuostatuose numatytiems tikslams ir
veiklai jgyvendinti;



18.5. teikti steigéjui ir kitoms teisés akty numatytoms institucijoms savo veiklos finansines
ir statistines ataskaitas;

18.6. teikti atlygintinas paslaugas, kuriy kainas tvirtina steigéjas;

18.7. skatinti kaimo zmogaus socialinj aktyvuma, tarpusavio supratima, tolerancija, ugdyti
atsakomybe uz konkreciy problemy sprendima;

18.8. plétoti savanoriSkumo ir savitarpio pagalbos id¢jas;

18.9. jvertinti kaimo zmoniy poreikius ir teikti analizés iSvadas bei pasitilymus steigéjui ir
kitiems fiziniams, juridiniams asmenims;

18.10. rengti ir teikti Lietuvos Respublikos ir uzsienio fondams finansuotinas programas ir
projektus;

18.11. informuoti visuomeng apie Butrimoniy ir Jan¢itiny UDC veikla;

18.12. vykdyti jsipareigojimus pagal sudarytas sutartis.

19. Butrimoniy ir Jan¢itiny UDC teisés:

19.1. sudaryti sutartis su juridiniais ir fiziniais asmenimis d¢l paslaugy teikimo, patalpy
nuomos;

19.2. gauti paramg ir labdarg Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka;

19.3. sidilyti atlygintiny paslaugy sarasa, kainas ir prasyti tarybos jas patvirtinti,

19.4. kreiptis j Sal¢ininky rajono savivaldybés taryba dél Butrimoniy ir Jangiting UDC
nuostaty papildymo ir pakeitimo;

19.5. Butrimoniy ir Janciiny UDC gali turéti ir kity teisiy ir pareigy, jeigu jos
neprieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimams ir
kitiems teisés aktams.

20. Butrimoniy ir Janéiiiny UDC darbuotojy teisés, pareigos ir atsakomybé nurodomos
pareigybiy apraSymuose.

21. Butrimoniy ir Jan¢iiny UDC darbg reglamentuoja Butrimoniy ir Janc¢iting UDC vidaus
tvarkos taisyklés.

IV SKYRIUS
UNIVERSALIOJO DAUGIAFUNKCIO CENTRO )
BENDRUOMENES NARIU TEISES, PAREIGOS IR ATSAKOMYBE

22. Vaiky teisés:

22.1. ugdytis sveikoje ir saugioje aplinkoje;

22.2. turéti higienos reikalavimus atitinkancig vieta veiklai;

22.3. bresti fiziSkai, protiskai, doroviskai, dvasiskai, ugdyti bendravimo kultiira;

22.4. skleisti savo gebéjimus ir talentus;

22.5. jstatymy nustatyta tvarka, gauti valstybés teikiamg parama;

22.6. i poilsj ir laisvalaikj, atitinkantj jy amziy, sveikatg bei poreikius;

22.7. ugdyti savo gimtgja bei valstybine kalbg, perimti tautos kultiirg, paprocius ir
tradicijas;

22.8. vaikai su negalia turi lygias teises aktyviai gyventi ir vystytis su sveikais vaikais.

23. Vaiky pareigos:

23.1. gerbti savo tévus (jtévius), glob¢jus ar riipintojus, mokytojus, kitus suaugusius ir
vaikus;

23.2. laikytis priimty elgesio normy.

24. Tévy (itéviy), globéjy ar rupintojy teisés:

24.2. nemokamai gauti informacijg apie rajone veikiancias ikimokyklines jstaigas, ugdymo
programas bei formas;

24.3. ugdyti savo vaikus ikimokyklinio - prieSmokyklinio ugdymo grupéje gimtgja kalba;
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24.4. dalyvauti Butrimoniy ir Jan¢iiny UDC savivaldos institucijy veikloje, vaiky ugdymo
ir ugdymosi procese;

24.6. pasirinkti vaiko buvimo grupé¢je laika;

24.7. inicijuoti vaiky papildoma ugdyma ikimokyklinéje - prieSmokyklinéje ugdymo
grupgje.

25. Tévy (iteviy), globéjy ar ripintojy pareigos:

25.1. sudaryti reikiamas sglygas vaiko fizinei, protinei, dvasinei, dorovinei, socialinei
brandai;

25.2. apsaugoti vaikg nuo smurto, prievartos ir iSnaudojimo, reguliariai tikrinti vaiko
sveikatg;

25.3. bendradarbiauti su ikimokyklinio - prieSmokyklinio ugdymo grupés darbuotojais,
sprendziant vaiko ugdymo, globos ir sveikatos klausimus;

25.4. susirgus vaikui, pirmg ligos dieng pranesti Butrimoniy ir Janciiny UDC
administracijai arba mokytojai;

25.5. 7 mety sulaukusj vaika, jei jis yra pakankamai subrendes, leisti ] mokykla;

25.6. nustatyta tvarka laiku sumokéti uz vaiky iSlaikyma ikimokyklinio - prieSmokyklinio
ugdymo grupéje.

26. Ikimokyklinio/prieSmokyklinio ugdymo mokytojy teisés:

26.1. rengti individualias ugdymo programas;

26.2. laisvai rinktis pedagoginés veiklos formas ir metodus;

26.3. persikvalifikuoti, biiti atestuotiems ir jgyti kvalifikacing kategorijg Svietimo ir mokslo
ministro nustatyta tvarka;

26.4. ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

26.5. dirbti savitarpio pagarba gristoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziSkai saugioje
aplinkoje, turéti higienos reikalavimus atitinkancig ir tinkamai apriipintg darbo vieta;

26.6. gauti informacijg apie valstybés ir rajono Svietimo politikos inovacijas;

26.7. burtis ] visuomenines ir profesines organizacijas, saviSvietos, kultiirines grupes,
dalykines ir metodines sekcijas ar burelius;

26.8. atostogauti jstatymy numatyta tvarka ir naudotis Vyriausybés numatytomis
lengvatomis;

26.9. teikti sitlymus dél Butrimoniy ir Janc¢iiny UDC direktoriaus vadybinés bei kolegy
pedagoginés veiklos tobulinimo;

26.10. dalyvauti jstaigos savivaldoje.

27. Ikimokyklinio/prieSmokyklinio ugdymo mokytojy pareigos:

27.1. uztikrinti ugdomy vaiky sauguma, sveikata, geros kokybés ugdyma;

27.2. ugdyti tvirtas vaiky dorovés, pilietines, tautines bei patriotines nuostatas, laiduoti jy
asmenybés galiy plétote;

27.3. laikytis teisés akty patvirtinty Pedagogo etikos normy ir Butrimoniy ir Jan¢itiny UDC
vidaus tvarkg nustatan¢iy dokumenty;

27.4. tobulinti savo kvalifikacija;

27.5. suteikti vaikui reikiamg pagalbg pastebéjus jo atzvilgiu smurto, prievartos,
seksualinio ar kitokio pobiidzio iSnaudojimo apraiskas, pranesti apie tai jstaigos administracijai ir
Vaiko teisiy apsaugos skyriui;

27.6. padéti vaikams tenkinti jy saviraiSkos bei saviugdos poreikius, plétoti kultiirinius
interesus, formuoti saugos veikloje bei buityje jgiidZius;

27.7. gebéti analizuoti savo pedagogine veikla, nuolat ja tobulinti, atsizvelgiant i kolegy,
tévy, savivaldos institucijy pateiktus sitilymus ar pastabas bei naujausius pedagogikos, psichologijos
moksly pasiekimus;

27.8. dalyvauti ugdymo proceso planavime;

27.9. tvarkyti savo pedagoginés veiklos dokumentus;
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27.10. nuolat informuoti tévus (jtévius), globéjus ar riipintojus apie jy vaiky ugdymosi
poreikius ir pasiekimus;

27.11. bendradarbiauti su Butrimoniy ir Jan¢itiny UDC savivaldos institucijomis.

28. Ikimokyklinio - prieSmokyklinio ugdymo grupés mokytojy, meninio ugdymo pedagogo
teises, pareigas bei darbo turinj reglamentuoja pareigybiy apraSymai.

29. Uz savo pareigy netinkamg vykdyma visi ikimokyklinio/prieSmokyklinio ugdymo
mokytojai atsako Lietuvos Respublikos jstatymy ir Butrimoniy ir Jan¢itiny UDC darbo tvarkos
taisykliy nustatyta tvarka. Gali buti skiriamos drausminés nuobaudos, numatytos Lietuvos
Respublikos Darbo kodekse.

30. Butrimoniy ir Jan¢iiiny UDC aptarnaujancio ir kt. personalo pareigos ir atsakomybé
nurodomos pareigybiy aprasymuose.

31. Butrimoniy ir Jan¢iiny UDC darbuotojui, nevykdanciam savo pareigy, gali biti
skiriamos drausminés nuobaudos, numatytos Lietuvos Respublikos Darbo kodekse.

32. Butrimoniy ir Jan¢itiny UDC lankytojy teisés ir pareigos:

32.1. pagal savo poreikius lavintis Butrimoniy ir Jan¢iiing UDC;

32.2. gauti informacijg apie Butrimoniy ir Jan¢iiiny UDC teikiamas paslaugas.

32.3. laikytis Butrimoniy ir Jancitiny UDC vidaus tvarka reglamentuojanc¢iy dokumenty
reikalavimy.

V SKYRIUS
UNIVERSALIOJO DAUGIAFUNKCIO CENTRO
SAVIVALDA

33. Butrimoniy ir Jan¢iiny UDC taryba — auks$ciausioji UDC savivaldos institucija,
sudaryta i§ mokytojy, tévy (globéjy) ir vietos bendruomenés atstovy, svarbiausiems Butrimoniy ir
Jancitiny UDC veiklos uzdaviniams spresti.

34. Pagrindiniai Butrimoniy ir Jan¢itiny UDC tarybos formavimo ir veiklos principai:

34.1. Butrimoniy ir Jan¢itiny UDC tarybg sudaro: 1 mokytojas, 3 tévai (globéjai), 1 vietos
bendruomenés atstovas, kurj deleguoja Butrimoniy senifinija. Butrimoniy ir Jan¢itiny UDC taryba
renkama dvejiems metams. UDC tarybos nario kadencijy skai¢ius — neribojamas. Nutriikus tarybos
nario jgaliojimams pirma laiko, naujas renkamas bendra tvarka.

34.2. Butrimoniy ir Janc¢iiiny UDC tarybos nariu gali biiti asmuo, turintis Ziniy ir gebéjimy,
padedanciy siekti Butrimoniy ir Jancitiny UDC strateginiy tiksly ir jgyvendinti misija. Tarybos
nariais negali buti Butrimoniy ir Jancitiny UDC direktorius, valstybés politikai, politinio
(asmeninio) patikéjimo valstybés tarnautojai.

34.3. Butrimoniy ir Jan¢itiny UDC tarybos pirmininkg renka UDC tarybos nariai slaptu
balsavimu, dvejiems metams. Nutrikus pirmininko jgaliojimams pirma laiko, naujas renkamas
bendra tvarka;

34.4. tévus (globéjus) | Butrimoniy ir Jan¢iting UDC tarybg renka visuotinis tévy (globéjy)
susirinkimas, mokytoja — visuotinis mokytojy susirinkimas;

34.5. tarybos posédziai vyksta ne reciau kaip du kartus per metus. Direktorius Tarybos
posédziuose gali dalyvauti kviestinio nario teisémis;

34.6. neeiliniai Butrimoniy ir Janciting UDC tarybos posédziai gali buti kvie¢iami UDC
tarybos pirmininko, direktoriaus arba daugiau negu pusés Butrimoniy ir Jancitiny UDC tarybos
nariy iniciatyva;

34.7. poseédis yra teisétas, jei jame dalyvauja 2/3 Butrimoniy ir Janéiting UDC tarybos
nariy. Nutarimai priimami vadovaujantis dalyvaujanéiy balsy dauguma, atviru balsavimu.
Nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja teiseés aktams;

34.8. Butrimoniy ir Jan¢iiiny UDC tarybos nariai uz savo veikla atsiskaito juos rinkusiems
bendruomenés nariams kartg per metus visuotiniame darbuotojy susirinkime.
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35. Butrimoniy ir Jan¢itiny UDC tarybos funkcijos:

35.1. numato Butrimoniy ir Jancitiny UDC veiklos perspektyvas, pagrindines veiklos
kryptis, neformaliojo ugdymo organizavimo tvarka, aprobuoja nuostatus, vidaus tvarkos taisykles,
aptaria kulturiniy, socialiniy ir kity paslaugy teikimo organizavima;

35.2. svarsto direktoriaus teikiamus klausimus, Butrimoniy ir Jan¢iiing UDC struktaros
UDC tkine-finansing veikla;

35.3. vertina direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia sprendimg dél ataskaitos merui;

35.4. teikia sitilymus dél Butrimoniy ir Jan¢iiing UDC darbo tobulinimo, saugiy ugdytiniy
ugdymo ir globos salygu sudarymo, teikiamy paslaugy formuojant Butrimoniy ir Jan¢iiny UDC
materialinius ir intelektualinius iSteklius.

VI SKYRIUS
UNIVERSALIOJO DAUGIAFUNKCIO CENTRO
VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

36. Butrimoniy ir Jan¢itiny UDC veikla organizuojama pagal:

36.1. Butrimoniy ir Jancitiny UDC strateginj plang, kuriam pritaria Butrimoniy ir Jancitiny
UDC taryba, Salgininky rajono savivaldybés meras arba jo jgaliotas asmuo ir tvirtina Butrimoniy ir
Jancitiny UDC direktorius;

36.2. metinj veiklos plang, kuriam pritaria Butrimoniy ir Jancitiny UDC taryba ir tvirtina
Butrimoniy ir Jan¢itiny UDC direktorius;

36.3. ikimokyklinio ugdymo programa, kuriai pritaria Butrimoniy ir Jan¢itiny UDC taryba
ir tvirtina Butrimoniy ir Jan¢itiny UDC direktorius;

36.4. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtinta Bendraja
prieSmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programa;

37. Butrimoniy ir Jan¢itiny UDC dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Sal¢ininky rajono savivaldybés tarybos sprendimais,
ir kitais jstaigos veiklg reglamentuojanciais teisé€s aktais, Butrimoniy ir Jan¢itiny UDC nuostatais,
Butrimoniy ir Jan¢itiny UDC direktoriaus jsakymais.

38. Butrimoniy ir Janéiiny UDC vadovauja direktorius, kuri vieSo konkurso budu
(konkursas direktoriaus pareigoms eiti organizuojamas ir vykdomas Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka) j pareigas penkeriems metams skiria ir i§ jy atleidzia
Savivaldybés meras teisés akty numatyta tvarka. Direktorius tiesiogiai pavaldus Savivaldybés
merui, o atskaitingas Savivaldybés merui ir tarybai. Butrimoniy ir Jan¢iting UDC direktoriumi gali
buti tik nepriekaistingos reputacijos asmuo.

39. Direktoriaus:

39.1. organizuoja Butrimoniy ir Jan¢itiny UDC darbg, pavesty uzdaviniy jgyvendinimg ir
funkcijy vykdyma;

39.2. vadovauja Butrimoniy ir Janciiiny UDC strateginio plano ir metiniy veiklos
programy rengimui, juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

39.3. tvirtina Butrimoniy ir JanCitiny UDC struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sarasa;

39.4. tvirtina Butrimoniy ir Janc¢itiny UDC darbuotojy pareigybiy aprasymus, Lietuvos
Respublikos Darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidzia i§ jo
darbuotojus, skatina juos, skiria jiems drausmines nuobaudas;

39.5. priima vaikus j jstaiga ir i$braukia juos i§ mokiniy sarady Sal¢ininky rajono
savivaldybés nustatyta tvarka, suderings su Butrimoniy ir Jancitingy UDC taryba, tvirtina Butrimoniy
ir Janc¢iiny UDC darbo tvarkos taisykles, kuriose nustato vaiky ir darbuotojy teises, pareigas,
atsakomybe, bendruomenés nariy elgesio ir etikos normas;



39.6. analizuoja Butrimoniy ir Janc¢itiny UDC veiklos ir valdymo iStekliy buklg, uztikring
ju optimaly valdyma ir naudojima;

39.7. organizuoja Butrimoniy ir Janc¢iting UDC veiklos jsivertinimg, iSorinj vertinima;

39.8.leidzia jsakymus ir kontroliuoja jy vykdyma;

39.9. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes;

39.10. ripinasi pedagogy metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu
tobuléjimu, sudaro jiems salygas tobulinti kvalifikacija, mokytojams ir kitiems pedagoginiams
darbuotojams galimybe atestuotis ir organizuoja jy atestacijy Svietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka;

39.11. sudaro ir nutraukia sutartis Butrimoniy ir Jan¢itiny UDC funkcijoms atlikti;

39.12. organizuoja Butrimoniy ir Janc¢iting UDC dokumenty saugojimg ir valdymg teisés
akty nustatyta tvarka;

39.13. yra asignavimy valdytojas ir vykdo jam pavestas pareigas vadovaudamasis Lietuvos
Respublikos BiudZeto sandaros jstatymu. Teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Butrimoniy ir
Jancitiny UDC turtg, léSas ir jais disponuoja; riipinasi intelektiniais, finansiniais, informaciniais
iStekliais, uztikrina jy optimaly valdyma ir naudojima. UZtikrina veiksmingg Butrimoniy ir Jan¢itiny
UDC vidaus kontrolés sistemos funkcionavima;

39.14. vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés nutarimais ir kitais
teisés aktais nustato Butrimoniy ir Jancitiny UDC darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkag ir
uzmokestj, nevirsijant steigéjo patvirtinto darbo uzmokescio fondo;

39.15. inicijuoja Butrimoniy ir Janc¢iting UDC savivaldos institucijy sudarymg ir skatina jy
veikla;

39.16. organizuoja ir vykdo vaiky ir suaugusiyjy neformaliojo Svietimo, teikiamy
kultiiriniy, socialiniy ir kity paslaugy kokybés gerinimo politika, ja uZztikrinti per Butrimoniy ir
Janc¢itiingy UDC veiklos priezitiros sistema;

39.17. atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos teisés aktus, steigéjo rekomendacijas, didinti ar
mazinti paslaugy kiekj ir jvairove;

39.18. bendradarbiauja su vaiky tévais (kitais teisétais vaiko atstovais), Svietimo pagalbos,
teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos tarnybomis
ir kitomis institucijomis, dirbanc¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

39.19. atstovauja Butrimoniy ir Jan¢itiny UDC kitose institucijose;

39.20. dalj savo funkcijy, teisés akty nustatyta tvarka, gali pervesti atlikti pavaduotojams;

39.21. garantuoja, kad pagal Lietuvos respublikos VieSojo sektoriaus atskaitomybés
istatyma teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

39.22. Butrimoniy ir Janc¢iiny UDC direktorius atsako uz Lietuvos respublikos jstatymy ir
kity teisés akty laikymasi Butrimoniy ir Janéitiny UDC, uz demokratinj Butrimoniy ir Jancitiny
UDC valdyma, bendruomenés nariy informavima, tinkamy funkcijy atlikima, nustatyty Butrimoniy
ir Jan¢itiny UDC tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, Butrimoniy ir Jan¢iiny UDC veiklos rezultatus,
uz gerg ir veiksmingg vaiky minimalios priezitiros priemoniy jgyvendinima;

39.23. vadovauti informacijos apie Butrimoniy ir Jan¢iiny UDC (vykdomas programas,
teikiamas paslaugas, Butrimoniy ir Jan¢iing UDC bendruomenés tradicijas, pasiekimus) rengimui ir
skelbimui;

39.24. riupinasi Butrimoniy ir Jan¢itiiny UDC rysSiais su partneriais;

39.25. gali turéti kity teisiy ir pareigy, kurios neprieStarauja Lietuvos Respublikos
istatymams ir kitiems teisés aktams.

40. Butrimoniy ir Janciiny UDC direktorius nepasibaigus jo kadencijai gali biiti
atSaukiamas i$ direktoriaus pareigy dél Siy priezasciy:

40.1. asmuo praranda nepriekaiStinga reputacija;



40.2. paaiskéja, kad dalyvaudamas vieSsame konkurse Butrimoniy ir Janéitiny UDC
direktoriaus pareigoms eiti nuslépé ar pateiké tikrovés neatitinkanc¢ius duomenis, dél kuriy negaléjo
buti priimtas j direktoriaus pareigas.

41. Butrimoniy ir Jan¢iting UDC direktoriaus atSaukimo i$ pareigy tvarka:

41.1. paaiskéjus atSaukimo i§ UDC direktoriaus pareigy priezastims, Savivaldybés meras
raSytiniu praneSimu informuoja UDC direktoriy apie galima atSaukima;

41.2. UDC direktorius turi teis¢ ne véliau kaip likus 3 darbo dienoms iki atSaukimo
termino pateikti savo argumentuotus paaiSkinimus;

41.3. sprendimg dé¢l UDC direktoriaus atSaukimo / neatSaukimo i§ pareigy priima
Savivaldybés meras, kurio sprendimas jforminamas potvarkiu;

41.4. priémus motyvuotg sprendimag atSaukti UDC direktoriy i§ pareigy, su UDC
direktoriumi sudaryta darbo sutartis nutraukiama.

) VII SKYRIUS )
DARBUOTOJU PRIEMIMAS I DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

42. Butrimoniy ir Janciting UDC darbuotojai j darbg priimami ir atleidziami 18 jo Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

43. Butrimoniy ir Janciiny UDC darbuotojams uz darbg mokama Lietuvos Respublikos
istatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

44. Mokytojai atestuojami ir kvalifikacijg tobulina Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo
ir sporto ministro nustatyta tvarka.

VIII SKYRIUS .
UNIVERSALIOJO DAUGIAFUNKCIO CENTRO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO
TVARKA, FINANSINES VEIKLOS KONTROLE IR

45. Butrimoniy ir Jancitiny UDC patikéjimo teise valdo, naudoja ir jstatymy nustatyta
tvarka disponuoja priskirta Zeme, pastatais, finansiniais iStekliais, inventoriumi.

46. Butrimoniy ir Jan¢iting UDC 1¢8y Saltiniai gali biiti:

46.1. finansavimo sumos i$ valstybés biudzeto;

46.2. finansavimo sumos i$ savivaldybes biudzeto;

46.3. finansavimo sumos i§ FEuropos Sajungos, uzsienio valstybiy, tarptautiniy
organizacijy, fondy;

46.4. finansavimo sumos i$ kity Saltiniy;

46.5. pajamos: uz turto nuoma, teikiamas paslaugas ir kitos pajamos;

46.6. 1&Sy, gaunamos kaip parama, dovana.

47. Butrimoniy ir Jan¢iiny UDC buhalteriné apskaita organizuojama ir finansineé
atskaitomybé rengiama bei pateikiama pagal jstatymy ir kity teisés akty reikalavimus.

48. Butrimoniy ir Jan¢iting UDC finansinj audita atlicka Sal¢ininky rajono savivaldybés
kontrolierius, centralizuotas vidaus audito skyrius. Butrimoniy ir Jan¢iiing UDC veiklos priezitra
atlieka Sal¢ininky rajono savivaldybés administracijos Svietimo ir sporto skyrius bei kito
Administracijos padaliniai teisés akty nustatyta tvarka.

49. Butrimoniy ir Jan¢itiny UDC veiklos valstybing prieziiirg atlieka Lietuvos Respublikos
$vietimo, mokslo ir sporto ministerija.

50. Valstybinj auditg atlieka Lietuvos Respublikos valstybiné kontrolé.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
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51. Butrimoniy ir Janc¢iiing UDC turi interneto svetaing, atitinkancig teisé€s akty nustatytus
reikalavimus, kurioje skelbiami visi praneSimai ir Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu nustatyta
informacija visuomenei apie Butrimoniy ir Jan¢iiiny UDC veikla.

52. Butrimoniy ir Janditiny UDC nuostatus, jy pakeitimus tvirtina Salgininky rajono
savivaldybés taryba.

53. Butrimoniy ir Jan¢iiny UDC nuostatai kei¢iami ir papildomi Sal¢ininky rajono
savivaldybés tarybos, Butrimoniy ir Jancitiny UDC direktoriaus ar Butrimoniy ir Jan¢iiny UDC
tarybos iniciatyva.

54. Butrimoniy ir Jancitiny UDC reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma teisés
akty nustatyta tvarka.

55. Klausimai, neaptarti Siuose Nuostatuose, sprendziami vadovaujantis Lietuvos
respublikos Svietimo jstatymu, kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
$vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Sal¢ininky rajono savivaldybés mero potvarkiais ir
kitais teisés aktais.
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