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1 priedelis
SIAULIU UNIVERSITETO STATUTAS

Siauliy universitetas savo istorijos pradzia laiko 1948 metus, kai buvo jsteigtas
Siauliy mokytojy institutas. 1954 m. jis reorganizuotas i pedagogini instituta. 1959 m.
Siauliuose buvo jkurtas Kauno politechnikos instituto filialas, nuo 1990 m. vadintas
Kauno technologijos universiteto Siauliy politechnikos fakultetu.

Lietuvos Respublikos Seimo 1997 m. balandzio 8 d. nutarimu Nr. VIII-184 , D¢l
Siauliy universiteto jsteigimo* (Zin., 1997, Nr. 32-786) Siauliy pedagoginio instituto
ir Kauno technologijos universiteto Siauliy politechnikos fakulteto pagrindu 1997 m.
rugséjo 1 d. isteigtas Siauliy universitetas.

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy universitetas (toliau — Universitetas) yra valstybiné aukstoji mokykla,
viesasis juridinis asmuo, veikiantis kaip vie$oji istaiga, turintis Lietuvos Respublikos
mokslo ir studijy istatymo (toliau — Mokslo ir studijy istatymas) ir kity istatymy
nustatyta specialy statusa. Universitetas turi antspauda su Lietuvos valstybés herbu ir
savo pavadinimu, saskaity bankuose. Universiteto adresas: Vilniaus g. 88, LT-76285
Siauliai, Lietuvos Respublika.

2. Universiteto steigéjas — Lietuvos Respublikos Seimas (toliau — Seimas).

3. Universitetas turi autonomija, apimanc¢ia akademing, administracing, tikio ir
finansy tvarkymo veikla, grindziama savivaldos principu, akademine laisve ir pagarba
zmogaus teiséms, apibrézta Lietuvos Respublikos Konstitucijoje, Mokslo ir studijy
istatyme ir Universiteto statute (toliau — Statutas). Lietuvos Respublikos Konstitucijos,
Mokslo ir studijy istatymo ir Statuto nustatyta tvarka Universiteto autonomija
derinama su atskaitomybe visuomenei ir steigéjui. Universiteto autonomija garantuoja
jam teis¢ savarankiskai nustatyti Statute itvirtinta savo organizacing ir valdymo
struktiira, zmogisSkyjy istekliy formavimo savarankiskuma, studenty priémimo tvarka,
mokslo ir studijy tvarka, rySius su kitais partneriais, naudotis valstybés perduotu ir kitu
isigytu turtu, turéti teritorijos ir pastaty, kito turto, skirto mokslo ir studijy reikalams,
nelieiamumo garantija, sprgsti kitus klausimus. Né viena §io statuto nuostata
negali biti aiskinama taip, kad biity susiaurinta Lietuvos Respublikos Konstitucijos
garantuota aukstosios mokyklos autonomija.

4. Universiteto misija — skatinti visuomenés kultiros, socialing ir ekonoming
pazanga, 3alies, ypa¢ Siaurés Lietuvos regiono, kultiiros, socialinés aplinkos ir
ekonomikos kaita; kurti aukstos kokybés, pridéting verte kurianti moksla ir mena
prioritetinése darnaus Salies vystymosi srityse, prisidéti prie laisvos kiirybinés mokslo



minties ir Lietuvos mokslo ir studijy sistemos integracijos | Europos bei pasaulio
akademing erdve; rengti kompetentingus, galincius konkuruoti darbo ir mokslo
rinkoje specialistus, visavertes humaniSkas asmenybes, ugdyti inovatyvia, pilietiska,
konkurencinga bendruomeng, gebancia integruotis | regiono, Lictuvos, Europos ir
pasaulio rinka.

II SKYRIUS
UNIVERSITETO FUNKCLJOS, VEIKLOS SRITYS,
TIKSLAI IR UZDAVINIAI

5. Pagrindinés Universiteto funkcijos yra $ios:

1) studijy organizavimas ir vykdymas, aukstojo mokslo kvalifikaciju,
nustatyty Mokslo ir studijy istatyme, teikimas;

2) moksliniy tyrimy vykdymas, eksperimentinés ir meninés veiklos plétra,
mokslo ziniy kaupimas;

3) kiirybinés veiklos ir kultiros plétoté, akademinés bendruomenés vertybiy
ir tradicijy puoseléjimas.

6. Pagrindinés Universiteto veiklos sritys yra studijos ir moksliné veikla.
Pagrindinés veiklos riSys: moksliniai tyrimai ir taikomoji veikla, aukstasis
universitetinis mokslas.

7. Kita galima Universiteto veikla, nurodyta Ekonominés veiklos rusiy
klasifikatoriuje:

1) Svietimui budingy paslaugy veikla; sportinis ir rekreacinis Svietimas;
kultrinis S$vietimas; aukStojo mokslo laipsnio nesuteikiantis mokymas, baigus
viduring mokykla; kitas, niekur kitur nepriskirtas, $vietimas;

2) nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo su pagyvenusiais ir
nejgaliais asmenimis veikla; kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu
socialinio darbo veikla; kita Zmoniy sveikatos priezitiros veikla;

3) teisiné ir apskaitos veikla; verslo veiklos reguliavimas ir parama efektyviau
ja organizuoti; apskaitos, buhalterijos ir audito veikla; konsultacijos mokesciy
klausimais; finansiniy ataskaity rengimas; firmy ir kity bendroviy komerciniy operaciju
apskaitos tvarkymas; inzinerijos veikla ir su ja susijusios techninés konsultacijos;
techninis tikrinimas ir analizé; specializuota projektavimo veikla; krastovaizdzio
tvarkymas; kita informaciniy technologiju ir kompiuteriy paslaugy veikla; kita, niekur
nepriskirta profesiné, moksliné ir techniné veikla; vieSyjy rySiy ir komunikacijos
veikla; reklama ir rinkos tyrimas; konsultaciné verslo ir kita veikla;

4) knygu, periodiniy leidiniy leidyba ir kita leidybin¢ veikla; knygy
mazmeniné prekyba specializuotose parduotuvése; laikrasciy ir raStinés reikmeny
mazmeniné prekyba specializuotose parduotuvése; spausdinimas ir jraSyty
leidiniy tirazavimas; suvenyry, meno dirbiniy specializuota mazmeniné prekyba;
fotokopijavimo, dokumenty rengimo ir kita specializuota istaigai budingy paslaugy
veikla; vaiky poilsio stovykly veikla; poilsiautojy ir kita trumpalaikio apgyvendinimo
veikla; kita apgyvendinimo veikla; kity maitinimo paslaugy teikimas; vertimo rastu
ir zodziu veikla; kiirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla; sportiné veikla;
pramogy ir poilsio organizavimo veikla; profesiniy narystés organizacijy veikla; kita,
niekur kitur nepriskirta, asmeny aptarnavimo veikla.



8. Universiteto veiklos tikslai yra:

1) vykdyti studijas, teikianc¢ias moksliniais tyrimais grindziama, Siuolaikini
pazinimo ir technologiju lygi atitinkanti aukstaji universitetinij i$silavinima, aukstojo
mokslo kvalifikacija, ugdyti visapusiskai iSsilavinusia, ctiSkai atsakinga, kiirybinga ir
verslia asmenybg;

2) darniai plétoti jvairiy sri¢iy mokslinj pazinima, vykdyti auksto lygio
mokslinius tyrimus ir eksperimenting (socialing, kultiiring) plétra, rengti mokslininkus,
mokslo srityje bendradarbiauti su Salies ir uzsienio partneriais;

3) bendradarbiaujant su visuomenés ir ikio partneriais, moksline, SvieCiamaja,
menine ir kita kultiirine veikla skatinti regiony ir visos Salies raida;

4) ugdyti Svietimui, mokslui, menui ir kultiirai imlia visuomeng, gebancia
veiksmingai naudotis mokslu ir konkuruoti auksto lygio technologijuy, gaminiy ir
paslaugy rinkoje.

9. Igyvendindamas savo veiklos tikslus, Universitetas vykdo §iuos uzdavinius:

1) sudaro salygas asmeniui jgyti moksliniais tyrimais pagrista, kulttros,
mokslo ir naujausiy technologiju lygi atitinkantj aukstaji universitetinj i$silavinima,
kvalifikacija ir mokslo laipsni;

2) sudaro salygas asmeniui tgsti mokymasi, kelti igyta kvalifikacija ir jgyti
nauja kvalifikacija;

3) rengia mokslininkus ir menininkus, stiprina mokslo ir studijy poveiki
Lietuvos tikio ir kultiiros pazangai bei demokratings, pilietinés visuomenés sklaidai;

4) rengia specialistus atsizvelgdamas | darbo rinkos poreikius;

5) periodiskai analizuoja pagrindiniy savo sriciy veikla ir ja tobulina;

6) apie savo veikla, studiju kokybés uztikrinimo priemones, studijy
programy iSorinio kokybés vertinimo ir akreditavimo rezultatus, savo finansing, tking
ir moksling veikla, 1éSy naudojima per kalendorinius metus Universitetas informuoja
visuomeng, steigéja, juridinio asmens dalyvius iki kity mety kovo 31 dienos.

10. Universitetas, igyvendindamas savo misija ir tikslus, remiasi Siais
principais:

1) humanistiniy vertybiy, demokratiSkumo ir humanitarinés kultGros
ugdymo;

2) akademinés laisvés ir autonomijos;

3) kiirybos ir moksliniy tyrimy laisvés;

4) nuolatinio mokymosi siekio;

5) mokslo ir studijy vienovés;

6) atvirumo ir atsakomybés visuomenei;

7) akademines etikos;

8) integracijos i valstybés ir visuomenés gyvenima;

9) integracijos i Lietuvos ir Europos aukstojo mokslo bei moksliniy tyrimy
erdve;

10) saziningos konkurencijos.

11. Universitetas turi teise:

1) nustatyti studijy tvarka;

2) tvirtinti studijy programas, atitinkancias bendruosius ir specialiuosius
studijy programy reikalavimus;

3) pasirinkti studijy ir asmenybés ugdymo, moksliniy tyrimy,
profesionaliosios meninés veiklos, kulttiros ir mokslo ziniy sklaidos formas ir kryptis;



4) teikti auksStojo mokslo kvalifikacijas (kvalifikacinius ir mokslo daktaro
laipsnius);

5) teikti garbés, pedagoginius ir kitus vardus;

6) leisti studijy, mokslo ir kita literatiira;

7) nustatyti savo struktiira, vidaus darbo tvarka, darbuotojy skaiciy, ju teises
ir pareigas bei darbo apmokéjimo salygas, pareigybiy reikalavimus, konkursy eiti
pareigas organizavimo ir darbuotojy atestavimo tvarka;

8) Statuto nustatyta tvarka rinkti savivaldos institucijas;

9) priimti ir $alinti studentus;

10) nustatyti bendradarbiavimo su Lietuvos ir uzsienio fiziniais ir juridiniais
asmenimis formas;

11) valdyti turta, juo naudotis ir disponuoti {statymy nustatyta tvarka;

12) Mokslo ir studijy istatymo nustatyta tvarka nustatyti studijy kaina;

13) teikti kitas Svietimo, kvalifikacijos tobulinimo, ekspertines paslaugas;

14) skirti stipendijas studentams i$ savo ar réméjy 1ésy;

15) verstis istatymy nedraudziama tkine komercine veikla, neatsiejamai
susijusia su Universiteto veiklos tikslais;

16) istatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka steigti ribotos civilinés
atsakomybés juridinius asmenis, tarp jy ir moksliniy tyrimy padalinius, kuriy veikla
susijusi su Universiteto vykdoma studijy organizavimo ir moksliniy tyrimy veikla.
Savo filialus ir atstovybes Universitetas steigia bei ju veikla nutraukia Universiteto
tarybos (toliau — Taryba) nutarimu;

17) naudotis kitomis teisés akty nustatytomis teisémis.

12. Universiteto déstytojai, mokslo darbuotojai, tarnautojai ir studentai turi
zodzio, studijy, moksliniy tyrimy, meninés veiklos laisve ir ja naudojasi nepazeisdami
kity asmeny teisiy, istatymuy, kity teisés akty ir $io statuto. Universiteto darbuotojai
atlieka savo pareigas vykdydami pareiginiy nuostaty ir atestacinius reikalavimus.

13. Universitetas gali sudaryti bendradarbiavimo ir kitas sutartis su Lietuvos
Respublikos, uzsienio mokslo ir studijy institucijomis bei kitomis organizacijomis
ir asmenimis studijy, moksliniy tyrimy, eksperimentinés (socialinés, kultirinés)
plétros ir kitais klausimais, taip pat jungtis i asociacijas, tarp ju ir tarptautines.

III SKYRIUS
UNIVERSITETO STRUKTURA, SAVIVALDA IR VALDYMAS

14. Universiteto kolegialaus valdymo organai yra Taryba ir Universiteto senatas
(toliau — Senatas), vienasmenis valdymo organas yra Universiteto rektorius (toliau —
rektorius).

15. Universitete gali bati sudaryti akademiniai ir neakademiniai kolegialiis ir
vienasmeniai valdymo organai:

1) akademiniy valdymo organy sudétj, kompetencija, sudarymo ir atSaukimo
tvarka nustato Senatas tvirtinamuose $iy valdymo organy nuostatuose. Akademiniai
valdymo organai yra fakultetai, institutai, mokslo centrai ir kiti akademiniai valdymo
organai;

2) neakademiniy valdymo organy veiklos tikslus, uzdavinius, teises, valdyma,
turta ir atsakomybg nustato rektorius tvirtinamuose $iy valdymo organy nuostatuose.



PIRMASIS SKIRSNIS
TARYBA

16. Taryba yra Universiteto valdymo organas. Tarybos nutarimai privalomi
visiems darbuotojams ir studentams.
17. Taryba atlieka Sias funkcijas:

1) jvertinusi Senato pasitilymus, tvirtina Universiteto vizija ir misija,
rektoriaus pateikta Universiteto strategini veiklos plana;

2) jvertinusi Senato pasiiilymus, teikia Seimui tvirtinti Statuto pakeitimus;

3) svarsto ir tvirtina rektoriaus teikiamus Universiteto strukttiros pertvarkos
planus;

4) ivertinusi Senato pasitilymus, nustato Universiteto 1éSy (taip pat 1ésy,
skirty administracijos ir kity darbuotoju darbo uzmokeséiui) ir nuosavybés teise
valdomo turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo tvarka;

5) skelbia Senato, rektoriaus rinkimus pries 2 ménesius iki ju kadencijos
pabaigos, taip pat kitais Siame statute numatytais atvejais, kai ju jgaliojimai nutriiksta;

6) ivertinusi Senato pasiiilymus, tvirtina rektoriaus rinkimy vieSo konkurso
biidu organizavimo tvarka;

7) renka, skiria i pareigas ir atleidzia i§ ju rektoriy;

8) nustato Universiteto administracijos ir kity darbuotojy parinkimo ir
vertinimo principus;

9) tvirtina Universiteto vidaus tvarkos taisykles;

10) rektoriaus teikimu nustato studijy kaing ir imoky, tiesiogiai nesusijusiy
su studijy programos igyvendinimu, dydzius;

11) ivertinusi Senato pasitilymus, nustato bendra studiju viety skaiciy,
atsizvelgdama { galimybes uZztikrinti studijy ir mokslinés veiklos kokybe;

12) svarsto rektoriaus pateikta Universiteto meting pajamy ir iSlaidy samata
ir tvirtina §ios samatos ivykdymo ataskaita;

13) svarsto ir tvirtina rektoriaus pateikta Universiteto meting veiklos
ataskaita;

14) jvertinusi Senato pasitilymus, tvirtina Universiteto reorganizavimo arba
likvidavimo planus ir teikia juos Seimui;

15) rengia meting savo veiklos ataskaita ir ja skelbia viesai Universiteto
interneto svetainéje kiekvienais metais iki kovo 31 dienos;

16) ripinasi parama Universitetui;,

17) rupinasi stipendijy fondo kiirimu gabiausiems studentams;

18) atlieka kituose teisés aktuose nustatytas funkcijas.

18. Taryba sudaroma i$ 11 nariy tokia tvarka:

1) viena Tarybos narj — Universiteto studenta — skiria Universiteto studenty
atstovybé savo nustatyta tvarka. Jeigu §is narys netenka Universiteto studento statuso,
1 jo vieta renkamas kitas Tarybos narys Siame statute nustatyta tvarka;

2) penkis Tarybos narius i§ Universiteto mokslo ir pedagoginio personalo
renka, skiria ir atSaukia Universitete pagrindines pareigas einantys akademinés
bendruomenés nariai Senato nustatyta tvarka. Tas pats asmuo vienu metu negali biti
Senato ir Tarybos nariu. Jeigu Tarybos nario darbo santykiai Universitete nutriiksta, {
jo vieta skiriamas kitas Tarybos narys Siame statute nustatyta tvarka;

3) penki Tarybos nariai, nepriklausantys Universiteto personalui ir
studentams, atrenkami, skiriami ir atSaukiami Senato nustatyta tvarka, i§ ju vienas
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narys — Universiteto studenty atstovybés nustatyta tvarka. Sie penki nariai atrenkami
vieSo konkurso budu ir skiriami Senatui ivertinus AukStojo mokslo tarybos —
ekspertinés institucijos — atlikta kandidaty {vertinima. Jeigu §is narys tampa atitinkamai
Universiteto personalo nariu ar studentu, { jo vieta skiriamas kitas Tarybos narys Siame
statute nustatyta tvarka.

19. Tarybos sudétj viesai skelbia Senato pirmininkas.

20. Tarybos nariu gali bati nepriekaistingos reputacijos asmuo, ¢j¢s ar einantis
atsakingas pareigas Svietimo, mokslo, kultiiros, vieSosios veiklos ar verslo srityje (Sis
reikalavimas netaikomas studenty atstovui) ir turintis ziniy bei gebéjimuy, padedanciy
siekti Universiteto tiksly ir jgyvendinti Universiteto misija. Tarybos nariu tas pats
asmuo gali biiti ne ilgiau kaip dvi Tarybos kadencijas i$ eilés. Tarybos nariais negali
biti Respublikos Prezidentas, Seimo, Lietuvos Respublikos Vyriausybés (toliau —
Vyriausybé) nariai ir politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

21. Tarybos kadencija — 5 metai. Ne véliau kaip prie§ ménesi iki Tarybos
kadencijos pabaigos Senato pirmininkas paskelbia naujai sudaromos Tarybos sudét;.

22. Pradédamas eiti pareigas Tarybos narys pirmajame Tarybos posédyje, 1 kuri
kvie¢iami Senato nariai ir kiti Universiteto akademinés bendruomenés atstovai,
pasiraso isipareigojima vadovautis Universiteto ir visuomenés interesais, veikti
saziningai ir protingai, vengti interesy konflikto, biiti lojalus Universitetui, atlikti
Mokslo ir studijy istatyme, Siame statute ir kituose teisés aktuose nustatytas Tarybos
nario funkcijas ir pareigas. Jeigu Tarybos nario igaliojimai nutriiksta iki jo kadencijos
pabaigos, nauja Tarybos narj Statute nustatyta tvarka skiria asmuo, skyrgs Tarybos
nari, kurio igaliojimai nutriiko. Naujas Tarybos narys pradeda eiti pareigas kai apie
jo paskynmq paskelbla Senato pirmininkas ir Tarybos narys pasiraso Siame punkte
nurodyta | 151pare1g0J1mq Naujas Tarybos narys skiriamas iki Tarybos nario, kurio
igaliojimai nutriiko pries termina, kadencijos pabaigos.

23. Taryba visy nariy balsy dauguma i§ savo nariy renka ir atSaukia Tarybos
pirmininka. Jeigu pirma karta balsuojant Tarybos pirmininkas neisrenkamas, skelbiami
pakartotiniai pirmininko rinkimai. Tarybos pirmininku negali biti Universiteto
personalui priklausantis asmuo ar studentas.

24. Taryba tvirtina savo darbo reglamenta. Tarybos posédziai yra atviri. Taryba
nutarimus priima atviru (vardiniu) balsavimu paprasta posédyje dalyvaujanciy Tarybos
nariy balsy dauguma. Tarybos narys privalo nusiSalinti nuo dalyvavimo rengiant,
svarstant ar priimant nutarimus arba kitaip paveikiant nutarimus, kurie sukelia vieSuju
ir privaciy interesy konflikta. Prie$ pradedant tokio Tarybos nutarimo rengimo,
svarstymo ar priémimo procediirg arba pacios procediiros metu Tarybos narys privalo
informuoti kitus Tarybos narius, kurie kartu dalyvauja nutarimo rengimo, svarstymo
ar priémimo procediiroje, apie esama interesy konflikta ir nusisalinti nuo dalyvavimo
tolesn¢je procediiroje. Tarybos posédziai yra teiséti, jeigu juose dalyvauja ne maziau
kaip du tre¢daliai visy Tarybos nariy. Tarybos posédziy darbotvarkés ir posédziuose
svarstomy nutarimy projektai skelbiami viesai Universiteto interneto svetainéje.

25. Rektorius gali dalyvauti Tarybos posédziuose patariamojo balso teise.

26. Tarybos nariams uz veikla einant Tarybos nario pareigas atlyginama i$
Universiteto 1éSy. Tarybos nariams atlyginimas apskaiciuojamas pagal kiekvienais
metais skelbiama Salies tikio darbuotojy vidutinio ménesinio darbo uzmokescio dydi,
atsizvelgiant { faktiskai dirbta laika, Tarybos pirmininko teikimu, rektoriaus jsakymu.



27. Tarybos nario jgaliojimai nutriiksta $iais atvejais:

1) jam atsistatydinus;

2) pasibaigus jo kadencijos laikotarpiui;

3) Statuto 28 punkte nustatyta tvarka;

4) jam pradéjus eiti Respublikos Prezidento, Seimo ir Vyriausybés nario,
politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo, rektoriaus pareigas arba
Tarybos nariui pradéjus eiti vadovaujamas pareigas kity aukstyju mokykly valdymo ir
savivaldos organuose;

5) Tarybos nariui pazeidus nepriekaistingos reputacijos reikalavimus;

6) Tarybos nariui studentui netekus studento statuso;

7) pasibaigus Tarybos nario — Universiteto darbuotojo — darbo santykiams
Universitete.

28. Jeigu Tarybos narys netinkamai vykdo Statute, Tarybos darbo reglamente
nustatytas pareigas ar Sio statuto 22 punkte nurodyta isipareigojima arba nepasiraso
Sio {sipareigojimo, Tarybos pirmininkas privalo kreiptis i ta narj paskyrusi asmenj su
prasymu atSaukti paskirta Tarybos nari.

29. Taryba turi teisg gauti i§ Universiteto ir kity valstybés institucijuy informacija,
biting funkcijoms atlikti. Rektorius uZztikrina Tarybos veiklai reikiamas organizacines
salygas.

ANTRASIS SKIRSNIS
SENATAS

30. Senatas yra Universiteto akademiniy reikaly valdymo organas. Senato
nutarimai privalomi visiems darbuotojams ir studentams.

31. Senata sudaro 32 nariai. Senato kadencija — 5 metai.

32. Senato nariais gali biiti Universiteto akademinés bendruomenés nariai,
Universiteto administracijos nariai, patenkantys i Senata pagal pareigas, taip pat kity
mokslo ir studijy institucijy mokslininkai, déstytojai ir pripazinti menininkai. Septynis
studenty atstovus | Senata skiria Universiteto studenty atstovybé, laikydamasi
proporcingumo principo pagal Universiteto fakultetus. [ Senata iSrenkami ne maziau
kaip septyni profesoriaus ir vyriausiojo mokslo darbuotojo pareigas einantys asmenys
ir ne maziau kaip septyni docento ir vyresniojo mokslo darbuotojo pareigas einantys
asmenys. Rektorius yra Senato narys pagal pareigas.

33. Akademinés bendruomenés nariai i Senata renkami Universiteto déstytoju
ir mokslo darbuotoju konferencijoje. Konferencijoje sprendziamojo balso teise
gali dalyvauti asmenys, Universitete einantys pagrindines pareigas. Atstovavimo
konferencijoje ir renkamy Senato nariy kvotas Universiteto padaliniams nustato
Senatas. Padaliniuose kandidatus | Senato narius kelia padaliniy déstytojy ir mokslo
darbuotojy susirinkimas.

34. Déstytojuy ir mokslo darbuotojy konferencijai vadovauja isrinkti pirmininkas ir
sekretorius. Konferencija yra teiséta, kai joje dalyvauja daugiau kaip pusé padaliniuose
iSrinkty déstytojy ir mokslo darbuotojy.

35. Senato nariais iSrenkami kandidatai, gave daugiausia balsy pagal Universiteto
padaliniui skirta kvota. Jeigu keli kandidatai gavo vienoda balsy skai¢iy ir pagal
kvotas visi negali patekti { Senata, tame paciame posédyje skelbiami pakartotiniai
rinkimai, kuriuose dalyvauja tik Sie kandidatai. Per pakartotini balsavima iSrinktu
laikomas kandidatas, gaves daugiausia balsy.
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36. Pirmaji naujai iSrinkto Senato posédi ne véliau kaip per viena ménesi nuo
Senato nariy iSrinkimo dienos Saukia ir jam vadovauja Senato rinkimy komisijos
pirmininkas. Visy Senato nariy balsy dauguma renkamas ir atSaukiamas Senato
pirmininkas ir jo pavaduotojas. Rektorius, prorektoriai negali biiti Senato pirmininku
ar Senato pirmininko pavaduotoju.

37. Senato posédziai Saukiami ne reciau kaip du kartus per semestra. Neeilinis
Senato posédis Saukiamas, jeigu to reikalauja ne maziau kaip 1/3 Senato nariy arba
rektorius.

38. Senato nutarimai yra teiséti, kai posédyje dalyvauja ne maziau kaip 2/3 Senato
nariy. Senato narys privalo nusisalinti nuo dalyvavimo rengiant, svarstant ar priimant
nutarimus arba sprendimus, kurie gali sukelti vieSuyjy ir privaéiy interesy konflikta.
Pries pradedant tokio Senato nutarimo rengimo, svarstymo ar priémimo procediira
arba pacios procediiros metu Senato narys privalo informuoti kitus Senato narius,
kurie kartu dalyvauja nutarimo rengimo, svarstymo ar priémimo procediiroje, apie
esama interesy konflikta ir nusiSalinti nuo dalyvavimo tolesn¢je procediiroje. Senato
posédziy darbotvarkés skelbiamos vieSai Universiteto interneto svetainéje.

39. Senatas atlicka Sias funkcijas:

1) nustato studijy ir priémimo i studijas tvarka;

2) tvirtina studijy, moksliniy tyrimuy ir eksperimentinés (socialinés, kulttirinés)
plétros, meno programas ir teikia rektoriui siilymus dél §iy programy finansavimo ir
Universiteto struktiiros pertvarkos, reikalingos toms programoms igyvendinti, vertina
atlikty tyrimy rezultatus ir visos Universiteto mokslinés ir meninés veiklos kokybe
ir lygi; teikia sitilymus Tarybai dél 18y paskirstymo Universiteto plétojamy mokslo
sric¢iy tiriamajai, konsultacinei ir informacinei veiklai;

3) tvirtina viding studiju kokybeés uztikrinimo sistema ir kontroliuoja, kaip ji
igyvendinama;

4) nustato déstytoju ir mokslo darbuotojy pareigybiy kvalifikacinius
reikalavimus, déstytojuy ir mokslo darbuotoju atestavimo ir konkursy eiti pareigas
organizavimo tvarka, svarsto ir teikia Tarybai pasitilymus dél administracijos ir kity
darbuotojy parinkimo ir vertinimo principy nustatymo;

5) Senato nustatyta tvarka fakultety, instituty ir mokslo centry taryby sitilymu
Senatas, atsizvelgdamas i asmens mokslinés, meninés, pedagoginés ir (ar) kitos
visuomenei reik§mingos veiklos rezultatus, teikia profesoriaus ir docento pedagoginius
vardus atitinkamas pareigas einantiems déstytojams, taip pat Universiteto garbés ir
kitus vardus;

6) svarsto ir teikia pasitlymus Tarybai dél Universiteto vizijos ir misijos,
strateginio veiklos plano;

7) svarsto ir teikia pasitilymus Tarybai dél Statuto pakeitimy;

8) rektoriaus teikimu tvirtina ir 2/3 Senato nariy balsy dauguma atSaukia
prorektorius, fakultety dekanus, instituty direktorius ir kity Universiteto akademiniy
valdymo organy vadovus ir katedry vedéjus;

9) svarsto ir teikia pasitilymus Tarybai dél rektoriaus rinkimy vieso konkurso
biidu organizavimo tvarkos;

10) svarsto ir teikia pasiiilymus Tarybai dél kandidaty tinkamumo eiti
rektoriaus pareigas;

11) svarsto ir teikia pasitilymus Tarybai dél Universiteto reorganizavimo arba
likvidavimo plany;



12) svarsto ir teikia pasitilymus Tarybai dél Universiteto 1éSy (taip pat lesy,
skirty administracijos ir kity darbuotoju darbo uzmokeséiui) ir nuosavybés teise
valdomo turto valdymo, naudojimo ir disponavimo jais tvarkos;

13) svarsto ir teikia pasitilymus Tarybai dél bendro studijy viety skaiéiaus
nustatymo, atsizvelgiant { galimybes uztikrinti studijy ir mokslinés, meninés veiklos
kokybg;

14) tvirtina akademiniy valdymo organy nuostatus ir akademiniy reikaly
tvarkyma reglamentuojancius dokumentus;

15) Saukia Universiteto akademinés bendruomenés susirinkimus, déstytojy ir
mokslo darbuotoju konferencijas svarbiems Universiteto veiklos klausimams aptarti;

16) nustato pedagoginio darbo apskaitos tvarka ir darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimo salygas;

17) sudaro komisijas, iSklauso ir tvirtina jy ataskaitas;

18) atlieka kitas teisés akty ir Statuto nustatytas funkcijas.

40. Senato nario jgaliojimai nutriiksta Siais atvejais:

1) jam atsistatydinus;

2) pasibaigus jo kadencijos laikotarpiui;

3) pasibaigus Senato nario pedagoginio ar mokslinio darbo santykiams su
Universitetu;

4) Senato nariui studentui netekus studento statuso;

5) Senato nariams — Universiteto darbuotojams ir studentams — pazeidus
Siauliy universiteto darbuotojy ir studenty etikos kodeksa.

41. I8 Senato pasitraukusi narj pakeicia daugiausia balsy gaves neiSrinktas pagal
padaliniui skirta kvota kandidatas.

42. Senato nutarimai skelbiami Universiteto interneto svetainéje. UZ savo veikla
per kalendorinius metus Senatas atsiskaito akademinei bendruomenei kiekvienais
metais iki kovo 31 dienos.

43. Senato veikla reglamentuoja Senato patvirtintas Siauliy universiteto senato
darbo reglamentas.

TRECIASIS SKIRSNIS
REKTORIUS

44. Rektorius yra Universiteto vienasmenis valdymo organas, veikia jo vardu ir jam
atstovauja.
45. Rektoriumi gali biti asmuo, turintis mokslo laipsni arba esantis pripazintas
menininkas, turintis pedagoginés ir vadybinés patirties.
46. Rektorius atlieka Sias funkcijas:
1) vadovauja Universitetui, organizuoja jo veikla, uztikrindamas strateginio

veiklos plano jgyvendinima;

2) atsako uz Universiteto finansing veikla, tinkama 1éSy ir turto naudojimg ir
disponavima jais;

3) teikia Senatui tvirtinti prorektoriy kandidatiiras, nustato ju funkcijas ir
igaliojimus;

4) teikia fakultety, instituty ir mokslo centry taryboms svarstyti dekany, direktoriy,
katedry vedéjy kandidatiiras ir teikia Senatui jas tvirtinti. Jeigu teikiamoms kandidatiiroms
fakulteto, instituto ar mokslo centro tarybose nepritariama, rektorius teikia kita kandidatiira;
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5) leidzia jsakymus, privalomus Universiteto darbuotojams ir studentams;

6) uztikrina Tarybos ir Senato nutarimy igyvendinima;

7) priima ir atleidzia Universiteto darbuotojus, skelbia konkursus eiti
pareigas, teisés akty nustatyta tvarka nustato darbuotoju pareiginius atlyginimus;

8) fakultety dekany teikimu priima ir $alina studentus;

9) skatina darbuotojus ir studentus, skiria jiems nuobaudas;

10) atstovauja Universitetui, sudaro sutartis su Lietuvos Respublikos ir
uzsienio mokslo ir studijy institucijomis, imonémis ir kitomis organizacijoms;

11) ivertings fakultety, instituty, mokslo centry taryby iSvadas, tvirtina
dekany, direktoriu ir kity akademiniy valdymo organuy vadovu ir katedry vedéju
pateiktas metines veiklos ataskaitas. Jeigu kurio nors i§ Siame papunktyje nurodytu
vadovy pateiktos metinés veiklos ataskaitos rektorius nepatvirtina, jis privalo teikti
Senatui sitilyma atSaukti vadova;

12) teikia Tarybai sitilymus dél studijy kainos ir imokuy, tiesiogiai nesusijusiy
su studijy programos igyvendinimu, dydziy nustatymo;

13) teikia Tarybai tvirtinti, viesai skelbia Tarybos patvirtinta Universiteto
meting veiklos ataskaita, meting pajamy ir iSlaidy samata ir Sios samatos jvykdymo
ataskaita iki kity mety kovo 31 dienos. Kiekvienais metais (ne véliau kaip kovo
meénesi) viesai skelbia ir teikia Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministerijai
(toliau — Svietimo ir mokslo ministerija) ir Seimui Universiteto metinés veiklos
ataskaita;

14) teikia Senatui svarstyti ir Tarybai tvirtinti strategini Universiteto veiklos
ir Universiteto struktiiros pertvarkos planus;

15) svarsto ir priima sprendimus, susijusius su aukstosios mokyklos 1ésy
(taip pat 1éSy, skirty administracijos ir kity darbuotojy darbo uzmokesciui) ir turto
valdymu, naudojimu ir disponavimu jais;

16) atsako uz tai, kad Universiteto veikla atitikty jstatymus, Statuta, kitus
teisés aktus;

17) atlieka kitas teisés akty nustatytas funkcijas.

47. Su isrinktu rektoriumi jo kadencijos laikotarpiui darbo sutartj Universiteto
vardu pasiraSo Tarybos pirmininkas arba kitas Tarybos jgaliotas asmuo.

48. Rektoriy vieso konkurso biidu renka, skiria ir atleidzia Taryba.

49. Taryba skelbia vieSa konkursa eiti rektoriaus pareigas pries 2 ménesius iki
rektoriaus kadencijos pabaigos. Rektorius laikomas isrinktu, jeigu uz ji balsuoja
ne maziau kaip 7 nariai i$ 11 Tarybos nariy. Jeigu rektoriaus rinkimuose dalyvauja
daugiau kaip vienas kandidatas ir jeigu né vienas kandidatas negauna 7 balsy, tame
paciame Tarybos posédyje organizuojamas pakartotinis balsavimas deél dvieju
kandidaty, balsuojant pirma kartg gavusiy daugiausia balsy. Jeigu rinkimuose dalyvavo
tik du kandidatai ir abu gavo maziau kaip 7 i§ 11 Tarybos nariy balsy, pakartotinai
balsuojama uz ta kandidata, kuris gavo daugiau balsy. Jeigu abu kandidatai gavo
po lygiai balsy, dél jy Taryba balsuoja pakartotinai. Jeigu pakartotinai balsuojant
rektorius neisrenkamas, Taryba skelbia naujus rinkimus, vyksiancius po 2 ménesiy.

50. Rektoriaus kadencija — 5 metai. Tas pats asmuo rektoriumi gali bati renkamas
ne daugiau kaip dviem kadencijoms i$ eilés ir ne anksciau kaip po 5 mety nuo
paskutinés kadencijos pabaigos, jeigu paskutiné kadencija buvo is eilés antra.

51. Jeigu rektoriaus pateikta Universiteto metinés veiklos ataskaita Tarybos visy
nariy balsy dauguma nepatvirtinama, rektorius teisés akty nustatyta tvarka gali buiti
atleidziamas i§ pareigy ne maziau kaip 7 Tarybos nariy balsy dauguma.



52. Rektoriaus jgaliojimai nutriiksta Siais atvejais:
1) jam atsistatydinus;
2) pasibaigus jo kadencijos laikotarpiui;
3) Statuto 51 punkte nustatytu atveju;
4) rektoriui padarius SiurkSty darbo pareigy pazeidima, numatyta Lietuvos
Respublikos darbo kodekse, ne maziau kaip 7 Tarybos nariy balsy dauguma.

KETVIRTASIS SKIRSNIS
REKTORATAS

53. Rektoratas yra rektoriaus vadovaujama kolegiali patariamoji institucija.
Rektorata sudaro rektorius, prorektoriai, akademiniy valdymo organy vadovai ir
Universiteto studenty atstovybés prezidentas. Rektorato posédziuose gali dalyvauti
Senato pirmininkas, Tarybos pirmininkas, Universiteto darbuotojuy profesinés sajungos
komiteto pirmininkas, Universiteto administracijos padaliniy vadovai, o rektoriaus
sutikimu ar kvietimu — ir kiti asmenys.

54. Rektoratas svarsto organizacinius, studijy, mokslo, tikio ir kitus klausimus,
koordinuoja Universiteto padaliniy darba, teikia pasitilymus Tarybai ir Senatui.

55. Prorektoriai pavaduoja rektoriy jo isakymu. Prorektoriy pareigybiu
pavadinimus ir skaiciy tvirtina Senatas. Rektoriaus pavedimu prorektorius taip pat
atlieka ir tikinés bei finansinés veiklos funkcijas. Pasibaigus rektoriaus jgaliojimams,
baigiasi ir prorektoriy igaliojimai. Taip pat prorektoriy igaliojimai nutriiksta, jeigu jie
atsistatydina arba jeigu rektoriaus teikimu Senatas atSaukia prorektorius i$ pareigy 2/3
Senato nariy balsy dauguma.

56. Rektorato veikla reglamentuoja rektoriaus patvirtinti Rektorato nuostatai.

PENKTASIS SKIRSNIS .
UNIVERSITETO STUDENTU ATSTOVYBE

57. Universiteto studenty interesams atstovauja Universiteto studenty atstovybé,
kuria sudaro Universiteto visuotinés studenty konferencijos iSrinkti studentai.

58. 1 Universiteto visuoting studenty konferencija Universiteto studentai deleguoja
savo atstovus, kurie renkami akademinio padalinio, vykdancio studijas, studenty
susirinkimuose arba studenty deleguoty atstovuy studenty konferencijose, laikantis
proporcingo studenty atstovavimo principo, kuris yra nustatytas Universiteto studenty
atstovybés istatuose. Visuotiné studenty konferencija yra teiséta, jeigu joje dalyvauja
daugiau kaip pusé visy konferencijos delegaty. Visuotinés studenty konferencijos
sprendimai laikomi priimtais, jeigu uz juos balsavo daugiau kaip pusé konferencijoje
dalyvavusiy studenty.

59. Universiteto studenty atstovybé veikia pagal visuotinéje studenty konferencijoje
patvirtintus istatus. Studenty atstovybés istatuose nustatoma studenty delegavimo
1 Universiteto ir jo padaliniy valdymo organus tvarka. Studenty atstovybés veikla
grindziama vieSumo, savivaldos, lygiateisiskumo ir kitais demokratijos principais.

60. Studentuy atstovybé riipinasi studenty teisémis, pareigomis ir laisvémis, padeda
organizuoti studijy procesa, spresti studenty socialinius klausimus.

61. Studenty atstovybé turi teisg:

1) gauti informacija visais studijy klausimais i§ Universiteto ir jo padaliniy;

2) reiksti savo nuomong visais studentams riipimais klausimais;

3) ne véliau kaip per 7 darbo dienas po sprendimy priémimo rastu kreiptis { sprendima
priémusj Universiteto valdymo organa ir reikalauti dar kartg svarstyti jo priimtus sprendimus;
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4) jungtis i asociacijas ar kitas sajungas teisés akty nustatyta tvarka;
5) dalyvauti studenty tarptautiniy organizacijy veikloje;
6) organizuoti Salies studenty renginius.

62. Studenty atstovai dalyvauja Universiteto valdymo organu veikloje: jie sudaro
ne maziau kaip 20 procenty fakulteto tarybos nariy; Universiteto studenty atstovybés
prezidentas yra rektorato narys; septynis studenty atstovus i Senata skiria Universiteto
studenty atstovyb¢, vadovaudamasi proporcingumo principu pagal fakultetus;
studenty atstovybé savo nustatyta tvarka skiria du narius i Taryba: viena Tarybos nari
— Universiteto studentg ir viena Tarybos nari — ne Universiteto studenta.

63. Universitetas remia studentu atstovybe, skiria patalpas ir 1éSu jos veiklai
finansuoti, taip pat skiria 13y studenty kultiirinei, sportinei ir visuomeninei veiklai.
Uz Universiteto 1ésy panaudojima studenty atstovybé kiekvienais metais iki kovo 31
dienos atsiskaito Universiteto akademinei bendruomenei visuotinéje studenty atstovy
konferencijoje, pateikdama 1éSy panaudojimo ataskaita.

IV SKYRIUS )
UNIVERSITETO AKADEMINE BENDRUOMENE,
ADMINISTRACIJA IR KITI DARBUOTOJAI

PIRMASIS SKIRSNIS
AKADEMINE BENDRUOMENE

64. Akademing bendruomeng sudaro Universiteto studentai, déstytojai, mokslo
darbuotojai, kiti tyréjai ir profesoriai emeritai.
65. Akademinés bendruomenés nariams laiduojama akademiné laisve, apimanti:

1) minties, iSraiSkos laisve;

2) mokslinés (meninés) ir pedagoginés veiklos metody ir prieigos pasirinkimo
laisve, atitinkancia pripazistamus etikos principus;

3) apsauga nuo varZzymy ir sankcijuy uz savo tyrimy rezultaty ir isitikinimy
skelbima, iSskyrus atvejus, kai skelbiama informacija yra valstybés ar tarnybos
paslaptis ir (ar) pazeidzia Lietuvos Respublikos jstatymus.

66. Akademinei bendruomenei taip pat laiduojama:

1) kurybos ir intelektinio darbo autoriy teisés, nustatytos Lietuvos
Respublikos {statymuose ir tarptautinése sutartyse;

2) lygios teisés dalyvauti konkursuose;

3) nesaliskas ir vieSas mokslo darby recenzavimas.

67. Akademiné¢ bendruomené naudojasi akademine laisve ir vadovaujasi
Universiteto darbuotojy ir studenty etikos kodeksu, kuri pagal akademinés etikos ir
procediiry kontrolieriaus rekomendacijas parengia ir tvirtina Senatas.

ANTRASIS SKIRSNIS
UNIVERSITETO PERSONALAS

68. Universiteto personalg sudaro déstytojai, mokslo darbuotojai, kiti tyréjai,
administracija ir kiti Universiteto veikla uztikrinantys darbuotojai.

69. Universiteto administracija sudaro Universiteto ir jo neakademiniy valdymo
organy, ieinanciy i rektoriaus teikimu Tarybos patvirtinta Universiteto struktiira,
vadovai ir vadovy pavaduotojai. Universiteto administracija vykdo veikla, biiting
Universiteto ir jo padaliniy administracinéms funkcijoms atlikti ir kartu su kitais



darbuotojais Universitetui reikalingy studijy, moksliniy tyrimy ir eksperimentinés
(socialinés, kultarinés) plétros bei tkinés veiklos uzdaviniams jgyvendinti.
Universiteto administracijos darbuotojai gali dirbti pedagoginj ir (ar) mokslinj darba,
dalyvauti projektinéje veikloje. Universiteto administracijos viding struktiira ir
nuostatus, darbuotojy pareigybiy aprasus ju vadovy teikimu tvirtina rektorius.

70. Kiti darbuotojai yra studijas ir moksla aptarnaujantys darbuotojai ir tikio
darbuotojai. Rektoriaus sprendimu $iy darbuotojy funkcijas gali atlikti ir kiti asmenys,
su kuriais sudaromos atitinkamy paslaugy teikimo sutartys.

71. Darbo santykius, socialines garantijas, darbuotojuy teises, pareigas ir
atsakomybe Universitete nustato jstatymai, §is statutas, kolektyviné sutartis, kiti
teisés aktai ir Universiteto valdymo organy priimti aktai. Universiteto darbuotojai,
kurie | pareigas nerenkami, priimami | darba ir atleidziami i§ jo rektoriaus jsakymu
istatymuy nustatyta tvarka. Universiteto personalas yra tiesiogiai atskaitingas padaliniy
vadovams ir rektoriui.

72. Universitete veikia gin¢y tarp akademinés bendruomenés nariy, administracijos,
kity darbuotojy nagrinéjimo komisija (toliau — gin¢y nagrinéjimo komisija), kuri
sprendzia studenty ir administracijos ar kity darbuotojy gincus, susijusius su mokslo
ir studijy veikla. Rektoriaus jsakymu | ginCy nagrin¢jimo komisija skiriama po lygiai
administracijos ir kity darbuotojy ir studenty atstovybés jgalioty asmeny. I savo
posédzius gincy nagringjimo komisija gali kviesti administracijos atstovus, déstytojus
ir studentus. Gincy nagringjimo komisijos posédziai yra teiséti, jeigu juose dalyvauja
ne maziau kaip 2/3 komisijos nariy, o nutarimai priimami daugiau kaip pusés visy
komisijos nariy balsy dauguma. Apie ginfy nagrinéjimo komisijos nutarimus
studentas informuojamas rastu. Gin¢y nagrinéjimo komisijos nutarimai Universitete
yra galutiniai ir {forminami rektoriaus jsakymu. Gin¢y nagrinéjimo komisijos veiklos
nuostatus tvirtina Senatas.

73. Universiteto personalas teisés akty nustatyta tvarka turi teisg:

1) pagal kompetencija dalyvauti konkursuose mokslo programoms vykdyti
bei mokslo ir studiju fondy paramai gauti, disponuoti skirtomis 1éSomis;

2) dalyvauti konkursuose stazuotéms Lietuvos Respublikoje ir uzsienyje;

3) gauti i§ valstybés instituciju moksliniam darbui reikalinga informacija.
Jeigu tokia informacija yra valstybés ar tarnybos paslaptis, ji teikiama ir naudojama
teisés akty nustatyta tvarka;

4) dalyvauti svarstant Statuta ir veiklos kryptis;

5) dalyvauti {vairiose profesinése sajungose ir asociacijose;

6) dirbti savarankiskai arba jungtis { kiirybines grupes;

7) savarankiskai skelbti savo mokslo darbus.

74. Universiteto personalas, susijes su mokslo ir studijy veikla, privalo:

1) laikytis Universiteto darbuotojuy ir studenty etikos kodekso;

2) atlikti Statute, kituose Universiteto norminiuose dokumentuose, darbo
sutartyse ir ju pareigybés aprasuose nustatytas funkcijas.
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. TRECIASIS SKIRSNIS
DESTYTOJAI IR MOKSLO DARBUOTOJAI

75. Universiteto déstytoju pareigybés yra Sios: profesorius, docentas, lektorius ir
asistentas.

76. Profesoriaus pareigas gali eiti mokslininkas arba pripazintas menininkas.
Profesoriaus pareigas einantis mokslininkas turi rengti mokslininkus, déstyti
studentams, vykdyti mokslinius tyrimus ir eksperimenting (socialing, kultiiring) plétra
ir jiems vadovauti, skelbti tyrimy rezultatus. Profesoriaus pareigas einantis pripazintas
menininkas turi rengti profesionalius menininkus ir (ar) meno pedagogus, déstyti
studentams, dalyvauti meninéje veikloje ir (ar) formuoti meno moksliniy tyrimy kryptis
ir joms vadovauti, skelbti meninés veiklos ir tyrimy rezultatus.

77. Docento pareigas gali eiti mokslininkas arba pripazintas menininkas. Docento
pareigas einantis mokslininkas turi déstyti studentams, vykdyti mokslinius tyrimus ir
eksperimenting (socialing, kultliring) plétra, skelbti $ios veiklos rezultatus. Docento
pareigas einantis pripazintas menininkas turi rengti profesionalius menininkus ir (ar)
meno pedagogus, déstyti studentams, dalyvauti meninéje veikloje.

78. 1 lektoriaus pareigas gali pretenduoti mokslininkas arba asmuo, turintis ne
zemesn{ kaip magistro laipsnj ar jam prilyginta aukstojo mokslo kvalifikacija. Lektorius
turi déstyti studentams ir dirbti metodini darba.

79. 1 asistento pareigas gali pretenduoti asmuo, turintis ne zemesni kaip magistro
laipsni ar jam prilyginta aukStojo mokslo kvalifikacija. Asistentas turi vadovauti
studenty praktiniams uZzsiémimams (praktiniams darbams, pratyboms, studenty
praktikai ir kt.), padéti atlikti moksliniy tyrimy ir eksperimentinés (socialinés,
kultdirinés) plétros darbus. Pastarasis reikalavimas gali biiti netaikomas Universiteto
meno studijuy asistentams.

80. Universiteto mokslo darbuotojuy pareigybés yra Sios: vyriausiasis mokslo
darbuotojas, vyresnysis mokslo darbuotojas, mokslo darbuotojas, jaunesnysis mokslo
darbuotojas ir mokslininkas stazuotojas.

81. Vyriausiojo mokslo darbuotojo pareigas gali eiti mokslininkas. Vyriausiasis
mokslo darbuotojas turi rengti mokslininkus, vadovauti moksliniams tyrimams ir
eksperimentinei (socialinei, kultiirinei) plétrai, skelbti tyrimy rezultatus.

82. Vyresniojo mokslo darbuotojo pareigas gali eiti mokslininkas. Vyresnysis
mokslo darbuotojas turi vadovauti moksliniams tyrimams ir eksperimentinei
(socialinei, kultiirinei) plétrai, skelbti tyrimy rezultatus.

83. Mokslo darbuotojo pareigas gali eiti mokslininkas. Mokslo darbuotojas turi
atlikti mokslinius tyrimus ir eksperimenting (socialing, kulttiring) plétra, skelbti $ios
veiklos rezultatus.

84. Jaunesniojo mokslo darbuotojo pareigas gali eiti asmuo, turintis ne zemesni
kaip magistro laipsni ar jam prilyginta aukstojo mokslo kvalifikacija. Jaunesnysis
mokslo darbuotojas turi atlikti arba padéti atlikti moksliniy tyrimy ir eksperimentinés
(socialines, kultirineés) plétros darbus, rengtis stoti { doktorantiira.

85. I mokslininky stazuotoju pareigas asmenys skiriami Vyriausybés nustatyta
tvarka ne ilgiau kaip 2 metams. Sis laikotarpis gali biti Vyriausybés nustatyta tvarka
pratgstas dar vieniems metams. Kvalifikacinius mokslininky stazuotoju pareigybiy
reikalavimus, skyrimo i Sias pareigas tvarka ir jy stazuo¢iy finansavimo tvarka nustato
Vyriausybé.

86. Déstytojai ir mokslo darbuotojai i pareigas skiriami vieSo konkurso biidu 5 mety
kadencijai. Konkursas (atestacija) vyksta pagal Senato patvirtintus nuostatus.



87. Likus 3 ménesiams iki déstytojo ar mokslo darbuotojo kadencijos pabaigos,
skelbiamas vieSas konkursas eiti pareigas. PraneSimas apie konkursa eiti pareigas
skelbiamas Universiteto, Lietuvos mokslo tarybos interneto svetainése, Salies ir,
jeigu tikslinga, tarptautinése visuomengés informavimo priemonése.

88. Kandidatus eiti déstytoju ir mokslo darbuotojy, iSskyrus mokslininkus
stazuotojus, pareigas vertina komisija, sudaroma Senato nustatyta tvarka. Ne maziau
kaip 1/3 komisijos nariy sudaro Universitete nedirbantys asmenys. Rengiant konkursa
eiti vyriausiojo mokslo darbuotojo ar profesoriaus pareigas pirma karta, komisijoje
turi biiti bent vienas tarptautinis ekspertas.

89. Su asmeniu, antra karta i$ eilés laiméjusiu konkursa eiti tas pacias déstytojo
ar mokslo darbuotojo pareigas, sudaroma neterminuota darbo sutartis. Sis asmuo
atestuojamas kas 5 metai Senato nustatyta tvarka. Neatestuotas asmuo atleidziamas
i§ einamy pareigy. Asmuo i§ pareigy taip pat gali biti atleidziamas kitais teisés
akty nustatytais pagrindais. [ auksStesnes déstytojo ar mokslo darbuotojo pareigas
priimama vieSo konkurso biidu.

90. Tarybos nustatyta tvarka gali biti rengiama neeiliné Universiteto déstytojo ar
mokslo darbuotojo atestacija.

91. Déstytojai kas 5 metai gali biiti ne ilgiau kaip vieniems metams atleidziami
nuo pedagoginio darbo moksliniams tyrimams atlikti ir mokslinei (meninei) ir
pedagoginei kvalifikacijai kelti. Per §i laikotarpi déstytojui mokamas vidutinis jo
darbo uzmokestis.

92.I8éjusiems | pensija ir kitiems buvusiems déstytojams ir mokslo darbuotojams
gali bati sudaromos salygos dirbti mokslo ir pedagogini darba pagal savanoriskos
veiklos sutartis naudojantis Universiteto baze. Profesoriams, aktyviai dirbusiems
mokslinj ir pedagogini darba Universitete, uz ypatingus nuopelnus mokslui ar menui
Senatas savo nustatyta tvarka gali suteikti profesoriaus emerito varda. Profesoriui
emeritui sudaromos salygos dirbti mokslini metodini darba atitinkamoje katedroje,
dalyvauti visuomeninéje veikloje. Profesoriui emeritui Senato nustatyta tvarka i$
Universiteto 1éSu mokama Tarybos nustatyto dydzio profesoriaus emerito ménesiné
iSmoka.

93. Universitetas gali ne ilgesniam kaip 2 mety laikotarpiui kviestis déstytojus ir
mokslo darbuotojus dirbti pagal terminuota darbo sutarti, keistis déstytojais su kitomis
institucijomis. Kviestiniams déstytojams netaikoma jstatymuy nustatyta skyrimo {
pareigas tvarka. Sprendimus §iuo klausimu katedry teikimu priima rektorius.

94. Universitetas Senato nustatyta tvarka gali suteikti asocijuotojo mokslininko
statusa Universitete dirbusiam mokslininkui, palaikanéiam su Universitetu
mokslinius rySius, bet laikinai (ne ilgiau kaip iki kadencijos pabaigos) dirban¢iam
kitur. Asocijuotasis mokslininkas, gaves Senato pritarima, gali be konkurso grizti
1 ankstesnes pareigas ir jas eiti iki nutrauktos kadencijos pabaigos. [ asocijuotojo
mokslininko kadencijos laikotarpi iskaitomi ir laikotarpiai, kai jis dirbo kitur.
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_ VSKYRIUS
MOKSLINE (MENINE) IR STUDIJU VEIKLA

PIRMASIS SKIRSNIS
MOKSLINE IR MENINE VEIKLA

95. Universitete atliekami fundamentiniai ir taikomieji moksliniai tyrimai ir
eksperimentinés (socialinés, kulttirinés) plétros veikla turi skatinti inovacijas, sudaryti
salygas déstomus dalykus nuolat papildyti naujausiomis mokslo (meno) Ziniomis,
suteikti doktorantams ir kity pakopy studentams mokslinio tyrimo metodologijos
taikymo jgiidziy, uZztikrinti Universiteto déstytoju ir mokslo darbuotojy profesing
kvalifikacija.

96. Moksliné veikla plétojama katedrose, mokslo centruose, kituose mokslo
padaliniuose. Ilgalaikiai tarptautinio lygio fundamentiniai ar taikomieji tyrimai, meniné
veikla gali biti atlieckami kooperuojantis Universiteto padaliniams tarpusavyje arba
bendradarbiaujant su kitomis institucijomis, vykdan¢iomis moksling (mening) veikla.

97. Universiteto mokslinés (meninés) veiklos ir studijy vienove uztikrina déstytoju
ir visy studiju pakopu studenty dalyvavimas moksliniuose tyrimuose ir eksperimentinéje
(socialingje, kultiiringje) plétroje, mokslo ziniy kiirimas ir mokslo (meno) darbuotojy
dalyvavimas studiju procese, moksliniy (meniniy) kompetenciju ugdymas antrosios
ir treciosios pakopos studijy programose. Antrosios ir treciosios pakopos studijos
siejamos su Universitete vykdomos mokslinés (meninés) veiklos rezultatais. Treciosios
pakopos studentams mokslo tiriamoji (menin¢) veikla yra privaloma.

98. Universitete yra plétojama déstytoju ir studenty profesionaliojo meno veikla,
orientuota | visuomenés menini lavinima ir meno praktikos ir studiju vienove.
Universiteto meninés veiklos pobiidi, masta ir Siai veiklai keliamus reikalavimus
tvirtina Senatas. Universitetas turi teis¢ atlikti meno projektus ir verstis taikomojo
meno veikla pagal sutartis su Lietuvos Respublikos ir uzsienio fiziniais ir juridiniais
asmenimis, taip pat dalyvauti tarptautinése ir uzsienio Saliy meninése programose.

99. Universitete moksliniy tyrimukryptis, masta, tematika ir terminus, atsizvelgdami
i valstybés reikmes, Europos mokslo prioritetus, tyrimy svarba 3alies, ypa¢ Siaurés
Lietuvos, S$vietimui, kultGrai ir ukiui, tarptautinio mokslinio bendradarbiavimo
programas, taip pat { mokslo darbuotoju kvalifikacijg ir Universiteto turimus finansinius
1Steklius, nustato fakultetai, institutai, mokslo centrai ir tvirtina Senatas.

100. Universitete turi biiti uztikrinama mokslo ir meno rezultaty sklaida: rengiamos
mokslinés konferencijos, seminarai, kursai ir kiti mokslo (meno) renginiai, leidziami
mokslo (meno) leidiniai.

101. Universitete galibiitiatliekamiuzsakomiejimoksliniy tyrimyireksperimentinés
(socialinés, kultirinés) plétros darbai verslui, nevalstybiniam ir vieSajam sektoriui.
Universitetas turi teis¢ atlikti mokslinius tyrimus ir verstis eksperimentinés plétros,
bandomuyjy, konstravimo ir technologiniy darby veikla teisés akty nustatyta tvarka
pagal sutartis su Lietuvos Respublikos ir uzsienio fiziniais ir juridiniais asmenimis, taip
pat dalyvauti tarptautinése tyrimy programose.

102. Universitetas yra jame sukurto intelektinio produkto ir turtiniy teisiy i ji
savininkas, jeigu Universiteto, darbuotojy ir (ar) uzsakovy sutartyse nenustatyta kitaip.
Apie savo intelektinés veiklos rezultatus, kurie buvo sukurti Universitete naudojantis jo
patirtimi arba technologija ir (ar) jranga ir (ar) atliekant mokslo tiriamaji darba vykdant
darbo funkcijas, asmuo privalo pranesti Universiteto nustatyta tvarka.



ANTRASIS SKIRSNIS
STUDIJOS

103. Universitete studijos vykdomos pagal laipsnj suteikiancias studijy programas
ir laipsnio nesuteikiancias studijy programas.

104. Universitete studijos yra triju pakopu: bakalauro, magistrantiros ir
doktorantiiros.

105. Pirmosios pakopos studiju programos skiriamos bendrajai erudicijai ugdyti,
teoriniams studijy krypties pagrindams perteikti ir profesiniams jgiidziams, kurie biitini
savarankiskam darbui, formuoti. Studijuy programos yra labiau orientuotos j universalyji
bendraji iSsilavinima, teorinj pasirengima ir auksciausio lygio profesinius gebéjimus.
Asmenims, baigusiems pirmosios pakopos universitetiniy studijy programas,
suteikiamas atitinkamos studijuy krypties (kryp¢iu) bakalauro laipsnis arba bakalauro
laipsnis ir kvalifikacija.

106. Magistrantiiros studiju programos skiriamos pasirengti savarankiskam
mokslo (meno) darbui arba kitam darbui, kuriam atlikti reikia mokslo ziniy ir
analitiniy gebéjimy. Universitete vykdomos moksling (mening) veikla atitinkancéiy
studiju krypc¢iy magistrantiiros studijos. Asmenims, baigusiems magistranttiros studijy
programas, suteikiamas atitinkamos studijy krypties magistro laipsnis arba magistro
laipsnis ir kvalifikacija.

107. Universitete gali bliti organizuojamos vientisosios studijos, kai derinamos
pirmosios ir antrosios pakopy universitetinés studijos, kuriy apimtj nustato Mokslo ir
studijy istatymas.

108. Treciosios pakopos studijos vykdomos mokslo ir meno doktorantiiroje:

1) mokslo doktorantiiros paskirtis — rengti mokslininkus, kurie gebéty
savarankiskai atlikti moksliniy tyrimy ir eksperimentinés (socialinés, kultiirinés)
plétros darbus ir spresti mokslo problemas. Mokslo doktorantiiros nuostatus tvirtina
Vyriausybé. Disertacija apgynusiems asmenims suteikiamas mokslo daktaro laipsnis;

2) meno doktoranttiros paskirtis — rengti tyréjus menininkus, kurie gebéty
kurti, interpretuoti ir plétoti meno praktika pagristus tyrimus. Meno doktorantiiros
nuostatus tvirtina Vyriausybé. Meno projekta apgynusiems asmenims suteikiamas
meno daktaro laipsnis.

109. Studijos yra nuolatinés ir iSt¢stinés formy. Nuolatings ir i$tgstinés studiju
formy aprasa tvirtina $vietimo ir mokslo ministras. Baigus skirtingy studijy formy
programas, igytas iSsilavinimas yra lygiavertis.

110. Laipsni suteikiancios studijos Universitete vykdomos pagal studiju
programas, jraSytas i Studiju, mokymo programy ir kvalifikacijy registra. Studiju
programas rengia katedros, joms pritaria studijy programy komitetai ir fakultety
tarybos, jas tvirtina Senatas. Studijy programos turi atitikti Mokslo ir studijy
istatymo 48 straipsnio ir $vietimo ir mokslo ministro patvirtintus bendruosius ir
specialiuosius studijy programy reikalavimus.

111. Vykdomos tik akredituotos studiju programos. Universiteto studiju
programy iSorini vertinima atlicka Studiju kokybés vertinimo centras arba kita
aukstojo mokslo kokybés vertinimo agentiira, itraukta { Europos auks$tojo mokslo
kokybés uztikrinimo agenttry registra. Studiju programas Svietimo ir mokslo
ministro nustatyta tvarka akredituoja Svietimo ir mokslo ministerijos jgaliota
institucija. Akredituota studiju programa nustatytam terminui iregistruojama i
Studijy ir mokymo programy registra.
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112. Universitetas gali vykdyti jungtines studiju programas, kurias baigus
suteikiamas jungtinis kvalifikacinis laipsnis, taip pat programas, kurias baigus
suteikiamas dvigubaskvalifikacinislaipsnis. Jungtinis kvalifikacinis laipsnis suteikiamas
tuo atveju, kai studijy programa vykdo Universitetas kartu su kita (kitomis) aukstaja
mokykla (aukstosiomis mokyklomis). Dvigubas kvalifikacinis laipsnis suteikiamas, kai
studijy programa greta pagrindinés studijy krypties reikalavimy atitinka ir minimalius
kitos studijy krypties reikalavimus. Bendruosius $iy programy reikalavimus nustato
Svietimo ir mokslo ministerija.

113. Universiteto padaliniuose visuomenés ir tikio poreikiams tenkinti gali
biiti organizuojamos tgstinés studijos asmeniui perkvalifikuoti, jo kvalifikacijai ir
profesiniams jgiidziams tobulinti. Sios studijos vykdomos pagal Universiteto parengtas
laipsni suteikianCias arba laipsnio nesuteikianéias studijy programas. Laipsnio
nesuteikiancios studiju programos skiriamos kvalifikacijai igyti arba savarankiskai
praktinei veiklai pasirengti Vyriausybés ar jos igaliotos institucijos nustatytais atvejais
ir tvarka.

114. Dalinés studijos yra studento mokymasis pagal studiju programos dalj,
suteikiancia ziniy ir gebéjimuy, kurie jvertinami ir patvirtinami pazymeéjimu.

115. Universitetas sudaro salygas studentui studijuoti pagal individualia studijy
programa, plana, grafika Universiteto nustatyta tvarka.

116. Studiju kitose aukstosiose mokyklose rezultatai iskaitomi Mokslo ir studiju
istatymo ir Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

117. Universitete jskaitomi:

1) studenty daliniy studijy uzsienio valstybés aukstojoje mokykloje rezultatai,
jeigu i aukstoji mokykla yra pripazinta tos valstybés jstatymy nustatyta tvarka;

2) Universiteto studenty daliniy studijy kitoje to paties ar kito tipo Lietuvos
Respublikos aukstojoje mokykloje rezultatai;

3) Universiteto studenty daliniy studijy pagal kita Universiteto studijuy
programa rezultatai.

118. Baigus pirmosios pakopos, antrosios pakopos ir vientisyju studijy programas,
iSduodamas suteikta kvalifikacini laipsni liudijantis diplomas ir diplomo priedeélis
(priedas), o baigus doktorantiira ir apgynus daktaro disertacija, — mokslo (meno) laipsni
liudijantis diplomas. Diplomo priedélis (priedas) yra neatskiriama diplomo dalis,
diploma papildantis dokumentas, kuriame pateikiama informacija apie igyto aukstojo
i§silavinimo turini. Baigus laipsnio nesuteikiancias studijy programas, iSduodamas
baigtas studijas liudijantis pazyméjimas.

119. Bendra studijy viety skaiciy nustato Universitetas, atsizvelgdamas i galimybes
uztikrinti studijy kokybeg.

120. T Universiteto pirmosios pakopos ir vientisyjy studiju programas konkurso
btdu priimami ne Zemesni kaip vidurini i$silavinima turintys asmenys, atsizvelgiant
1 mokymosi rezultatus, stojamuosius egzaminus ar kitus Universiteto nustatytus
kriterijus. Priémimo | studijas kriterijus, ivertinus Universiteto studenty atstovybei,
nustato Senatas ir skelbia ne véliau kaip pries 2 metus iki atitinkamy mokslo mety
pradzios.

121. [ antrosios pakopos studijuy programas priimami asmenys, turintys bakalauro
laipsni. Asmenys, turintys profesinio bakalauro laipsni, i antrosios pakopos studijy
programas turi teis¢ stoti, jeigu atitinka Svietimo ir mokslo ministro patvirtintus
minimalius reikalavimus.



122. Universitete déstomoji kalba yra lietuviy kalba. Kitomis kalbomis gali buti
déstoma, kai:

1) studijy programos turinys siejamas su kita kalba;

2) paskaitas skaito ar kitiems akademiniams uzsiémimams vadovauja uzsienio
aukstyju mokykly déstytojai;

3) studijos vyksta pagal uzsienie¢iy studijoms skirtas studijy programas arba
studijy tarptautiniy mainy atveju;

4) studijos vyksta pagal jungtiniy studijy programas arba studijy programas,
kurias baigus suteikiamas dvigubas kvalifikacinis laipsnis, ir Siy programy dalis
vykdoma kitose Salyse, nevalstybinése aukstosiose mokyklose, kuriose déstoma ne
lietuviy kalba.

123. Studijy tvarka, procesa, organizavima nustato Senato patvirtinti Universiteto
studijy nuostatai. Doktorantiiros studijy tvarka, procesa, organizavima ir daktaro
disertacijos gynimo tvarka nustato Senato patvirtinti mokslo (meno) krypciuy
doktorantiiros reglamentai.

. TRECIASIS SKIRSNIS .
MOKSLINES (MENINES) VEIKLOS IR STUDIJU KOKYBES
UZTIKRINIMAS

124. Siekiant uztikrinti valstybés biudzeto IéSomis atlickamy moksliniy tyrimy
kokybe, valstybés biudzeto 1Sy panaudojimo skaidruma, paskatinti mokslo pazanga,
visi Universitete atlickamy mokslo darby rezultatai turi biiti skelbiami vieSai, kiek tai
nepriestarauja intelektinés nuosavybés ir komerciniy ar valstybés ir tarnybos paslapCiy
apsauga reglamentuojantiems teisés aktams.

125. Universiteto mokslinés (meninés) veiklos ir studijy kokybé valdoma taikant
viding kokybés vadybos sistema, grindziama Europos ir Lietuvos aukstojo mokslo kokybés
reikalavimais, Universitete patvirtintais vidinés kokybés vadybos sistemos esminiais
dokumentais bei Universitete puoseléjama mokslo ir studijy veiklos kokybeés kultiira.
Mokslinés (meninés) veiklos ir studiju kokybé valdoma atsizvelgiant { vidiniy ir iSoriniy
vertinimy rezultatus.

126. Universitetas yra reguliariai akredituojamas remiantis iSorinio vertinimo
iSvadomis. Universiteto iSorini vertinima, remdamasi Vyriausybés patvirtintu iSorinio
vertinimo tvarkos aprasu, organizuoja Svietimo ir mokslo ministerijos jgaliota institucija.
Universiteto iSorinis vertinimas ir akreditavimas gali bati atliekamas tik pagal i§ anksto
Universitetui zinomus viesai paskelbtus Vyriausybés patvirtinto iSorinio vertinimo tvarkos
apraso kriterijus ir rodiklius, kurie naudojami tik tam Universiteto veiklos iSorinio vertinimo
ir akreditavimo laikotarpiui vertinti, kai jie tapo zinomi Universitetui.

127. Universitetas turi nuolat interneto svetaingje ir kitais bdais viesai skelbti tikslia
kiekybing ir kokybine informacija apie studiju programas, suteikiamas aukstojo mokslo
kvalifikacijas, mokslinés (meninés) veiklos isivertinimo rezultatus, studenty, absolventy
ir kity suinteresuoty Saliy nuomong apie studiju kokybe, pripazinty instituciju atliktus
Universiteto veiklos vertinimus, absolventy karjeros rodiklius. Universitetas gali skelbti ir
kitus duomenis, kuriy reikia visuomenei informuoti apie studijas. Skelbiama informacija
neturi pazeisti Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo.
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VI SKYRIUS
STUDENTAI

128. Universitete studijuoja studentai ir klausytojai. Studentui iSduodamas studento
pazyméjimas. Studento pazyméjimo forma ir idavimo tvarka nustato Svietimo ir
mokslo ministerija.

129. Studento ir Universiteto santykiai jforminami studijy sutartimi, kurios
standartines salygas nustato Svietimo ir mokslo ministerija, o tiping sutarties forma
isakymu tvirtina rektorius. Klausytojo ir Universiteto santykiai iforminami sutartimi,
kurios tiping forma tvirtina rektorius.

130. Studentai turi teise:

1) studijuoti pagal pasirinkta studijuy programa ir studijuy forma, pasirinkti
destytoja, jeigu ta pati dalyka désto keli déstytojai, studijuoti pagal individualy studijy
plana, studijuoti pagal daugiau negu viena studijy programa arba kitus studijy dalykus
Universitete arba kitoje aukstojoje mokykloje;

2) vertinti Universitete studijuojamy dalyky déstymo ir studiju apripinimo
kokybe;

3) sitilyti savo baigiamojo darbo tema arba pasirinkti i§ keleto pasitlyty temuy;

4) atsiskaityti uz darbus taikant alternatyvius biidus, jeigu turi negalia, dél
kurios negali atsiskaityti nustatyta tvarka, o alternatyvus atsiskaitymo budas uztikrina,
kad bus pasiekti numatyti tikslai;

5) kreiptis { Universiteto administracija, kad buty iskaityti studijy toje pacioje
arba kitoje Lietuvos Respublikos arba uzsienio aukstojoje mokykloje rezultatai;

6) kreiptis rastu Universiteto nustatyta tvarka i Universiteto administracija,
gmcq nagrlnejlmo komisijg dél interesy pazeidimuy; rektorius arba jo jgalioti asmenys,
gin¢y nagrinéjimo komisija, gave studenty rasytlmus pragymus, skundus ar pranesimus,
privalo per 15 kalendoriniy dieny juos iSnagrinéti ir raStu atsakyti;

7) savo praSymu, dekano ar kito padalinio vadovo teikimu, rektoriaus jsakymu
nutraukti studijas ir jas atnaujinti;

8) iSeiti akademiniy atostogy, neprarandant studento statuso ir teisés po
akademiniy atostogy testi studijas valstybés finansuojamoje studijy vietoje, jeigu joje
studijavo iSeidami akademiniy atostoguy;

9) laisvai reiksti savo mintis ir paziiiras;

10) dalyvauti Universiteto valdymo organuose;

11) rinkti Universiteto studenty atstovybe ir biiti iSrinkti { ja, burtis | asociacijas,
klubus, draugijas, studenty visuomenines organizacijas;

12) naudotis Universiteto materialine baze studijy ir visuomeninés veiklos
tikslais;

13) teisés akty nustatyta tvarka gauti stipendijas ir paskolas;

14) vykti { studijas uzsienio aukStosiose mokyklose pagal studenty mainy
programas;

15) naudotis jstatymuose, Statute ir kituose teisés aktuose nustatytomis kitomis
teisemis.

131. I8 Universiteto pasalinus valstybés finansuojamoje vietoje studijavusi asmenj
arba jam nutraukus studijas, i valstybés finansuojama studijy vieta Universiteto studijy
nuostatuose nustatyta tvarka gali buti perkeliamas toje pacioje studijy programoje tame
paciame kurse valstybés nefinansuojamoje studiju vietoje studijuojantis asmuo, i$skyrus
atvejus, numatytus Mokslo ir studijy istatyme.



132. Studentai privalo:

1) vykdyti studijy programoje numatytas uzduotis;

2) laikytis Universiteto darbuotojy ir studenty etikos kodekse, Statute, Universiteto
studiju nuostatuose, studijy sutartyje, Universiteto studenty atstovybés istatuose, vidaus tvarkos
taisyklése nustatytos tvarkos;

3) vykdyti rektoriaus isakymus ir dekano ar direktoriaus potvarkius;

4) tausoti Universiteto turta ir atlyginti dél ju kaltés Universitetui padaryta materialing
zala.

133. Klausytojai privalo:

1) vykdyti Universiteto ir klausytojo sutartyje sutartus reikalavimus;

2) laikytis Universiteto darbuotojy ir studenty etikos kodekse, Statute, Universiteto
studijy nuostatuose, vidaus tvarkos taisyklése nustatytos tvarkos;

3) tausoti Universiteto turta ir atlyginti dél ju kaltés Universitetui padaryta materialing
zala.

134. Uz studento pareigy netinkama vykdyma arba nevykdyma studentams dekano
teikimu, rektoriaus jsakymu gali biiti skiriamos $ios drausminés nuobaudos:

1) pastaba;

2) papeikimas;

3) pasalinimas i§ Universiteto.

135. Uz klausytojo pareigy netinkamg vykdyma arba nevykdyma Universitetas turi teis¢
nutraukti su klausytoju sudaryta sutartj.

136. Nuobaudas studentai gali apskysti rektoriui arba kreiptis | ginfy nagringjimo
komisija. Jeigu drausminé nuobauda skiriama Universiteto studenty atstovybés nariui, turi biiti
gautas studenty atstovybés sutikimas, i$skyrus atvejus, kai drausminé nuobauda skiriama uz
studijy programos nevykdyma. Jeigu néra studenty atstovybeés sutikimo, drausminé nuobauda
studenty atstovybés nariui gali buti paskirta Senato sprendimu.

VII SKYRIUS
TURTAS IR LESOS

137. Universitetas valdo, naudoja savo turta ir juo disponuoja vadovaudamasis
visuomeninés naudos, efektyvumo, racionalumo, atskaitingumo visuomenei, tikinés veiklos
autonomijos principais.

138. Universiteto turta sudaro:

1) valstybei nuosavybés teise priklausantis ir pagal patikéjimo sutartis Universitetui
perduotas ilgalaikis materialusis turtas;

2) Universitetui nuosavybes teise priklausantis turtas.

139. Turtas, kurj Universitetas valdo, naudoja ir kuriuo disponuoja nuosavybés teise, yra:

1) valstybés investuotas turtas;

2) pajamos, gautos kaip mokestis uz studijas, taip pat pajamos i§ tikinés, mokslinés
veiklos ir teikiamy paslaugy;

3) 1ésos ir kitas turtas, gauti kaip parama pagal Lietuvos Respublikos labdaros ir
paramos jstatyma (toliau — Labdaros ir paramos istatymas);

4) kitos piniginés 1eSos, iSskyrus valstybés biudzeto lésas;

5) 1§ valstybeés biudzeto 1éSy ir Sio punkto 2, 3 ir 4 papunkéiuose nurodyty 1ésy igytas
turtas, i$skyrus nekilnojamaji turta, isigyta uz Europos Sajungos parama, valstybés biudzeto
ir valstybés fondy lésas;
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6) dovanotas turtas;

7) paveldétas turtas;

8) turtinés teisés, atsirandancios i$ intelektinés veiklos rezultaty (mokslo ar
meno kiiriniy ir pramoninés nuosavybés teisiu objekty — iSradimy patenty, dizaino,
prekiy zenkly ir puslaidininkiniy gaminiy topografijos ir kity intelektinés nuosavybés
objekty);

9) pajamos, turtas ar kita nauda, gauti valdant, naudojant §io punkto 1-8
papunkciuose nurodytas 1éSas ar kita turtg ir disponuojant jais.

140. Universitetas turi teise:

1) laisvai disponuoti ne i$ valstybés biudzeto gaunamomis 1éSomis teisés akty
nustatyta tvarka;

2) isigyti turto, Vyriausybés nustatyta tvarka nuomoti turta ar suteikti ji pagal
panauda;

3) disponuoti valdomu turtu ir 1éSomis kitais atvejais, neprieStaraujanciais
teisés aktams.

141. Nuosavybés teise priklausanti turta Universitetas valdo, naudoja ir juo
disponuoja vadovaudamasis istatymais Tarybos nustatyta tvarka.

142. Universitetas jam perduota valstybeés ir savivaldybés turta valdo, naudoja ir juo
disponuoja patikéjimo teise Mokslo ir studijy jstatymo, Lietuvos Respublikos valstybés
ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo istatymo ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

143. Universitetas jam skirtu valstybés turtu naudojasi neatlygintinai. Universiteto
darbuotojai, studentai ir klausytojai naudojasi tuo turtu laikydamiesi Universiteto vidaus
tvarkos taisykliy.

144. | valstybes turta, perduota pagal patikéjimo sutartj, negali biiti nukreipiamas
iSieskojimas pagal Universiteto prievoles, iskaitant prievoles, atsiradusias $i turta
valdant, naudojant ir juo disponuojant.

145. Valstybiné Zemé Universitetui suteikiama naudotis jstatymy nustatyta tvarka.
Keisti Universiteto teritorijos ribas ar pastaty priklausomybg gali tik Vyriausybé,
tvertinusi Tarybos nuomong. Jeigu Taryba nesutinka, teritorijos ribas ar pastaty
priklausomybg gali keisti tik Seimas.

146. Universitetas, bendradarbiaudamas moksliniy tyrimy ir (ar) eksperimentinés
(socialinés, kulttirinés) plétros srityje su kitomis {staigomis, imonémis ir organizacijomis,
intelektinés nuosavybés valdymo, naudojimo ir disponavimo ja salygas nustato sutartyse.

147. Universitetas turi teisg skolintis, tai yra pasirasyti paskoly sutartis, lizingo
(finansinés nuomos) sutartis ir kitus isipareigojamuosius skolos dokumentus,
laikydamasis atitinkamy mety Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto ir savivaldybiy
biudzety finansiniy rodikliy patvirtinimo istatyme nustatyto bendro valstybinéms
auksStosioms mokykloms skolinimosi limito. Universitetas negali ikeisti daugiau kaip
20 procenty nuosavybés teise valdomo materialiojo turto, kad uztikrinty skoliniy
isipareigojimy laikymasi. Nekilnojamojo turto ikeitimo sandoriams Universitetas turi
gauti Vyriausybés arba jos jgaliotos institucijos sutikima.

148. Universiteto 1éSas sudaro:

1) valstybés biudzeto bazinio finansavimo 1éSos;

2) valstybés biudzeto 1éSos studijoms;

3) valstybés investicijy programy ir valstybés investiciju projekty 1ésos;

4) pajamos, gautos kaip mokestis uz studijas, taip pat pajamos i§ Tkinés
veiklos, mokslinés veiklos ir teikiamy paslaugy;



5) 1ésos, gautos kaip programinis konkursinis moksliniy tyrimy finansavimas;
6) valstybés fondy 1ésos;
7) tarptautiniy ir uzsienio fondy ir organizacijy skiriamos lésos;
8) 1&Sos, gautos kaip parama pagal Labdaros ir paramos istatyma;
9) kitos teisétai gautos 1éSos.
149. Valstybés biudzeto asignavimai Universitetui skiriami atskira eilute.
150. Uz studijas studijy kaina, proporcinga dalyko (modulio) apim¢iai, moka:
1) asmenys, studijuojantys pagal neformaliojo §vietimo programas;
2) asmenys, kartojantys studijy programos atskirus dalykus.

151. Studiju kaina nustato Universitetas. Studijy kaina nurodoma priémimo i
Universiteta taisyklése.

152. | studijy islaidas jskaiciuojamos I€Sos, butinos studijoms vykdyti, tai yra:

1) deéstytoju, mokslo ir kity su studijomis susijusiy darbuotoju darbo
uzmokesciui;

2) prekéms ir paslaugoms, susijusioms su studijomis, pirkti;

3) studentams skatinti.

153. Studijy kaina arba jos dalj uz valstybés nefinansuojamose studijy vietose
studijuojan¢ius asmenis gali apmokéti jy darbdaviai, Universitetas, kiti fiziniai ir
juridiniai asmenys.

154. Turto, kuris Universitetui priklauso nuosavybés teise, pardavimo ir gauty
1é8y panaudojimo tvarka nustato Taryba, jvertinusi Senato pasiiilymus.

155. Universiteto buhalteriné apskaita organizuojama ir tvarkoma, finansinés ir
biudzeto vykdymo ataskaitos sudaromos Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka.

156. Pagal patiké¢jimo teis¢ perduotas valstybés turtas turi baiti traukiamas {
apskaita atskirai nuo kito Universiteto turto.

VIII SKYRIUS
ATRIBUTAI

157. Universitetas turi savo herba, véliava, zenkleli, ceremonijy apranga,
absolvento Zzenkla ir kitus atributus. Jy naudojimo nuostatus tvirtina Senatas.
Universiteto pavadinima ir atributika kiti asmenys gali naudoti tik gave Universiteto
sutikima.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

158. Taryba, jvertinusi Senato sitilymus, teikia Seimui tvirtinti Statuto pakeitimus.
Tarybos nutarimas teikti Seimui tvirtinti Statuto pakeitimus gali buti priimtas ne
mazesne kaip 2/3 Tarybos nariy balsy dauguma.

159. Statutg ir jo pakeitimus tvirtina Seimas.

160. Universiteta reorganizuoja arba likviduoja Seimas Sio statuto ir kity teisés

akty nustatyta tvarka.
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