PATVIRTINTA

Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2024 m. lapkri¢io 28 d. sprendimu Nr.
T-379

PAKRUOJO R. ZEIMELIO PAGRINDINES MOKYKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pakruojo r. Zeimelio pagrindinés mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja
Pakruojo r. Zeimelio pagrindinés mokyklos (toliau — mokykla) teising forma, priklausomybe,
savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinandia institucija, buveine, mokyklos grupe, tipa,
pagrinding paskirtj, mokymo kalbg ir mokymo formas, vykdomas programas, veiklos teisinj
pagrinda, sritj, rusis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimus jteisinan¢iy dokumenty
i¥davima, mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavima ir valdyma, bendruomenes nariy teises,
pareigas ir atsakomybe, savivaldg, darbuotojy priémima j darbg, jy darbo apmokéjimo tvarkg bei
atestacija, mokyklos turta, 1é3y 3altinius, jy naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrolg, mokyklos
veiklos prieZitira, Nuostaty keitimg ir papildyma, mokyklos reorganizavimo, likvidavimo ar
pertvarkymo tvarkg.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Pakruojo r. Zeimelio pagrindiné mokykla, trumpasis
pavadinimas — Zeimelio pagrindiné mokykla. Mokykla jregistruota valstybés jmonéje Registry
centre, kodas 190067284.

3. Mokyklos jsteigimo data, grista teisés aktais ir istoriniais $altiniais, — 1920 m.

4. Teisiné forma — biudZeting jstaiga.

5. Priklausomybé — savivaldybés jstaiga.

6. Savininkas — Pakruojo rajono savivaldybé, kodas 288733050, registruota buveiné:
Kestutio g. 4, LT-83152 Pakruojis.

7. Mokyklos savininko teises ir pareigas igyvendinanti institucija — Pakruojo rajono
savivaldybés meras, i§skyrus tas biudZetinés jstaigos savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos
ig%imtinei ir paprastajai savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos
kompetencijos igyvendinimo savivaldybés taryba néra perdavusi savivaldybes merui) ir jos
kompetencijos:

7.1.  Savivaldybés taryba:

7.1.1. priima sprendimg dél mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo.

712. skiria ir atleid¥ia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus;

7.1.3. tvirtina mokyklos nuostatus.

7.2.  Savivaldybés meras:

7.2.1. priima j pareigas ir atleidZia i8 jy mokyklos direktoriy, jgyvendina kitas funkcijas,
susijusias su mokyklos direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity
teises akty nustatyta tvarka;

7.2.2. priima sprendimg dél mokyklos buveinés pakeitimo;

7.2.3. priima sprendimg dél mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

7.2.4. sprendzia kitus kituose jstatymuose ir Nuostatuose jo kompetencijai priskirtus
klausimus.

8. Buveinés adresas — Vytauto DidZiojo g. 8, LT-83376 Zeimelio mstl., Pakruojo r. sav.

9. Grupé — bendrojo ugdymo mokykla.

10. Tipas — pagrindiné mokykla

11. Pagrindiné paskirtis — mokykla, vykdanti pradinio ir pagrindinio ugdymo programas.



12. Mokymo kalba — lietuviy.

13. Mokymo formos — grupinio ir pavienio mokymosi.

14. Mokymo proceso organizavimo biidai: kasdienis, nuotolinis, ugdymasis Seimoje.

15. Vykdomos $vietimo programos: pradinio ugdymo, pradinio ugdymo individualizuota,
pagrindinio ugdymo programa, pagrindinio ugdymo individualizuota, neformaliojo vaiky Svietimo.

16. Isduodami mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai: pradinio ir pagrindinio
i§silavinimo ir mokymosi pasiekimy paZyméjimai, kuriy turinj ir forma nustato Lietuvos Respublikos
$vietimo ir mokslo ministras.

17. Mokykla yra vie$asis juridinis asmuo, turintis antspauda, atsiskaitomaja ir kitas sgskaitas
Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose, atributika, savo veiklg grindzia Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Pakruojo rajono
savivaldybés tarybos sprendimais, kitais teisés aktais ir §iais Nuostatais.

II SKYRIUS .
MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAL FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

18. Mokyklos veiklos sritis — $vietimas, kodas 85.

19. Mokyklos $vietimo veiklos rasys:

19.1. pagrindiné veiklos riiis — pagrindinis ugdymas, kodas 85.31.10;

19.2. Kkitos §vietimo veiklos rasys:

19.2.1. pradinis ugdymas, kodas 85.20, vykdant pradinio ugdymo programa (kodas
101001001) ir individualizuota pradinio ugdymo programg (kodas 107001004);

19.2.2. pagrindinis ugdymas, kodas 85.31.10, vykdant pagrindinio ugdymo programa (kodas
201001001) ir individualizuotg pagrindinio ugdymo programg (kodas 2070014);

19.2.3. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

19.2.4. kulttrinis $vietimas, kodas 85.52;

19.2.5. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20.

20. Kitos ne $vietimo veiklos risys:

20.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

20.2. kitas niekur kitur nepriskirtas keleivinis sausumos transportas, kodas 49.39;

20.3. kita apgyvendinimo veikla, kodas 55.90;

20.4. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

20.5. $vietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

20.6. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01.

21. Mokyklos veiklos tikslas — teikti Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu nustatyta
pradinj, pagrindinj ugdyma, plétoti dvasines, intelektines ir fizines mokinio galias, bendrasias ir
esmines dalykines kompetencijas, bitinas tolesniam mokymuisi, profesinei karjerai ir savarankiSkam
gyvenimui.

22. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

22.1. teikti kokybiskg pradinj ir pagrindinj ugdyma;

22.2. sudaryti mokiniams salygas tenkinti pazinimo, lavinimosi ir saviraiSkos poreikius;

22.3. teikti mokiniams §vietimo pagalba;

22.4. uztikrinti sveikg ir saugia mokymo(si) aplinka.

23. Mokykla atlieka $ias funkcijas:

23.1. organizuoja mokiniy mokymasi pagal mokykloje jgyvendinamas programas,
taikydama Nuostatuose apibréZtas mokymo formas ir mokymo proceso organizavimo biidus;

23.2. vadovaudamasi Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro
tvirtinamomis Bendrosiomis programomis, atsizvelgdama j Pakruojo savivaldybés ir mokyklos



bendruomenés reikmes, taip pat j mokiniy poreikius ir interesus, §vietimo stebésenos, mokiniy
pasiekimy ir paZangos vertinimo ugdymo procese informacija, pasiekimy tyrimus, konkretina ir
individualizuoja ugdymo turinj;

23.3. vykdo pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimus Lietuvos Respublikos $vietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

23.4. sudaro palankias sglygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinanioms mokiniy
dorovini, tautinj, pilietinj sgmoninguma, patriotizma, puoseléjan¢ioms kultiiring ir socialing branda,
padedancioms tenkinti saviugdos ir savirai§kos poreikius;

23.5. teikia informacine, pedagogine, psichologing, socialing pedagoging, specialigjg
pedagogine, specialigja pagalba ar kitokia pagalba;

23.6. vykdo mokiniy sveikatos prieZilira, paZinting kultiring veikla, ugdymga karjerai ir
minimalios prieZifiros priemones teisés akty nustatyta tvarka;

23.7. rengia pritaikytas ir individualizuotas ugdymo programas specialiyjy ugdymosi
poreikiy turintiems mokiniams, ugdymo programas papildan¢ius bei mokiniy poreikius tenkinan€ius
$iy programy modulius, neformaliojo vaiky $vietimo programas;

23.8. jvertina mokiniy specialiuosius ugdymosi poreikius, skiria specialyjj ugdymga teisés
akty nustatyta tvarka;

23.9. organizuoja tévy (globéjy, ripintojy) pageidavimu jy vaikams mokamas papildomas
paslaugas (klubus, biirelius, stovyklas, ekskursijas ir kita) teisés akty nustatyta tvarka;

23.10. sudaro sglygas darbuotojams tobulinti profesine kompetencija, dalytis geraja patirtimi,
rengti mokymus;

23.11. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkanig sveika, saugig
mokymosi ir darbo aplinka;

23.12. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikalingus materialinius iSteklius ir
edukacines aplinkas;

23.13. organizuoja mokiniy maitinima, atitinkantj teisés aktais nustatytus reikalavimus;

23.14. organizuoja mokiniy veZiojima j mokyklg ir i jos;

23.15. viedai skelbia informacijg apie mokyklos veikla teisés aktais nustatyta tvarka;

23.16. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

24. Mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai i§duodami pagal pradinio ir pagrindinio
ugdymo programas vadovaujantis Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka.

III SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

25. Mokykla, jgyvendindama jai pavestg tiksla ir uZdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teisg:

25.1. parinkti mokymo ir mokymosi veiklos biidus, kurti naujus mokymo ir mokymosi
modelius, uZtikrinan¢ius kokybiska issilavinima;

25.2. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turindiais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

25.3. vykdyti Pakruojo rajono savivaldybés, Salies ir tarptautinius §vietimo projektus;

25.4. stoti ir jungtis j mokykly, mokytojy, vadovy asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

25.5. gauti paramg ir naudotis kitomis teisémis, nepriestaraujan¢iomis Lietuvos Respublikos
jstatymams ir kitiems teisés aktams.

26. Mokyklos pareigos:

26.1. uztikrinti kokybiska ugdyma;

26.2. uztikrinti atvirumg vietos bendruomenei;

26.3. sudaryti higienos normas atitinkanc¢ias ugdymosi salygas;

26.4. uztikrinti saugig, uZkertandig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems
jpro¢iams aplinka;



26.5. uztikrinti mokymo sutaréiy sudaryma ir mokymo sutartyje nustatyty jsipareigojimy
vykdyma.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

27. Mokyklos veikla organizuojama pagal mokyklos direktoriaus patvirtintg:

27.1. mokyklos strateginj plana, kuriam yra pritarusi mokyklos taryba ir kuris suderintas su
Pakruojo rajono savivaldybés vykdomaja institucija ar jos jgaliotu asmeniu;

27.2. mokyklos metinj veiklos plang, kuriam yra pritarusi mokyklos taryba;

27.3. mokyklos ugdymo plana, suderinta su Pakruojo rajono savivaldybés vykdomaja
institucija ar jos jgaliotu asmeniu, kuriam yra pritarusi mokyklos taryba.

28. Mokyklai vadovauja direktorius, kurj i pareigas vieSo konkurso bidu penkeriems
metams skiria ir atleidZia i jy teisés akty nustatyta tvarka Pakruojo rajono savivaldybés meras.
Mokyklos direktoriumi gali buiti asmuo, kuris yra nepriekaistingos reputacijos.

29. Mokyklos direktorius nepasibaigus jo kadencijai gali buti atSaukiamas i§ mokyklos
direktoriaus pareigy dél $iy priezastiy: prarado nepriekaiStingg reputacija arba paaiSkéja,
kad dalyvaudamas konkurse vadovo pareigoms eiti nuslépé ar pateiké tikroves
neatitinkandius duomenis dél kuriy negaléjo biti priimtas j direktoriaus pareigas.

30. Mokyklos direktoriaus at§aukimo i§ pareigy tvarka:

30.1. paaiskéjus atSaukimo i§ mokyklos direktoriaus pareigy prieZastims Pakruojo rajono
savivaldybés meras informuoja mokyklos direktoriy apie galimg atSaukima, jo prieZastis ir atSaukimo
termina. Mokyklos direktorius turi teis¢ ne véliau kaip likus 3 darbo dienoms iki atSaukimo termino
pateikti savo argumentuotus paaiSkinimus;

30.2. sprendimg dél mokyklos direktoriaus atSaukimo i pareigy priima Pakruojo rajono
savivaldybés meras, kurio sprendimas jforminamas potvarkiu;

30.3. priémus motyvuota sprendima atSaukti mokyklos direktoriy i3 pareigy, su mokyklos
direktoriumi sudaryta darbo sutartis nutraukiama.

31. Mokyklos direktorius:

31.1. vadovauja mokyklos strateginio plano ir metinio veiklos plano rengimui, jy
jgyvendinimui, organizuoja ir koordinuoja mokyklos veikla pavestoms funkcijoms atlikti,
uzdaviniams jgyvendinti, analizuoja ir vertina mokyklos veikla, materialinius ir intelektinius
iSteklius;

31.2. tvirtina mokyklos organizacine struktiira, darbuotojy pareigybiy sarasa, darbuotojy
pareigybiy apraSymus;

31.3. nustato mokyklos tikslus, uZdavinius, direktoriaus pavaduotojo ugdymui veiklos sritis;

31.4. priima j darbg ir atleidZia i§ jo mokyklos darbuotojus, skatina juos ar skiria jiems
drausmines nuobaudas Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

31.5. priima mokinius Pakruojo rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro
mokymo sutartis teisés akty nustatyta tvarka;

31.6. suderines su mokyklos taryba, tvirtina mokyklos darbo tvarkos taisykles;

31.7. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, nustato elgesio taisyklése mokiniy
teises, pareigas ir atsakomybe;

31.8. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias, sveikatai nekenksmingas darbo salygas
visais su mokymusi ir darbu susijusiais aspektais;

31.9. leidZia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

31.10. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo ir metodines grupes, metoding taryba;

31.11. sudaro mokyklos vardu sutartis mokyklos funkcijoms atlikti;

31.12. organizuoja mokyklos dokumenty saugojima ir valdymg teisés akty nustatyta tvarka;

31.13. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja mokyklos turts, léSas ir jais disponuoja,
riipinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais;



31.14.uztikrina racionaly ir taupy léSy, turto naudojima, veiksmingg mokyklos vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

31.15. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vie$ojo sektoriaus atskaitomybes jstatyma
teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos bty teisingi;

31.16. rupinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro
jiems salygas kelti kvalifikacijg, mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams — galimybe
atestuotis, organizuoja jy atestacijg Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka;

31.17. inicijuoja mokyklos savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;

31.18. bendradarbiauja su mokiniy tévais (globéjais, riipintojais), pagalbg mokiniui,
mokytojui ir mokyklai teikian¢iomis jstaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos
jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirbanCiomis vaiko teisiy
apsaugos srityje;

31.19. atstovauja mokyklai teismuose, kitose institucijose, palaiko rySius su vietos
bendruomene;

31.20. teikia mokyklos bendruomenei ir tarybai svarstyti bei vieSai skelbia meting veiklos
ataskaitg;

31.21.dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti direktoriaus
pavaduotojui ugdymui;

31.22. vykdo kitas Svietimo jstatyme, kituose teisés aktuose ir pareigybés apragyme nustatytas
funkcijas.

32. Mokyklos direktorius uZztikrina ir atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés
akty laikymasi mokykloje, uz demokratinj mokyklos valdyma, bendruomenés nariy informavima,
tinkama funkcijy atlikima, nustatyty mokyklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, veiklos rezultatus,
uz gerg ir veiksmingg vaiko minimalios prieZiliros priemoniy jgyvendinima.

33. Mokyklos direktorius atskaitingas Pakruojo rajono savivaldybés tarybai, pavaldus
Pakruojo rajono savivaldybés merui.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

34. Mokyklos taryba (toliau — Taryba) yra auk$€iausioji mokyklos savivaldos institucija.
Taryba telkia mokyklos mokinius, mokytojus, tévus (globéjus, riipintojus), vietos bendruomeng
demokratiniam mokyklos valdymui, padeda spresti mokyklai aktualius klausimus, direktoriui
atstovauti teisétiems mokyklos interesams.

35. Taryba sudaroma i§ mokykloje nedirban¢iy mokiniy tévy (globéjy, ripintojy), mokytojy,
mokiniy ir bendruomenés atstovo. Tarybg sudaro de§imt nariy: trys tévai, trys mokytojai, trys
mokiniai ir vienas bendruomenés atstovas.

36. ] Tarybg balsy dauguma renkami: mokiniai —i§ 5-10 klasiy mokiniy pasiiilyty kandidaty,
mokytojai — mokytojy tarybos posédyje i§ pasitlyty kandidaty, tévai (globéjai, riipintojai) — i§ 1-10
klasiy tévy pasiiilyty kandidaty. Bendruomenés atstova siiilo Zeimelio bendruomené.

37. Tarybos veiklos kadencijos trukmé — treji metai. Mokyklos tarybos nario jgaliojimai
nutriksta, kai pasibaigia kadencijos trukmé arba kai jis nebegali eiti savo pareigy dél sveikatos
biiklés, atsistatydina, pripaZjstamas neveiksniu arba kai jo elgesys nesuderinamas su Tarybos nario
pareigomis. Per tris ménesius organizuojami naujo Tarybos nario rinkimai.

38. Tarybos posédziai kvietiami ne re¢iau kaip du kartus per metus. Neeilinj poséd] gali
suSaukti pirmininkas arba 1/3 Tarybos nariy. Posédis teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip du
tre¢daliai nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvaujanéiy Tarybos nariy balsy dauguma. Jei balsai
pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko balsas. Mokyklos direktorius Tarybos posédZiuose gali
dalyvauti kviestinio nario teisémis.

39. Tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu pirmame Tarybos posédyje.
Pirmininkas rengia ir teikia mokyklos direktoriui tvirtinti Tarybos veiklos plang metams.



40. Mokyklos Taryba:

40.1. teikia pasiilymus dél mokyklos strateginiy tiksly, uZdaviniy ir jy jgyvendinimo
priemoniy;

40.2. pritaria mokyklos strateginiam planui, metiniam veiklos planui, mokyklos darbo
tvarkos taisykléms, kitiems mokyklos veikla reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems
mokyklos direktoriaus;

40.3. teikia pasitilymus mokyklos direktoriui del mokyklos Nuostaty pakeitimo ar
papildymo, mokyklos struktiiros tobulinimo;

40.4. svarsto mokytojy metodinés tarybos, mokiniy ir tévy (globéjy, rupintojy) savivaldos
institucijy ar mokyklos bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia pasifilymus mokyklos direktoriui;

40.5. teikia pasiflymus dél mokyklos darbo tobulinimo, saugiy mokiniy ugdymo ir darbo
salygy sudarymo, talkina formuojant mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius isteklius;

40.6. svarsto mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus, planuoja savo veikla;

40.7. deleguoja atstovus j mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos komisija;

40.8. vykstant konkursui i mokyklos vadovo pareigas, teikia kandidatus j konkurso komisijos
sudétj teisés akty nustatyta tvarka. ‘

41. Be Tarybos nariy i posédj gali buti kvietiami socialiniai partneriai, réméjai,
bendruomenés nariai, nesantys mokyklos Tarybos nariais.

42. Tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja teisés aktams.

43. Pasibaigus Tarybos kadencijai, naujus rinkimus organizuoja mokyklos direktorius.

44. Mokytojy taryba — nuolat veikianti mokyklos savivaldos institucija, susidedanti i3
rinkimais iSrinkty mokytojy, atstovaujanti mokytojy interesams ir sprendZianti mokytojams
aktualias problemas.

45. Mokytojy tarybai vadovauja pirmame naujy mokslo mety posédyje vieneriems metams
iSrinktas pirmininkas.

46. Mokytojy tarybos posédZius aukia pirmininkas. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja
du tre¢daliai mokytojy tarybos nariy. Nutarimai priimami posedyje dalyvavusiy nariy balsy dauguma.
Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemiamas yra pirmininko balsas.

47. Mokytojy tarybos posédZiai Saukiami prasidedant ir baigiantis mokslo metams ir kartg
per pusmetj. Prireikus $aukiami neeiliniai posédziai.

48. Posédziai gali biiti vykdomi nuotoliniu biidu.

49. Kai néra galimybés isreiksti savo nuomones tiesiogiai posédyje ar nuotoliniu badu,
tarybos nariai gali tai padaryti informuodami pirmininkg elektroniniu pastu arba per elektroninj
dienyna.

50. Mokytojy taryba:

50.1. svarsto bendryjy ugdymo programy jgyvendinima, optimaly ugdymo salygy sudaryma,
ugdymo turinio atnaujinima, mokiniy ugdymosi rezultatus, pedagoginés veiklos tobulinimo badus;

50.2. teikia siilymus dél mokyklos metinio veiklos, ugdymo plany jgyvendinimo, mokiniy
paZangos ir pasiekimy vertinimo, informacijos kaupimo bei panaudojimo tobulinimo;

50.3. deleguoja atstovus j mokyklos Taryba, mokytojy atestacijos komisija;

50.4. priima nutarimus kitais, teisés akty nustatytais ar mokyklos direktoriaus teikiamais
klausimais.

51. Mokiniy taryba — auks¢iausia mokiniy savivaldos institucija. Mokiniy tarybg sudaro 5—
10 klasiy mokiniy deleguoti atstovai, po du i§ kiekvienos klasés, iSrinkti klasiy mokiniy
susirinkimuose. Mokiniy tarybos pirmininkg ir jo pavaduotoja renka mokiniy tarybos nariai pirmame
susirinkime. Mokiniy tarybos veiklos kadencijos trukmé — vieneri metai. Mokiniy taryba inicijuoja
ir padeda organizuoti mokyklos renginius, akcijas, vykdyti prevencines programas, teikia sitilymy del
mokymo organizavimo, vaiky neformaliojo Svietimo programy plétros, socialinés veiklos,
organizuoja savanoriy judéjima, dalyvauja rengiant mokyklos veiklag reglamentuojanCius
dokumentus, svarsto mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus, susitaria dél mokyklos veiklos
organizavimo, deleguoja narius j mokyklos taryba. Mokiniy tarybos veiklg reglamentuoja mokiniy
tarybos nuostatai.



52. Klasés mokiniy aktyvas — klasés senifinas, pavaduotojas ir trys ar daugiau nariy, iSrinkti
vieneriems mokslo metams klasés susirinkime. Inicijuoja ir organizuoja klasés mokiniy laisvalaikj ir
kitas veiklas, teikia sitilymus dél ugdymo organizavimo.

53. Mokykloje veikia $ios tévy (globéjy, riipintojy) savivaldos:

53.1. mokyklos tévy (globéjy, riipintojy) taryba, kurig sudaro 1-10 klasiy tévy (globéjy,
ripintojy) komitety pirmininkai. Tévy (globéjy, riipintojy) tarybos pirmininkas renkamas tarybos
nariy balsy dauguma vieneriems metams. Mokyklos tévy (globéjy, ripintojy) taryba padeda
direktoriui spresti psichologines, bendravimo, mokymosi ir kitas problemas, padeda organizuoti
mokiniy ekskursijas, i$vykas, neformaliaja veikla, dalyvauja tobulinant ugdymo procesg ir
sprendziant mokyklos tikines problemas;

53.2. klasiy tévy (globéjy, ripintojy) komitetai, kuriuos sudaro 2-3 nariai. Tévy komitetas
renka pirmininkg vieneriems mokslo metams. Klasiy tévy komitetai aptaria su klasés vadovu klasés
mokiniy lankomumo, elgesio ir pazangumo, saugumo, maitinimo, informacijos gavimo apie vaikus
klausimus, padeda organizuoti klasés renginius, i§vykas, kurti edukacing aplinka, teikia sitilymus
mokyklos tarybai ir direktoriui.

54. Mokytojy metodinei veiklai organizuoti vieneriems mokslo metams sudaromos
mokytojy metodinés grupés ir metodiné taryba:

54.1. mokytojy metodinés grupés skirtos mokytojams kartu su pagalbos specialistais
pasirengti ugdyti mokinius, planuoti ir aptarti ugdymo turinj (programas, mokymo ir mokymosi
metodus, konteksta, mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo biidus, mokymo(si) ir ugdymo(si)
priemones bei patyrimg, kurj mokiniai sukaupia ugdymo procese), pritaikyti ji mokiniy
individualioms reikméms, nagrinéti prakting veiklg, plétoti mokytojy profesinés veiklos
kompetencijas, suderintas su mokyklos strateginiais tikslais, ir kartu siekti mokiniy ir mokyklos
paZangos. Metodinei grupei vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru arba slaptu balsavimu metodinés
grupés posedyije;

54.2. metodine tarybg sudaro metodiniy grupiy vadovai. Metodiné taryba nustato mokytojy
metodinés veiklos prioritetus, mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, inicijuoja pedagoginiy
inovacijy diegima mokykloje, teikia mokyklos direktoriui suderintus metodiniy grupiy sifilymus del
ugdymo turinio formavimo ir jo jgyvendinimo organizavimo gerinimo. Metodinei tarybai vadovauja
tarybos nariy isrinktas vadovas, kuris rengia metodinés tarybos nuostatus ir teikia juos tvirtinti
direktoriui.

55. Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais mokyklos
direktorius gali organizuoti mokytojy ir vietimo pagalbos specialisty, kuriy veikla susijusi su
nagrinéjamu klausimu, pasitarimus.

. VI SKYRIUS .
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

56. Darbuotojai j darbg mokykloje priimami ir atleidZiami Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

57. Mokyklos darbuotojams uZ darba mokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés
akty nustatyta tvarka.

58. Mokyklos mokytojai, kiti pedagoginiai darbuotojai atestuojami ir kvalifikacija tobulina
Lietuvos Respublikos vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

59. Mokyklos vadovai kvalifikacija tobulina Lietuvos Respublikos 3vietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatyta tvarka.

o VII SKYRIUS .
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA



60. Mokykla valdo patikéjimo teise perduotg savivaldybés turtg, naudoja ir disponuoja juo
istatymy ir Pakruojo rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

61. Mokyklos lésos:

61.1. valstybés biudZeto ir (arba) savivaldybés biudZeto asignavimai;

61.2. Valstybinio socialinio draudimo fondo ir Privalomojo sveikatos draudimo fondo
biudZety ir kity valstybés ir savivaldybés pinigy fondy lé3os;

61.3. kitos teisétu blidu gautos 1é3os.

62. Mokyklos léSos ir turtas valdomas, naudojamas ir juo disponuojama riipestingai, siekiant
uztikrinti visuomenés interesy tenkinima, maksimalia naudg visuomenei. Turtas tausojamas,
nedvaistomas ir racionaliai tvarkomas. LéSos naudojamos Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka.

63. Mokyklos finansiné apskaita organizuojama teisés akty nustatyta tvarka.

64. Mokyklos finansiné veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta.

65. Mokyklos veiklos prieziiirg atlicka Pakruojo rajono savivaldybés vykdomoji institucija
teisés akty nustatyta tvarka, prireikus pasitelkdama iSorinius vertintojus.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

66. Mokykla turi interneto svetaine.

67. Informacija apie mokyklos veiklg ir rezultatus bei kitg informacijg, kurig reikia skelbti
viedai remiantis Lietuvos Respublikos teisés aktais, skelbiama mokyklos svetainéje
www.zeimeliopm.It. Teisés akty nustatytais atvejais viesi praneSimai skelbiami ir kitose visuomenés
informavimo priemonése.

68. Mokyklos Nuostatus mokyklos Tarybai pritarus tvirtina Pakruojo rajono savivaldybés
taryba.

69. Mokyklos Nuostatai kei¢iami ir papildomi Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
sprendimu, mokyklos Tarybos ar mokyklos direktoriaus iniciatyva teisés akty nustatyta tvarka.

70. Mokykla registruojama teisés akty nustatyta tvarka.

71. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Pakruojo rajono savivaldybés
tarybos sprendimu Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

Savivaldybés meras Saulius Margis
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