PATVIRTINTA
Marijampolés savivaldybés tarybos
2022 m. birzelio 27 d. sprendimu Nr. 1-209

MARIJAMPOLES VAIKU LOPSELIO-DARZELIO ,,PASAKA“ NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Marijampolés vaiky lopSelio-darzelio ,,Pasaka“ nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Marijampolés vaiky lopselio-darzelio ,,Pasaka™ (toliau — LopSelis-darzelis) teising
forma, priklausomybe, savininkg, savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucijg, buveing,
Lopselio-darzelio grupe, tipa, pagrinding paskirtj, ugdymo kalba, ugdymo formas, veiklos teisinj
pagrinda, sritj, rasis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, LopsSelio-darzelio teises ir pareigas, veiklos
organizavimg ir valdyma, savivalda, darbuotojy priémimg i darba, jy darbo apmokéjimo tvarkg ir
atestacijg, LopSelio-darzelio turto, 1€Sy Saltinius, jy naudojimo tvarka ir finansinés veiklos kontrolg,
Lopselio-darzelio veiklos prieziiira, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Lopselio-darzelio oficialusis pavadinimas — Marijampolés vaiky lopselis-darzelis ,,Pasaka“,
trumpasis pavadinimas — Lopselis-darzelis ,,Pasaka‘.

3. Lopselis-darzelis jregistruotas Juridiniy asmeny registre, kodas 190449259.

4. Lopselis-darzelis jsteigtas ir savo veiklg pradéjo 1981-12-03 kaip Marijampolés 6-asis
vaiky lopselis-darzelis. Marijampolés miesto savivaldybés Svietimo skyriaus vedéjo 1998-01-20
isakymu Nr. 8 Lopseliui-darzeliui suteiktas ,,Pasakos* vardas.

5. Teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

6. Priklausomybé — savivaldybés Svietimo jstaiga.

7. Savininkas — Marijampolés savivaldybé.

8. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Marijampolés savivaldybés taryba.

9. Marijampolés savivaldybés taryba:

9.1. tvirtina LopSelio-darzelio nuostatus;

9.2. priima sprendimg dél LopSelio-darZelio buveinés pakeitimo;

9.3. priima sprendimg dél Lopselio-darzelio reorganizavimo, likvidavimo ir pertvarkymo;

9.4. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus;

9.5. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose ir
Lopselio-darZelio nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

10. LopSelio-darZelio buveiné — P. Vaicaicio g. 24, LT-68292 Marijampolé.

11. Lopselio-darzelio grupé — ikimokyklinio ugdymo mokykla.

12. Lopselio-darzelio tipas — ikimokyklinio ugdymo mokykla.

13. Pagrindiné paskirtis — ikimokyklinio ugdymo grupés jstaiga - lopselis-darzelis, kodas
31114102.

14. Ugdymo kalba — lietuviy.

15. Ugdymo forma — dieniné.

16. Lopselio-darzelio veiklos laikotarpis neribotas.

17. Lopselis-darzelis yra paramos gavéjas.

18. Lopselis-darzelis yra vieSasis juridinis asmuo, turintis herbinj antspaudg su uzrasu
»~Marijampolés vaiky lopselis-darzelis ,,Pasaka®, blankg su savo pavadinimu, atsiskaitomaja ir kitas
saskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotuose bankuose, atributika.

19. LopSelis-darzelis savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos
vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybeés
nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos teisés aktais, Marijampolés



savivaldybés tarybos sprendimais, Marijampolés savivaldybés mero potvarkiais ir administracijos
direktoriaus jsakymais, Siais Nuostatais.

Il SKYRIUS
LOPSELIO-DARZELIO VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAL,
FUNKCIJOS, MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

20. Lopselio-darzelio veiklos sritis — §vietimas, kodas 85.

21. LopSelio-darzelio pagrindiné veiklos raisis — ikimokyklinis ugdymas, kodas 85.10.10.

22. Kitos Lopselio-darzelio Svietimo veiklos risys:

22.1. priesmokyklinis ugdymas, kodas 85.10.20;

22.2. sportinis ir rekreacinis $vietimas, kodas 85.51;

22.3. kulturinis Svietimas, kodas 85.52;

22.4. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

22.5. Svietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

22.6. vaiky dienos prieziiiros veikla, kodas 88.91;

23. Kitos ne Svietimo veiklos rusys:

23.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

23.2. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20.

24. Lopselio-darzelio veiklos tikslas — padéti vaikui tenkinti prigimtinius, kulttros,
socialinius, pazintinius gebéjimus, ugdyti vaiko kognityvinius jgudzius, padéti vaikui pasirengti
ugdytis pagal prieSmokyklinio ir pradinio ugdymo programas.

25. Lopselio-darzelio veiklos uzdaviniai:

25.1. teikti vaikui nuo 1 iki 6—7 mety kokybiska ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma;

25.2. siekti ikimokyklinio, prieSmokyklinio bei pradinio ugdymo programy dermés;

25.3. suprasti vaikus, atpazinti jy poreikius, personalizuoti jy ugdymasi;

25.4. kurti kiekvieno vaiko individualuma atitinkancias ugdymo(si) situacijas bei aplinkas;

25.5. plétoti vaiko tautinj identiteta, padéti iSlaikyti jy pirminj kultiirinj identitetg ir pratinti
vaikus biiti aktyviais daugiakultiirés vaiky darZelio bendruomenés nariais;

25.6. prisidéti prie kryptingos pagalbos socialing rizikg patirian¢ioms Seimoms leidZiant savo
vaikus ugdytis pagal ikimokyklinio ugdymo programa;

25.7. tobulinti ugdymo(si) saglygas gabiems vaikams ugdyti(s);

25.8. teikti kokybiskas Svietimo pagalbos paslaugas;

25.9. plétoti vaiko socialing ir emocing patirt], savarankiSkuma, iniciatyva, kiirybiSkuma,
padeéti suvokti bendrazmogiskasias vertybes;

25.10. uztikrinti sveika, saugia, uzkertancig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems
Ipro¢iams aplinka;

25.11. kurti modernios pedagogikos modelius, skleisti pedagogine darbo patirtj.

26. Lopselis-darZelis jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius atlieka $ias funkcijas:

26.1. rengia ir jgyvendina, konkretina ir individualiai pritaiko ikimokyklinio ugdymo
programas pagal Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro rekomendacijas bei
Marijampolés savivaldybés ir Lopselio-darzelio bendruomenés reikmes, vaiky poreikius ir interesus;

26.2. vykdo ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas, uztikrina kokybiSka
ugdyma;

26.3. rengia ir jgyvendina kitas ikimokyklinj vaiky amziy, jy asmenines ypatybes atitinkancias
individualiai pritaikytas ugdymo programas;

26.4. nustato ugdomosios veiklos planavimo, pasiekimy vertinimo formas ir jy parengimo
terminus;

26.5. vykdo visy Lopselj-darzelj lankanc¢iy vaiky nuolating stebésena, vertina vaiky pazanga
ir pasiekimus bei atlieka vaiko specialiyjy ugdymosi poreikiy pirminj vertinimg, organizuoja vaiky,
turinciy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdyma teisés akty nustatyta tvarka;

26.6. vykdo ugdymo sutartyse sutartus jsipareigojimus;



26.7. sudaro salygas vaiky kultiiros plétrai, perduoda tautos tradicijas, paprocius, kalbg;

26.8. ugdo saugios ir sveikos gyvensenos jprocius bei vertybines nuostatas;

26.9. teikia informacing, pedagoging, psichologing, specialigja pedagoging pagalba;

26.10. bendradarbiauja su visuomenés sveikatos prieziiiros paslaugas teikian¢iomis
Jstaigomis, Marijampolés savivaldybés pedagogine psichologine tarnyba, sudarant sglygas LopSselyje-
darZelyje organizuoti vaiky ugdyma ir sveikatos priezitira;

26.11. vykdo Lopselio-darzelio veiklos kokybés jsivertinima;

26.12. sudaro salygas darbuotojams mokiytis, kelti kvalifikacija;

26.13. kuria ugdymo turiniui jgyvendinti reikiamg materialing baz¢ vadovaudamasis
patvirtintais teisés aktais;

26.14. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkancig sveika, saugig
ugdymosi ir darbo aplinka;

26.15. vykdo alkoholio, tabako ir kity psichikg veikian¢iy medziagy vartojimo bei kitas
prevencines programas;

26.16. priima pedagogy rengimo institucijy studentus praktikai, organizuoja studenty bei
déstytojy projektus, padeda juos vykdyti, inicijuoja arba padeda vykdyti teorinius, metodinius ir
statistinius tyrimus;

26.17. organizuoja vaiky maitinima;

26.18. telkia Lopselio-darzelio bendruomeng vizijos jgyvendinimui;

26.19. organizuoja tévy (globéjy, rupintojy) pageidavimu mokamas papildomas paslaugas
teisés akty nustatyta tvarka;

26.20. viesai skelbia informacija apie LopsSelio-darzelio veikla;

26.21. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

27. Vaiky ugdymosi pasiekimai jteisinami ir pasiekimus patvirtinantys dokumentai iSduodami
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

111 SKYRIUS
LOPSELIO-DARZELIO TEISES IR PAREIGOS

28. Lopselis-darzelis, jgyvendindamas jam pavestg tikslg ir uZzdavinius, atlikdamas jam
priskirtas funkcijas, turi teisg:

28.1. parinkti ir kurti ugdymo modelius, metodus, veiklos biidus, uztikrinan¢ius visapusiska
pasirengima mokyklai;

28.2. bendradarbiauti su veiklai jtakos turin€iais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

28.3. vykdyti miesto, salies ir tarptautinius §vietimo projektus;

28.4. jstatymy nustatyta tvarka jungtis ] asociacijas ir dalyvauti jy veikloje;

28.5. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

28.6. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

29. Lopselis-darZelis privalo uZtikrinti:

29.1. ugdymo sutarties sudaryma ir sutarty jsipareigojimy vykdyma;

29.2. kokybiskas ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo paslaugas;

29.3. atvirumg ir lygias galimybes vietos bendruomenei;

29.4. sudaryti ugdytiniams higienos normas atitinkancias ugdymo(si), darbuotojams saugias
darbo salygas.

IV SKYRIUS
LOPSELIO-DARZELIO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

30. Lopselio-darzelio veikla organizuojama pagal:
30.1. direktoriaus patvirtinta Lopselio-darzelio strateginj plana, kuriam yra pritar¢ Lopselio-
darzelio taryba ir Marijampolés savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;



30.2. direktoriaus patvirtinta Metinj veiklos plang, kuriam yra pritarusi LopSelio-darzelio
taryba;

30.3. direktoriaus patvirtintg LopSelio-darzelio ikimokyklinio ugdymo programa, suderintg su
Lopselio-darzelio taryba;

30.4. PrieSmokyklinio ugdymo bendraja programag, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro.

31. Lopseliui-darzeliui vadovauja direktorius, kuris skiriamas 5 metams ] pareigas vieso
konkurso biidu ir atleidziamas iS jy teisés akty nustatyta tvarka. LopSelio-darzelio direktorius darbo
organizavimo klausimais pavaldus merui, o atskaitingas Marijampolés savivaldybés tarybai.

32. Pasibaigus direktoriaus pirmajai penkeriy mety kadencijai, jis gali buti skiriamas be
konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo mety veikla kiekvienais metais buvo vertinama
labai gerai arba gerai. Pasibaigus direktoriaus kadencijai, jam sutikus, jo jgaliojimai pratgsiami iki
1vyks vieSas konkursas direktoriaus pareigoms eiti ir bus paskirtas direktorius. Direktorius baiges
penkeriy mety kadencija, turi teis¢ dalyvauti LopSelio-darzelio vieSame konkurse direktoriaus
pareigoms eiti.

33. Direktorius:

33.1. tvirtina Lopselio-darzelio vidaus struktiira, nevirSydamas nustatyto didZiausio leistino
pareigybiy skai¢iaus, LopSelio-darzelio darbuotojy pareigybiy sarasa;

33.2. nustato Lopselio-darzelio tikslus, uzdavinius, funkcijas, veiklos sritis, vadovauja vaiky
Lopselio-darzelio strateginio ir metinio veiklos plany, Svietimo programy rengimui, rekomendacijy
del smurto prevencijos LopSelyje-darzelyje jgyvendinimo, juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

33.3. tvirtina darbo apmokeéjimo sistema;
taisykles;

33.5. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka skiria ir atleidzia mokytojus, kitus
ugdymo procese dalyvaujancius asmenis ir aptarnaujantj personala, juos skatina ir skiria drausmines
nuobaudas, suteikia atostogas, siuncia | komandiruotes, tvirtina jy pareigybiy apraSymus, vykdo kitas
personalo valdymo funkcijas;

33.6. kartu su bendruomene numato Lopselio-darzelio veiklos kryptis, rengia Metinj veiklos
plang, nuostatus ir teikia aprobuoti Lopselio-darzelio tarybai,

33.7. uztikrina bendradarbiavimu pagrjstus santykius, etikos normy laikymasi, priimamus
sprendimus, bendruomenés nariy informavimg, personalo profesinj tobul¢jima, sveika, saugia,
uzkertancig kelig bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms bei Zalingiems jproc¢iams aplinka;

33.8. analizuoja Lopselio-darzelio veiklos ir valdymo iStekliy bikle, inicijuoja LopSelio-
darzelio veiklos kokybés jsivertinimo vykdyma ir atsako uz Lopselio-darzelio veiklos rezultatus;

33.9. aiSkina LopSelio-darzelio bendruomenés nariams valstybing bei Marijampolés
savivaldybés $vietimo politikg, numato visuomenés poreikius atitinkanc¢ius Lopselio-darzelio veiklos
tikslus, inicijuoja ilgalaikiy ir trumpalaikiy veiklos programy rengimg, organizuoja jy vykdyma;

33.10. paskirsto funkcijas Lopselio-darzelio direktoriaus pavaduotojui (-ams), sudaro
galimybes jiems savarankiskai dirbti, jpareigoja periodiskai atsiskaityti uz nuveiktus darbus;

33.11. suderings su Lopselio-darzelio taryba ir darbuotojy atstovais, tvirtina Lopselio-darzelio
darbo tvarkos taisykles;

33.12. kartu su Lopselio-darzelio Vaiko gerovés komisija riipinasi, kad kuo anks¢iau biity
aptikti pavojai, susij¢ su vaiko saugumu, saugios aplinkos kiirimu jstaigoje, sprendzia konkretaus
vaiko problemas, pritaiko jam ugdyma ir Svietimo pagalba;

33.13. rupinasi LopSelio-darzelio intelektualiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais
iStekliais, racionaliu jy panaudojimu, darby sauga;

33.14. organizuoja mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty pasitarimus ugdymo turinio
formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais, kuriy veikla susijusi su nagriné¢jamu
Klausimu;

33.15. sudaro ir a(ar) nutraukia Lopselio-darzelio vardu sutartis teisés akty nustatyta tvarka;



33.16. organizuoja Lopselio-darzelio dokumenty saugojimg ir valdyma teisés akty nustatyta
tvarka;

33.17. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja LopSelio-darZelio turta, 1éSas ir jais
disponuoja;

33.18. bendradarbiauja su vaiky tévais (glob¢jais, rupintojais), pagalbg mokiniui, mokytojui
ir Lopseliui-darzeliui teikianciomis jstaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos
Jstaigomis, vaiky teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis vaiky teisiy apsaugos institucijomis ir
socialiniais partneriais;

33.19. konsultuoja Lopselio-darzelio darbuotojus teisés akty, ugdymo programy
igyvendinimo, vadybos, Svietimo jstaigos jsivertinimo, veiklos tobulinimo programy rengimo, jy
jgyvendinimo ir kitais klausimais;

33.20. vertina Lopselio-darzelio darbuotojy ir mokytojy prakting veikla Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymo ir mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos
nuostaty nustatyta tvarka;

33.21. vadovauja Lopselio-darzelio mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus
psichologus) atestacijos komisijai;

33.22. tiria Lopselio-darzelio bendruomenés nariy prasymus ir skundus jstaigos veiklos
klausimais, kaupia informacija apie Lopselio-darzelio stovj ir pokycius, rengia Svietimo buklés
ataskaitas, teikia jas Marijampolés savivaldybés administracijai;

33.23. riipinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro
jiems salygas tobulinti kvalifikacija, mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams galimybe
atestuotis ir organizuoja jy atestacijg Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka;

33.24. priima vaikus Lopselio-darzelio ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo grupes
Marijampolés savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, palaiko rySius su vaiky tévais (globéjais,
ripintojais), pagalbg mokiniui, mokytojui ir LopS$eliui-darzeliui teikian¢iomis jstaigomis ir kitomis
(socialiniy paslaugy, sveikatos priezitiros, policijos, vaiko teisiy apsaugos ir pan.) institucijomis,
visuomene, Lopselio-darzelio réméjais, kuria ugdymui palankia sociokultiiring aplinka;

33.25. organizuoja Lopselio-darzelio ugdymo procesa, vykdo Svietimo stebéseng ir Svietimo
priezitira, uztikrina tinkamg Svietimo kokybe ir vaiky sveikatos sauga pagal Lietuvos higienos norma;

33.26. atstovauja Lopseliui-darZeliui kitose institucijose;

33.27. vykdo kitas pareigybés apraSyme ir teisés aktuose nustatytas funkcijas;

33.28. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybes jstatyma
teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos bty teisingi.

34. LopSelio-darZelio direktorius teisés akty nustatyta tvarka atsako uz Lietuvos Respublikos
Istatymuy ir kity teisés akty laikymasi LopSelyje-darzelyje, uz demokratinj LopSelio-darzelio valdyma,
pareigybés apraSyme ir kituose teisés aktuose nurodyty funkcijy tinkama vykdyma, jam pavesty
uzduociy atlikimg laiku, LopSeliui-darZeliui skirty savivaldybés biudZeto ar kity 1éSy racionaly,
efektyvy ir teisétg panaudojima, apskaitg ir atsiskaityma, veiklos rezultatus, savo pareigy nevykdyma
arba netinkamg vykdyma.

35. Lopselio-darZelio metodinei veiklai organizuoti sudaroma LopSelio-darZelio metodine
grupé (toliau — Metodiné grupe).

36. Metoding grupe¢ sudaro visi LopSelyje-darZelyje dirbantys mokytojai, Svietimo pagalba
teikiantys specialistai, kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys. Metodinés grupés
posédziai organizuojami prasidedant ir baigiantis ugdymo procesui, bet ne reciau kaip vieng kartg per
pusmetj, prireikus gali buti susauktas neeilinis Metodinés grupés posédis.

37. Metodinés grupés veikla kuruoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui, atsakingas uz
metoding veiklg LopSelyje-darzelyje. Metodinés grupés pirmininkas ir sekretorius renkami atviru
balsavimu 3 mokslo metams.

38. Metodinés grupés posedziai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maziau kaip pusé grupés
nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvaujanciyjy balsy dauguma.

39. Metodiné grupé:



39.1. rengia Metodinés grupés plang mokslo metams;

39.2. numato vaiky ziniy ir pasiekimo vertinimo principus vadovaudamasi ikimokyklinio,
prieSmokyklinio ugdymo programomis;

39.3. inicijuoja naujy ugdymo metody taikyma darbe;

39.4. teikia sitlymus ir rekomendacijas dél ugdymo turinio planavimo, organizavimo;

39.5. organizuoja metodings, profesinés patirties sklaida;

39.6. teikia sitlymus dél ugdymo ir mokymo priemoniy uzsakymo.

5 \% SKVYRIUS
LOPSELIO-DARZELIO SAVIVALDA

40. Lopselyje-darzelyje veikia Lopselio-darzelio taryba ir Mokytojy taryba.

41. Lopselio-darzelio taryba — auksciausia Lopselio-darzelio savivaldos institucija. LopSelio-
darzelio taryba telkia ugdytiniy tévy (globéjy, rupintojy) ir pedagogy atstovus, vietos bendruomeng
demokratiniam LopSelio-darzelio valdymui, svarbiausiems LopSelio-darzelio veiklos tikslams
numatyti ir uzdaviniams spresti.

42. Lopselio-darzelio tarybg sudaro 9 asmenys: 2 tévy (globéjy, rapintojy) atstovai, 5
pedagogai, 2 nepedagoginiai darbuotojai. I LopsSelio-darzelio tarybg darbuotojus deleguoja
darbuotojy susirinkimas, tévus (globéjus, rupintojus) — nepedagoginiy darbuotojy susirinkimas.

43. Lopselio-darzelio tarybos nariai renkami atviru balsavimu trijy mety kadencijai.

44. Lopselio-darzelio tarybai vadovauja pirmininkas. Pirmininkg renka ir atSaukia
tarybos nariai atviru balsavimu, pirmame naujos kadencijos LopSelio-darzelio tarybos posédyje.
Lopselio-darzelio tarybos pirmininku negali biiti LopSelio-darzelio direktorius. Lopselio-darzelio
tarybos sekretoriy atviru balsavimu renka LopSelio-darzelio tarybos nariai.

45. Likus ne maziau kaip 2 ménesiams iki LopSelio-darzelio tarybos kadencijos pabaigos
skelbiami nauji LopSelio-darzelio tarybos rinkimai. Pasibaigus LopSelio-darzelio tarybos kadencijai,
Lopselio-darzelio taryba baigia savo veiklg ir perduoda savo jgaliojimus naujai iSrinktai Lopselio-
darzelio tarybai.

46. Nutrikus LopSelio-darzelio tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, j jo vietg
deleguojamas naujas narys, atstovaujantis tévams (glob¢&jams, riipintojams), pedagogams arba
nepedagoginiams darbuotojams, priklausomai nuo to, kuriai grupei atstovavo buves LopSelio-
darzelio tarybos narys, iki veikiancios LopSelio-darZelio tarybos kadencijos pabaigos §iy nuostaty 43
punkte nustatyta tvarka.

47. Lopselio-darzelio tarybos nuostatai, jy keitimai tvirtinami LopSelio-darzelio tarybos
posédzio nutarimu.

48. Lopselio-darzelio tarybos posédziai vyksta ne re¢iau kaip 2 kartus per metus. Posédis yra
teisétas, jeigu jame dalyvauja du trecdaliai visy LopSelio-darZelio tarybos nariy. Nutarimai priimami
posédyje dalyvaujanéiy nariy balsy dauguma. LopSelio-darzelio direktorius posédyje gali dalyvauti
kviestinio nario teisémis.

49. Neeilinis LopSelio-darzelio tarybos posedis gali biiti kvieciamas LopSelio-darzelio tarybos
pirmininko, LopSelio-darzelio direktoriaus arba daugiau nei pusés LopSelio-darZelio tarybos nariy
iniciatyva.

50. T Lopselio-darzelio tarybos posédzius gali buti kvieCiami Marijampolés savivaldybés
tarybos nariai, Marijampolés savivaldybés administracijos, LopSelio-darzelio administracijos,
LopSelio-darzelio bendruomenés nariai, jeigu yra svarstomi jiems aktualiis klausimai.

51. Lopselio-darzelio taryba uz savo veikla vieng kartg per metus atsiskaito LopSelio-darzelio
bendruomenei.

52. Lopselio-darzelio taryba atlieka tokias funkcijas:

52.1. aptaria LopSelio-darzZelio veiklos perspektyvas, pagrindines veiklos kryptis;

52.2. pritaria Lopselio-darzelio strateginiam veiklos planui, Metinei jstaigos veiklos
programai, Nuostatams, LopSelio-darZelio darbo tvarkos taisykléms ir kitiems lokaliniams teisés
aktams;



52.3. aptaria ugdymo organizavimo tvarka, kitus Lopselio-darzelio veiklg reglamentuojancius
dokumentus, teikiamus LopSelio-darzelio direktoriaus;

52.4. aptaria sitilymus dél ugdymo, metodiniy priemoniy uzsakymo, papildomos veiklos ir
renginiy organizavimo;

52.5. kolegialiai svarsto Lopselio-darzelio 1éSy naudojimo klausimus;

52.6. analizuoja ir vertina bendruomenés nariy pateiktus pasitilymus dél 1€Sy paskirstymo,
efektyvaus panaudojimo Lopselio-darzelio ugdymo aplinkoms tobulinti;

52.7. priima sprendimus dél ugdytiniy tévy jmoky uz Lopselio-darzelio ugdymo aplinkos
i18laikyma, panaudojima;

52.8. skiria atstovus i Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus)
atestacijos komisijg ir | vieSo konkurso laisvai direktoriaus vietai uzimti komisija, Marijampolés
savivaldybés Svietimo taryba;

52.9. isklauso Lopselio-darzelio metines veiklos ataskaitas ir teikia sitilymus direktoriui dél
Lopselio-darzelio veiklos tobulinimo;

52.10. vertina LopSelio-darzelio direktoriaus metine veiklos ataskaitg ir teikia sprendima dél
ataskaitos Marijampolés savivaldybés merui;

52.11. teikia siilymus dél LopSelio-darzelio veiklos tobulinimo, saugiy ugdymo(si) ir
darbuotojy darbo salygy tobulinimo;

52.12. plétoja vaiky, tévy, (globéjy, riipintojy) pedagogy ir kity bendruomenés nariy
demokratinés gyvensenos patirtj;

52.13. organizuoja paramos léSy kaupimg j LopSelio-darzelio sgskaity; esant tokiy lésy,
planuoja ir kontroliuoja jy paskirstyma ir panaudojima;

52.14. telkia bendruomene Lopselio-darzelio uzdaviniams jgyvendinti.

53. Mokytojy taryba — nuolat veikianti LopSelio-darzelio savivaldos institucija pagrindiniams
mokytojy profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti.

54. Mokytojy tarybg sudaro direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, visi LopSelyje-
darzelyje dirbantys ir tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys.

55. Mokytojy tarybos posédzius Saukia pirmininkas prasidedant ir baigiantis ugdymo
procesui, bet ne reCiau kaip vieng karta per pusmetj, prireikus gali biiti susauktas neeilinis Mokytojy
tarybos posédis.

56. Lopselio-darZelio Mokytojy tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas vieneriy mokslo
mety kadencijai atviru balsavimu paskutiniajame einamyjy mokslo mety posédyje. Mokytojy tarybos
sekretoriy renka Mokytojy tarybos nariai.

57. Mokytojy tarybos posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja du trecdaliai mokytojy
tarybos nariy.

58. Mokytojy taryba:

58.1. aptaria praktinius valstybés ir savivaldybeés Svietimo politikos jgyvendinimo klausimus,
pedagoginés veiklos tobulinimo biidus;

58.2. svarsto Lopselio-darzelio veiklos programa, analizuoja ikimokyklinio, priesmokyklinio
ugdymo programy jgyvendinima, brandumo mokyklai klausimus;

58.3. derina ugdymo turinj ir metodus prie LopSelio-darZelio keliamy tiksly, uzdaviniy ir
bendruomenés poreikiy, svarsto ikimokykliniy, prieSmokykliniy grupiy ugdymo(-si) turinio dermg;

58.4. kartu su Vaiko gerovés komisija, kitais ugdyme dalyvaujanciais darbuotojais svarsto
vaiky sveikatos, saugios veiklos, ugdymo(-si), korekcijos, mitybos klausimus;

58.5. svarsto Lopselyje-darzelyje vykdomas mokytojy kvalifikacijos tobulinimo programas;

58.6. renka atstovus j LopSelio-darzelio tarybag, Lopselio-darzelio mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty (i$skyrus psichologus) atestacijos komisija;

58.7. svarsto ir priima nutarimus teis€s akty nustatytais ir direktoriaus teikiamais klausimais;

58.8. skatina metodiniy naujoviy paieska ir patirties sklaida.

59. Lopselyje-darzelyje gali steigtis kitos savivaldos institucijos.



VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

60. Direktoriaus pavaduotojg ugdymui, mokytojus, Svietimo pagalbg teikiancius specialistus,
aptarnaujantj personalg ir kitus darbuotojus priima j darbg ir atleidzia i§ jo LopSelio-darzelio
direktorius Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

61. Lopselio-darzelio darbuotojams uz darbg mokama jstatymy ir kity teisés akty nustatyta
tvarka.

62. Lopselio-darzelio direktoriaus, jo pavaduotojo ugdymui, pareiginé alga priklauso nuo
mokiniy skaic¢iaus, pedagoginio darbo stazo ir veiklos sudétingumo.

63. Lopselio-darzelio direktoriaus pareigine alga, priedus ir kitas darbo apmokéjimo salygas
nustato Marijampolés savivaldybés meras, vadovaudamasis teisés akty nustatyta tvarka.

64. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui, mokytojy, Svietimo pagalbg teikianciy specialisty ir
kity darbuotojy pareiging alga, priedus prie jos ir kitas darbo apmokéjimo salygas nustato Lopselio-
darzelio direktorius, vadovaudamasis teisés akty nustatyta tvarka.

65. Kity specialisty ir kvalifikuoty darbuotojy pareiginé alga priklauso nuo issilavinimo ir
profesinio darbo patirties.

66. Lopselio-darzelio mokytojai ir Svietimo pagalbg teikiantys specialistai atestuojami ir jgyja
kvalifikacing kategorijg Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS
LOPSELIO-DARZELIO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES
VEIKLOS KONTROLE IR LOPSELIO-DARZELIO VEIKLOS PRIEZIURA

67. Lopselis-darzelis patikéjimo teise valdo, naudoja ir disponuoja jam Marijampolés
savivaldybés tarybos patikétu turtu, finansiniais iStekliais, inventoriumi bei mokymo priemonémis,
panaudos biidu naudojasi valstybine zeme.

68. LopSelis-darzelis yra iSlaikomas i§ savivaldybés biudZzeto. LéSas naudoja pagal
asignavimy valdytojo patvirtinta samata.

69. Lopselis-darZelis gali turéti nebiudzetiniy 1éSy, kurios naudojamos teisés akty nustatyta
tvarka.

70. Lopselis-darzelis gali gauti 1€y, kurias sudaro fiziniy ir juridiniy asmeny parama ir
labdara, tikslinei paskir¢iai skiriamos 1&Sos, savanoriSki asmeny, organizacijy ir jmoniy jnasai,
uzsienio valstybiy, organizacijy bei pilie¢iy aukojamos 1éSos ir materialinés vertybeés.

71. Lopselis-darzelis buhaltering apskaitg organizuoja ir atskaitomybe tvarko teisés akty
nustatyta tvarka.

72. LopSelio-darzelio veiklos ir iSorés finansinj auditg atliecka Marijampolés savivaldybés
kontrolés ir audito tarnyba. Lopselio-darzelio vidaus audita atlieka Marijampolés savivaldybeés
administracijos Centralizuoto vidaus audito tarnyba.

73. LopSelio-darZelio veiklos prieziiirg atliecka Marijampolés savivaldybés administracija.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

74. Lopselis-darzelis turi interneto svetaing, atitinkancig teisés aktais nustatytus reikalavimus.

75. Lopselio-darzelio interneto svetainéje (Www.marpasaka.lt) skelbiama informacija apie
Lopselio-darZelio vykdomas programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo sglygas, mokamas
paslaugas, pasiekimus, tradicijas.

76. Viesi Lopselio-darzelio praneSimai skelbiami jstaigos svetainéje ir (ar) Valstybés jmonés
Registry centro leidziamame elektroniniame leidinyje vieSiems praneSimams skelbti.



http://www.marpasaka.lt/

77. LopSelio-darzelio nuostatai keiciami ir papildomi LopSelio-darzelio direktoriaus,
Lopselio-darzelio tarybos ar Marijampolés savivaldybés tarybos iniciatyva.

78. LopSelio-darzelio nuostatus, jy pakeitimus ar papildymus tvirtina Marijampolés
savivaldybés taryba.

79. LopSelis-darzelis reorganizuojamas, likviduojamas ar pertvarkomas Marijampolés
savivaldybés tarybos sprendimu, vadovaujantis Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos
Respublikos biudZetiniy jstaigy, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu ir kity teisés akty nustatyta
tvarka.




