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. BIUDZETINES [STAIGOS
VILNIAUS ,,ZIBURIO“ PRADINES MOKYKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. BiudZetinés jstaigos Vilniaus ,,Ziburio“ pradinés mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Vilniaus ,,Ziburio* pradinés mokyklos (toliau — Mokyklos) teising forma,
priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas igyvendinanéig institucijg, buveing, grupe,
tipa, pagrinding paskirtj, mokymo kalbas ir mokymo formas, teisinj veiklos pagrinda, sritj, ragis,
tiksla, uZdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimus jteisinanciy dokumenty i3davima, Mokyklos
teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma, savivalda, darbuotojy priémima i darbg ir
atleidima i§ jo, jy darbo apmokéjimo tvarka ir atestacija, 1¢3as, jy naudojimo tvarka ir finansinés
veiklos kontrolg, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Mokykla yra viefasis juridinis asmuo, turintis savo antspauds, atsiskaitomajg ir Kitas
saskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotnose bankuose ir (ar) kitose kredito istaigose, atributika.
Savo veikloje Mokykla vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
jstatymais, kitais teisés aktais ir §iais Nuostatais.

3. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Vilniaus ,Ziburio“ pradiné mokykla, trumpasis
pavadinimas — ,,Ziburio® mokykla, Mokykla jregistruota Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny
registre 1994 m. spalio 14 d., kodas 190022638.

4. Vilniaus ,,Ziburio“ pradiné mokykla jsteigta Vilniaus miesto vykdomojo komiteto 1969 m.
liepos 9 d. nutarimu Nr. 355 kaip 111-asis lopSelis-dar¥elis. Vilniaus miesto valdybos Svietimo ir
jaunimo reikaly skyriaus vedéjo 1994 m. birZelio 22 d. jsakymu Nr. 415 reorganizuotas j 111-gjj
darZelj-mokyklg. Vilniaus miesto tarybos 1996 m. rugséjo 11 d. sprendimu Nr. 153 mokyklai
suteiktas ,,Ziburio“ pavadinimas. Vilniaus miesto savivaldybés tarybos 2005 m. birZelio 22 d.
sprendimu Nr. 1-842 darZelis-mokykla pertvarkytas j Vilniaus , Ziburio® prading mokyklg.

5. Mokyklos teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

6. Mokyklos priklausomybé¢ — savivaldybés mokykla.

7. Mokyklos savininké - Vilniaus miesto savivaldybé, kodas 111109233, adresas —
Konstitucijos pr. 3, LT-09601 Vilnius.

8. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Vilniaus miesto
savivaldybés taryba.

9. Savininko teises ir pareigas jgyvendinangios institucijos kompetencija:

9.1. tvirtina Mokyklos nuostatus;
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9.3. priima sprendimg dél Mokykios buveinés pakeitimo;

9.4. priima sprendimg dél Mokyklos pertvarkos, pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

9.5. skiria ir atleidZia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos igaliojimus;

9.6. priima sprendimg de! Mokyklos filialo, steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

9.7. sprendZia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, kituose istatymuose, ir
Siuose Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

10. Savininko teises ir pareigas jgyvendinangios institucijos sprendimai jforminami rastu.

11. Mokyklos veiklos koordinatorius ~ Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Svietimo,
kultiiros ir sporto departamento Bendrojo ugdymo skyrius.

12. Mokyklos buveiné: Tuskulény g. 30, LT-09210 Vilaiuvs.

13. Mokyklos grupé — bendrojo ugdymo mokykla.

14. Mokyklos tipas — pradiné mokykla.

15. Mokyklos pagrindiné paskirtis — pradinés mokyklos tipo pradiné mokykla.

16. Mokykla jgyvendina $ias ugdymo programas:

16.1. pradinio ugdymo;

16.2. individualizuotas pradinio ugdymo (pagal poreikj);

16.3. vaiky neformaliojo $vietimo programas;

16.4. priesmokyklinio ugdymo programas (esant poreikiui).

7. Mokymo kalba - lietuviy.

18. Mokymosi formos — grupinio mokymosi ir (ar) pavienio mokymosi,.

19. Mokyklos mokymo proceso organizavimo biidai — kasdienis, savarankigkas, individualus.

20. Mokyklos mokiniams i§duodami $ie mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai:

20.1. mokymosi pasiekimy paZyméjimas;

20.2. pradinio i8silavinimo paZymeéjimas;

20.3. pradinio ugdymo pasiekimy paZyméjimas;

20.4. paZyma.

II SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAI, UzDAVIN;AI IR
FUNKCIJOS, MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

21. Mokyklos veiklos sritis — Svietimas. Veiklos riifys (pagal Ekonominés veiklos rasiy
klasifikatoriy (EVRK2), patvirtinta Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés
generalinio direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. D]-226 , Dé! Ekonominés veiklos riifiy
klasifikatorians patvirtinimo*):

21.1. pagrindiné $vietimo veiklos riis — pradinis ugdymas, kodas 85.20;

21.2. kitos 3vietimo veiklos ragys:

21.2.1. prieSmokyklinio amZiaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.20;
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21.2.3. kulttirinis $vietimas, kodas 85.52;

21.2.4 kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

21.2.5. 3vietimui badingy paslaugy veikla 85.60;

21.3. kitos ne $vietimo veiklos riafys:

21.3.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

21.3.2. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

21.3.3. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

21.3.4. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20.

22. Mokyklos tikslas — teikti valstybinius standartus atitinkantj pradinj i$silavinima, laiduoti
asmening, sociokultliring, tauting, pilieting brands, plataus Konteksto bendrasias ir dalykines
kompetencijas, profesiniy kompetencijy pradmenis, sukurti mokiniams tinkamas sglygas bresti kaip
kiirybingoms asmenybéms, perimanc¢ioms teorinius realybés transformavimo pagrindus, geban¢ioms
kurti ir valdyti.

23. Mokyklos uZdaviniai:

23.1. sukurti saugig, sveika, moderniag ugdymo (-si) aplinka, biiting mokiniy kiirybinéms,
emocinéms ir intelektualioms galioms skleistis;

23.2. ugdymo procese atsizvelgti j individualius fizinius, psichologinius, sociokultiirinius
ypatumus, gebéjimus;

23.3. taikyti ugdymo metodus, atitinkanius vaiko amZiaus tarpsnio ir individualius ypatumus,
ugdymo srities specifika;

23.4. ugdymo procesa grjsti pedagogo asmenybe ir jo pasauléZitiros, dorovinés ir profesinés
kompetencijos nuolatinio augimo nuostatomis;

23.5. individualizuoti ir diferencijuoti ugdymo turinj, atitinkantj pradinio ugdymo kartu su
inZineriniu ugdymu tikslus, jaunesniojo mokyklinio amZiaus vaiky raidos ypatumus, ugdymosi
poreikius ir interesus; '

23.6. skatinti savaranki3kq mokiniy veikla, padéti jiems plétoti savo kiirybines galias, problemy
sprendimo jgudZius, naudojant projekting ugdymo (-si) veikla (atliekant projektinius ir kiirybinius
darbus ir kt.), ugdymo turinj praple€iant tyrimais ir problemy sprendimais;

23.7. taikyti ugdandia, skatinandia, tausojanéig psichofizines vaiko galias pradinio ugdymo
tikslus atliepian€ia vertinimo ir jsivertinimo sistemg;

23.8. teikti formalyjj ir neformalyjj vgdyms, ugdymo programas jgyvendinti integruojant
formaliojo ir neformaliojo $vietimo veiklas;

23.9. teikti vaikui biiting pedagoging, psichologing, informacine, specialiaja ir kitokia pagalba;

23.10. uZtikrinti darnia prigimtiniy mokinio galiy plétotg, puoseléti jo dvasing kultfira,
pilieti¥kuma;

23.11. padéti mokiniams i¥siugdyti komunikacinins gebéjimus, jgyti informacinés kultiiros,
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23.12. padéti mokiniams atskleisti savo kirybines galias, informacinio mastymo
kompetencijas, praktinés veiklos gebéjimus ir jgiidZius, kritinio mastymo kompetencijas;

23.13. padéti jsitraukti j profesinj, sociokultirinj bendruomenés gyvenimg, ugdyti asmeninés
karjeros planavimo ir jgyvendinimo jgfidZius, teikti prading informacijg apie profesijas, atsizvelgiant
1 vaiky amzZiy;

23.14. ugdyti ir stiprinti mokiniy pagarbg valstybei ir jstatymarms;

23.15. skatinti mokinius ugdytis bendravimo, bendradarbiavimo ir komandinio darbo jgidZius;

23.16. teikti visavert] i§silavinima, plétoti neformalyji ugdyma;

23.17. sudaryti sglygas, padedandias mokiniui iSsiugdyti atsakomybés, humanizmo ir
demokratijos principais ir vertybémis pagrista dorovine ir pilieting savimong ir nuostata, vadovautis
$iomis vertybémis savo gyvenime ir veikloje;

23.18. plétoti pagrindines asmens galias ir ypa¢ Ziniy visuomenés nariui svarbius auk3to
lygmens kritinio mastymo, problemy sprendimo ir kitokius gebéjimus;

23.19. ugdyti socialing kultiirg — bendravimo ir bendradarbiavimo gebéjimus, kompetencija,
biiting darniai sugyventi jvairiy socialiniy ir kultfiriniy tradicijy visuomenéje;

23.20. puoseléti pasitikéjima savo jégomis, iniciatyvuma, savarankiskuma, susikaupima imtis
atsakomybeés, nuostaty ir gebéjimg mokytis visa gyvenimg, tobuléti,

23.21. ugdyti mokiniy kiirybiskuma, gebéjima organizuofi veiklg, skatinti lyderystg,
savaranki$kuma ir aktyvig veiklg.

24. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus uZdavinius, vykdo Sias funkcijas:

24.1. formuoja ugdymo turinj ir organizucja darba pagal Lietuvos Respublikos 3vietimo ir
mokslo ministro patvirtintas bendrgsias ugdymo programas, bendrojo ugdymo mokykly bendruosius
arba nustatyta tvarka suderintus individualius ugdymo planus, uZtikrina ugdymo plany jgyvendinima;

24.2. sudaro formaliojo ¥vietimo programas papildanfius ir mokiniy saviraikos poreikius
tenkinan&ius programy modulius;-

24.3. rengia neformaliojo ugdymo programas, pasirenka programy turinio pateikimo formas;

244, i¥duoda mokymosi pagal pradinio ugdymo programas pasiekimus jteisinancius
dokumentus Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

24.5. vertina mokiniy specialivosius ugdymosi poreikius, teikia specialigja pedagoging ir
specialiajag pagalba specialiyjy poreikiy mokiniams, organizuoja specialiyjy poreikiu mokiniy
integruota mokyma;

24.6. sudaro salygas mokiniams mokytis namuose ir savarankikai;

24.7. vykdo pradinio ugdymo programos baigimo pasiekimy patikrinimg;

24.8. sudaro mokiniams sveikas ir saugias ugdymosi sglygas;

24.9. vykdo rikkymo, alkoholio vartojimo ir narkomanijos, smurto ir paty¢iy prevencija;

24.10. atlieka privaloma mokymosi kontrolg;



24.12. Mokyklos valdymg grindZia demokratiniais principais;

24.13. skatina mokiniy organizacijy veikla;

24.14. skatina dalyvavimg projektuose, atlieka ugdymo programose numatytus tyrimus;

24.15. kuria modernig informavimo sistema;

24.16. telkia vietos bendruomeng;

24.17. atlieka Mokyklos veiklos kokybés jsivertinima;

24.18. nuolat kontroliuoja, kaip sutartyse numatytus jsipareigojimus jgyvendina Mokyklos
mokytojai, valdymo ir pedagoginés-psichologinés pagalbos funkcijas vykdantys darbuotojai, kiti
administracijos darbuotojai, pagalbinis personalas, mokiniai ir Mokyklos partneriai;

24.19. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka \rykdo vaiko minimalios prieZifiros
priemones, sudaro Mokyklos vaiko gerovés komisija;

24.20. mokiniy tévy (globéjy) pageidavimu teikia mokamas papildomas paslaugas (studijas,
bilrelius, ekskursijas ir kt.);

24.21. organizuoja visos dienos mokyklos grupes;

24.22. vykdo kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose ir $iuose Nuostatuose nustatytas
funkcijas.

25. Mokyklos mokiniams mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai i§duodami Lietuvos

Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymo nustatyta tvarka.

III SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

26. Mokykla, siekdama veiklos tikslo, jgyvendindama iskeltus uZdavinius ir vykdydama jai
priskirtas funkcijas:

26.1. turi teise:

26.1.1. sudaryti mokymo ir Kitas sutartis;

26.1.2. Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka jungtis j asociacijas ir dalyvauti ju
veikloje;

26.1.3. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos biidus;

26.1.4. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka dalyvauti 3alies ir
tarptautinivose $vietimo projektuose;

26.1.5. teikti investicijy projekty parai¥kas Europos Sajungos finansinei paramai gauti;

26.1.6. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

26.1.7. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos ¥vietimo jstatymo ir kity teisés akty suteiktomnis
teisémis;

26.2, privalo:

26.2.1. uZtikrinti sveika, saugia, uZkertanCig kelig smurto, prievartos aprai¥koms ir Zalingiems
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26.2.2. teikti tinkamos kokybes Svietima;

26.2.3. tinkamai vykdyti patvirtintas ugdymo, mokymo, §vietimo programas;

26.2.4. palaikyti ry$ius su vietos bendruomene;

26.2.5. sudaryti mokymo sutartis ir tinkamai vykdyti sutartus jsipareigojimus;

26.2.6. sudaryti palankias veiklos salygas mokykloje veikianioms mokiniy ir jaunimo
organizacijoms;

26.2.7. vitikrinti Mokyklos vaiko gerovés komisijos veiklg jgyvendinant Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatytus reikalavimus;

26.2.8. vykdyti kitas teisés aktuose nustatytas pareigas.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

27. Mokyklos veiklos organizavimo teisinis pagri_ndas:

27.1. Mokyklos strateginis planas, patvirtintas Mokyklos direktoriaus, pritarus Mokyklos
tarybai ir Vilniaus miesto savivaldybés vykdomajai institucijai ar jos jgaliotam asmeniui;

27.2. Mokyklos metinis veiklos planas, patvirtintas Mokyklos direktoriaus, pritarus Mokyklos
tarybai;

27.3. Mokyklos ugdymo planas, patvirtintas Mokyklos direktoriaus, suderinus su Mokyklos
taryba ir Vilniaus miesto savivaldybés vykdomaja institucija ar jos jgaliotu asmeniu;

27.4. kiti Mokyklos veiklg regulinojantys, teisés akty nustatyta tvarka parengti, suderinti ir
patvirtinti teisés aktai.

28. Mokyklai vadovauja direktorius, skiriamas penkeriems metams j pareigas vie$o konkurso
biidu ir atleidZiamas i§ jy savininko teises ir pareigas jgyvendinandios institucijos Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka. VieSas konkursas Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti
skelbiamas teisés akty nustatyta tvarka ir likus ne maZiau kaip 6 ménesiams iki Mokyklos direktoriaus
kadencijos pabaigos.

29. Mokyklos direktoriumi gali buti tik nepriekaidtingos reputacijos asmuo, kuriam atliktas
vadovavimo §vietimo jstaigai kompetencijy vertinimas arba jam prilygintas vertinimas $vietimo ir
mokslo ministro nustatyta tvarka, jeigu asmuo vienoje $vietimo jstaigoje vadovo pareigas €jo ne
maZiau kaip 20 mety. Asmuo priimamas j ¥vietimo jstaigos vadovo pareigas Svietimo ir mokslo
ministro nustatyta tvarka, patikrinus jo gebéjimus atlikti pareigybés apra§yme nustatytas funkcijas.

30. Pasibaigus Mokyklos direktoriaus penkeriy mety kadencijai, jis i§ pareigy atleidZiamas,
i§skyrus atvejus, kai jis laimi vie$g konkursg Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti ir skiriamas j
direktoriaus pareigas naujai kadencijai. Mokyklos direktorius, baiges penkeriy mety kadencija, turi
teise dalyvauti Mokyklos vie$ame konkurse vadovo pareigoms eiti.

31. Jeigu pasibaigus penkeriy mety kadencijai Mokyklos direktorius, kurio visos mety veikios
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direktoriaus pareigoms eiti arba jo nelaimi, esant galimybei, jam teisés akty nustatyta tvarka siilomos
kitos pareigos. . Siuose Nuostatuose neaptarti klausimai, susije su Mokykios direktoriaus priémimo
ir atleidimo vykdymu, sprendZiami teisés akty nustatyta tvarka.

32, Direktorius yra pavaldus Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanéiai institucijai
bei atskaitingas Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinandiai institucijai ir merui.

33. Direktoriaus kompetencija:

33.1. vadovauja Mokyklos strateginio plano ir metiniy veiklos plany, $vietimo programy
rengimui, juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

33.2. nustatyta tvarka skiria ir atleidZia mokytojus, kitus ugdymo procese dalyvaujandius
asmenis ir aptarnaujantj personala;

33.3. wirtina Mokyklos struktiirg ir pareigybiy sara3a, nevir§ydamas nustatyto didZiausio
leistino pareigybiy skai¢iaus;

33.4. atsako uZ informacijos skelbima, demokratinj 3vietimo jstaigos valdyma, udtikrina
bendradarbiavimu gristus santykius, mokytojo etikos normy laikymasi, skaidriai priimamus
sprendimus, bendruomenés nariy informavima, pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj
tobuléjima, sveika, saugia, uzkertania kelig bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems
iprogiams aplinka;

33.5. analizuoja §vietimo jstaigos veiklos ir valdymo iStekliy biikle ir atsako uZ ¥vietimo
jstaigos veiklos rezultatus;

33.6. vykdo kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose ir Jo pareigybés apra$yme nustatytas
funkcijas;

33.7. Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutineés prieZiiiros jstatymo nustatyta tvarka
kreipiasi | Vilniaus miesto savivaldybés administracijos direktoriy dél minimalios ir vidutinés
prieifiros priemoniy vaikui skyrimo;

33.8. nustato Mokyklos direktoriaus pavaduotojy veiklos sritis;

33.9. priima mokinius Vilniaus miesto savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro mokymo
sutartis teisés akty nustatyta tvarka;

33.10. vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais ir Kitais teisés aktais, mokytojy
tarybos pritarimu Mokyklos darbo tvarkos taisyklése nustato mokiniy teises, pareigas ir atsakomybe,
suderings su Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos vidaus tvarkos taisykles;

33.11. letdZia jsakymus, kontroliucja jy vykdyma;

33.12. sudaro komisijas, darbo grupes, metoding grupe;

33.13. Mokyklos vardu sudaro sutartis Mokyklos funkcijoms vykdyti, organizuoja Mokyklos
dokumenty saugojimg ir valdymg Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

33.14. kiekvienais metais teikia Mokyklos bendruomenei ir Mokyklos tarybai svarstyti bei
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33.15. Lietuvos Respublikos teisas akty ir Siy Nuostaty nustatyta tvarka valdo, naudoja
Mokyklos turta, lé%as ir jomis disponuoja, ripinasi intelektiniais, materialiais, finansiniais,
informaciniais iStekliais, u¥tikrina optimaly jy valdymag ir naudojimg;

33.16. rupinasi metodinés veiklos organizavimu, profesiniu darbuotojy tobuléjimu, sudaro
Jiems sglygas kelti kvalifikacija, mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams — galimybe
atestuotis ir organizuoja ju atestacijg Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka;

33.17. inicijuoja Mokykios savivaldos institucijy sudarymag ir skatina Jy veiklg;

33.18. bendradarbiauja su mokiniy tévais (globgjais), pagalbg mokiniui, mokytojui ir mokyklai
teikian€iomis istaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos istaigomis, vaiko
teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirbandiomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

33.19. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

33.20. dalj savo funkci jy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti vykdyti Mokyklos direktoriaus
pavaduotojams;

33.21. atsako uZ Lietuvos Respublikos istatymy ir kity teisés akty laikymasi Mokykloje, u¥
demokratinj Mokykios valdymg, tinkamg funkcijy vykdyma, nustatyty Mokyklos tikshy ir uZdaviniy
igyvendinima, Mokyklos veiklos rezultatus, uZ gers ir veiksmingg vaiko minimalios prieZitiros
priemoniy igyvendinima.

priimami bendru sutarimu,

36. Metodinés grupés kompetencija:

36.1. planuoja ir aptaria ugdymo turinj (programas, mokymo ir mokymosi metodus, konteksta);

36.2. planuoja ir aptaria mokiniy Pasiekimy ir paZangos vertinimo bidus, mokymo (-si) ir
ugdymo (-si) priemones ir patirtj, kurig mokiniai sukaupia ugdymo procese), pritaiko jj mokiniy
individualioms reikméms;

36.3. nagrinéja mokytojy praktine veikla, plétoja mokytojy profesinés veiklos kompetencijas,
suderintas su Mokyklos Strateginiais tikslais, ir kartu siekia mokiniy ir Mokyklos paZangos;

36.4. aptaria specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy ugdymo ir mokymo metody ypatumus,
itraukaus ugdymo galimybes, dalijasi geraja patirtimi:

36.5. teikia sitilymus Mokyklos direktorivi aktualiais ugdymo turinio ir uedvmn nrescn
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36.6. prireikus vertina mokytojy metodinius darbus ir prakiing veiklg, nustato mokytojy
kvalifikacijos kélimo prioritetus;

36.7. svarsto kitus su ugdymo turinio naujovémis ir veiklos organizavimu susijusius klausimus.

L 37. Vaiko gerovés komisija (toliau — Komisija) sudaroma vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais, reglamentuojanéiais vaiko gerovés komisijy veikla
bendrojo ugdymo jstaigose.

38. Komisija vykdo $ias funkcijas:

38.1. remdamasi Mokyklos turimais jsivertinimo ir kitais duomenimis reguliariai atlieka
Mokyklos mokymosi aplinkos, jos saugumo, Mokyklos bendruomenes nariy tarpusavio santykiy ir
kity su vaiko gerove susijusiy aspekty analizg; ‘

38.2. ripinasi pozityvaus Mokyklos mikroklimato kirimu ir pozityviy vertybiy puoseléjimu,
koordinuoja prevencijos ir intervencijos priemoniy jgyvendinima, teikia sililymus Mokyklos
direktoriui dél saugios ir mokymuisi palankios aplinkos uZtikrinimo, vaiky socialinio ir emocinio
ugdymo, prevenciniy ir kity programy jgyvendinimo, kity su vaiko gerove susijusiy aspekty;

38.3. organizuoja Mokyklos bendruomenés $vietima vaiko teisiy apsaugos, preverncijos, vaiky
savirailkos plétojimo ir kitose vaiko gerovés srityse, rekomenduoja kvalifikacijos tobulinimo
renginius vaiky socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo, kitose su vaiko gerove susijusiose
srityse Mokykloje dirbantiems mokytojams;

38.4. gavusi tévy (globéjy) sutikima, atlieka pirminj vaiky specialiyjy ugdymosi poreikiy,
kylanéiy ugdymo (-si) procese, jvertinima, prireikus kreipiasi | pedagogine psichologing ar $vietimo
pagalbos tarnyba dél vaiky specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimo, specialiojo ugdymo ir (ar)
$vietimo pagalbos jiems skyrimo ¥vietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

38.5. organizuoja ir koordinuoja: mokymo (-si) / ugdymo (-si), Svietimo ar kitos pagatbos vaikui
teikima, tariasi su tévais (globéjais), mokytojais dél jos turinio, teikimo formos ir budy; Svietimo
programy pritaikymg mokiniamé, turintiems specialiyjuy ugdymosi poreikiy, tvarko specialiyjy
ugdymosi poreikiy turin&iy mokiniy apskaita Mokykloje;

38.6. teisés akty nustatyta tvarka inicijuoja vaiko minimalios ar vidutinés prieZitiros priemoneés
skyrima, vaiko minimalios prieZiiiros priemonés pakeitima, pratgsima ar panaikinima, teikia sitlymus
Vilniaus miesto vaiko gerovés komisijai dé! vaiko minimalios prieZifiros priemoniy tobulinimo;

38.7. vykdo kitas Lietuvos Respublikos teisé¢s aktuose nustatytas funkcijas.

39. Komisija yra nuolat veikianti. Pagrindiné Komisijos veiklos forma — posédZiai. Eiliniai
poséd¥iai Saukiami 1-2 kartus per ménesj. Prireikus gali biti $aukiami neeilinjai pasitarimai.
Komisijos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja daugiau kaip pusé jos nariy. Komisijg sudaro ne
daugiau kaip 5 nariai, Komisijos sudétis kintanti. Komisijai vadovauja direktoriaus jsakymu paskirtas
direktorjans pavaduotojas ugdymui. Komisijos nutarimai priimami balsavimu paprasta posédyje

dalyvaujandiy Komisijos nariy balsy dauguma. Komisijos narys turi vieng balsg. Balsams
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V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

40. Mokykloje veikia $ios savivaldos institucijos: Mokyklos taryba, mokytojy taryba, klasiy
mokiniy tévy komitetai,

41. Mokyklos taryba yra auk$¢iausia Mokyklos savivaldos institucija, sudaryta i§ mokiniy,
mokytojy, tévy (globéjy) ir vietos bendruomenés atstovy svarbiausiems Mokyklos veiklos sri€iy
klausimams aptarti, kolegialiai nagrinéti ir spresti.

42. Mokyklos tarybos nariu gali biiti asmuo, turintis Ziniy ir gebéjimu, padedantiy siekti
mokyklos strateginiy tiksly ir jgyvendinti Mokyklos misija. Mokyklos tarybos nariu negali biiti
Mokyklos direktorius, valstybés politikai, politinio (asmeninio} pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

43. Mokyklos tarybos nuostatus tvirtina Mokyklos taryba.

44, Mokyklos tarybos nuostatai gali biiti kei¢iami ar papildomi Mokyklos tarybos nutarimu
paprasta balsy dauguma. Inicijuoti Mokyklos tarybos nuostaty pakeitimg gali:

44.1. Mokyklos tarybos narys (-iai); |

44.2. Mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojai

44.3. savininkas.

45. Mokyklos taryba sudaro 9 nariai. Vienas narys gali atstovauti kelioms grupéms.

46. Tris mokytojus | Mokyklos tarybg pasirinktu balsavimo biidu renka mokytojy taryba.

47. Keturi tévai (globéjai) | Mokyklos taryba renkami 14 klasiy mokiniy tévy (globéjy) atstovy
susirinkime pasirinktu balsavimo biidu.

48. Vienas mokinys | Mokyklos tarybg renkamas i ketvirtyju klasiy senifiny pasirinktu
balsavimo badu.

49, Vietos bendruomenés narj j Mokyklos tarybg deleguoja asociacija Zirmiiny bendruomene.

50. Mokyklos taryba renkama vienai kadencijai, kurios trukmé - treji metai. Baigiantis
kadencijos laikotarpiui, bet ne véliau kaip likus 2 ménesiams, inicijuojami naujos Mokyklos tarybos
rinkimai. Naujai i¥rinkta Taryba pradeda veikla kitg darbo dieng po ankstesnés Tarybos kadencijos
pabaigos. Kiekvienas Tarybos narys gali dirbti taryboje ne daugiau kaip 2 kadencijas.

51. Mokyklos tarybai vadovauja pirmininkas. Pirmininkg renka ir at¥aukia Mokyklos tarybos
nariai pasirinktu balsavimo budu. Mokyklos tarybos pirmininkas renkamas pirmojo posédZio metu.

52. Mokyklos tarybos narj gali atSaukti juos iSrinkusios Mokyklos bendruomenés grupés. [
atSaukto nario viets iSrenkamas naujas narys, priklausomai nuo to, kuriai grupei atstovavo buves
Mokyklos tarybos narys.

53. Nutriikus Mokyklos tarybos nario jgaliojimams pirma laiko:

53.1. | jo vietg iSrenkamas naujas narys, atstovaujantis tévams (globéjams), mokytojams,

mokiniams arba vietos berdruomenei, priklausomai nuo to, kuriai grupei atstovavo buvgs Mokyklos

tarybos narys;
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53.2. naujas narys iSrenkamas iki veikian¢ios Mokyklos tarybos kadencijos pabaigos;

53.3. naujo Mokyklos tarybos nario paskyrimas vyksta pagal Mokyklos tarybos nariy rinkimo
tvarka.

54. Mokyklos tarybos dokumentus pagal dokumentacijos plang ir dokumenty valdymo taisykles
tvarko Mokyklos tarybos sekretorius, i§renkamas i§ Mokyklos tarybos nariy pasirinktu balsavimo
bitdu balsy dauguma pirmojo posédZio metu visam Mokyklos tarybos kadencijos laikotarpiui.

55. Mokyklos tarybos posédj $aukia Mokyklos tarybos pirmininkas savo iniciatyva arba
Mokyklos tarybos nutarimu. Mokyklos tarybos posédj gali inicijuoti Mokyklos direktorius,
direktoriaus pavaduotojai ugdymui. Eiliniai Mokyklos tarybos posédZiai §aukiami ne rediau kaip 3
kartus per metus. Prireikus gali biiti suSauktas neeilinis Mokyklos tarybos posédis nuotolinin ar
kitokiu buidu.

56. Mokyklos tarybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja 2/3 nariy. Nutarimai priimami
posédyje dalyvaujanciyjy balsu dauguma. Balsams pasiskirs€ius po lygiai, skelbiamas pakartotinis
balsavimas ir galutinj sprendimg priima Mokyklos tarybos pirmininkas. Nesant kvorumo sprendimai
nepriimani.

57. ] Mokyklos tarybos posédZius gali bati kvietiami dalyvauti be balso teisés kity Mokyklos
savivaldos institucijy atstovai, direktorius, mokytojai, mokiniy tévai (globéjai) ir kiti asmenys.

58. Mokyklos tarybos kompetencija:

58.1. nustato Mokyklos veiklos perspektyvas, pagrindines veiklos kryptis, ugdymo ir mokymo
organizavimo tvarka,

38.2. pritaria Mokyklos metiniam veiklos planui, strateginiam planui, Mokyklos darbo tvarkos
taisykléms, derina Mokyklos ugdymo plana;

58.3. inicijuoja Mokyklos bendruomenés ir visuomenés bendradarbiavimg, telkia Mokyklos
bendruomeng Mokyklos uZdaviniams spresti, ugdo ir plétoja Mokyklos kultiira;

58.4. kiekvienais metais vertina Mokyklos direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia savo
sprendimg d¢l ataskaitos Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinandiai institucijai;

58.5. teisés akty nustatyta tvarka renka Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos
komisijos narius;

58.6. teikia siilymus dél Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy darbo, mokiniy ugdymo ir globos
salygy sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialinius ir intelektinius isteklius;

58.7. pritaria Mokyklos pajamy ir i¥laidy samatai, analizuoja tkine, finansine veikla;

58.8. svarsto nebiudZetiniy 1€3y kaupimo Mokykios saskaitoje galimybes, teikia siilymus dél
jy paskirstymo ir panaudojimo;

58.9. mokytojy tarybos teikimu svarsto drausminiy aukléjamojo poveikio priemoniy, numatyty
Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme mokiniui uZ mokinio elgesio normy paZeidima, skyrimo

klausimus;
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58.11. nagrinéja ir vertina Mokyklos psichologinio mikroklimato, demokratiniy santykiy
formavimasi, inicijuoja Mokyklos, $eimos ir visuomenés bendradarbiavima,. analizuoja
bendradarbiavimo galimybes ir patirtj, inicijuoja naujas jo formas, teikia sifilymus Mokyklos
vadovybei;

58.12. sprendZia kitus klausimus, kurie nepriskiriami kity Mokyklos savivaldos institucijy ar
direktoriaus kompetencijai.

59. Mokyklos taryba uZ savo veikla atsiskaito karts per metus jos narius rinkusiems
bendruomenés nariams: tévai (globéjai) — tévy (globéjy) susirinkime, mokytojai — mokytojy
tarybos posédyje, mokiniai — mokiniy susirinkime, vietos bendruomenés atstovas — vietos
bendruomenés susirinkime.

60. Mokyklos tarybos atsiskaitymo formas ir bidus nustato Mokyklos taryba.

61. Mokyklos taryba paleidZiama:

61.1. reikalaujant 2/3 Mokyklos tarybos nariy;

61.2. likviduojant Mokykig.

62. Mokytojy taryba yra nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy
profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti.

63. Mokytojy tarybos nuostatus, pritarus Mokyklos tarybai, tvirtina Mokyklos direktorius.
Mokytojy tarybos nuostaty pakeitima gali inicijuoti:

63.1. mokytojy tarybos narys (-iai);

63.2. Mokyklos direktorius;

63.3. savininkas.

64. Mokytojy tarybg sudaro Mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui, visi
Mokykloje dirbantys mokytojai, sveikatos prieZiiros darbuotojas, psichologas, socialinis pedagogas,
logopedas, bibliotekos vedéjas, kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys.

65. Mokytojy tarybai vadovauja Mokyklos direktorius, jo nesant — Mokyklos direktoriaus
pavaduotojas ugdymui.

66. Mokytojy tarybos dokumentus pagal dokumentacijos plang ir dokumenty valdymo taisykles
tvarko mokytojy tarybos sekretorius, i¥renkamas atviru balsavimu balsy dauguma.

67. Mokytojy tarybos posédZiai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maZiau kaip 2/3 mokyiojy
tarybos nariy. Nutarimat priimami posédyje dalyvaujan¢iyjy balsy dauguma. Jei balsai pasiskirsto po
lygiai, sprendZiamasis balsas priklauso mokytojy tarybos pirmininkui.

68. Eiliniai Mokytojy tarybos posédZiai Saukiami prasidedant ir baigiantis mokslo metams, taip
pat ne re€iau kaip vieng karta per trimestr ar pusmetj. Prireikus gali biiti suSauktas neeilinis mokytojy
tarybos posédis nuotoliniu ar kitokiu biidu.

69. T mokytojy tarybos posédZins gali biiti kvietjami kity Mokyklos savivaldos institucijy

atstovai, kiti asmenys. Jie turi patariamojo balso teise.
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70.1. inicijuoja Mokyklos kaitos procesus;

70.2. dalyvauja planuojant Mokyklos veikla;

70.3. svarsto mokymo programy jgyvendinima, ugdymo ir mokymo rezultatus;

70.4. aptaria skirtingy gebéjimy mokiniy ugdymo organizavimo principus, jy ugdymo ir
mokymo programas, metodus;

70.5. analizuoja mokiniy kriivius, nepaZangumo ir nelankymo prieZastis;

70.6. aptaria 3vietimo reformos jgyvendinimo ir pedagoginés veiklos tobulinimo budus,
mokytojy pedagoginés ir dalykinés kompetencijos ugdymo galimybes;

70.7. priima nutarimus vadovaudamasi Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro
patvirtintais bendraisiais ugdymo planais ir kitais norminiais teisés aktais;

70.8. sprendZia mokiniy kélimo j auktesng klase klausimus;

70.9. renka atstovus | Mokyklos taryba posédyje pasirinktu balsavimo bidu;

70.10. svarsto mokytojy darbo kriivius, neformaliojo ¥vietimo organizavima;

70.11. teikia Mokyklos direktoriui, atestacijos komisijai siGilymus dél mokytojy kvalifikacijos
kélimo;

70.12. analizuoja, kaip Mokykla vykdo veiklos ir ugdymo planus;

70.13. svarsto ir teikia Mokyklos tarybai pritarti ugdymo planui ir darbo tvarkos taisykléms.

71. Mokykloje veikia klasiy mokiniy tévy komitetai. Jie renkami klasés tévy (globéjy)
susirinkime kiekvieny mokslo mety prad¥ioje i§ trijy asmeny. Veiklos forma — pasitarimai. Pasitarimy
skaiCius neribojamas, jie rengiami pagal poreikj mokiniy tévy komiteto siilymu. Pasitarimus gali
inicijuoti Mokyklos direktoriaus ir (ar) klasés vadovas.

72. Tévy komitetai, bendraudami su klasiy auklétojais, padeda spresti kiasés veiklos ir mokiniy
ugdymo klausimus: aptaria su klasés vadovu klasés mokiniy lankomumo, elgesio ir paZangumo,
saugumo, maitinimo, informacijos apie vaikus gavimo klausimus, padeda organizuoti klasés

renginius, iSvykas, kurti edukacing aplinka, teikia sitilymus Mokyklos tarybai ir direktoriui.

. VI SKYRIUS .
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

73. Mokyklos darbuotojai priimami i darbg ir atleid%iami i§ darbo ir jy vertinimas vykdomas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojandiais darbo
santykius. Mokyklos direktoriaus pavaduotojus, mokytojus, kitus pedagoginius ir ne pedagoginius
darbuotojus priima j darbg ir atleid¥ia i¥ jo Mokyklos direktorius.

74. Mokyklos direktorius, pavaduotojai ir kiti pedagoginiai darbuotojai kvalifikacijg tobulina,

o pedagogai atestuojami $vietimo ir mokslo ministro patvirtinty nuostaty nustatyta tvarka.
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75. Darbuotojy darbo uZmokestis skaiéinojamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo
kodeksu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro jsakymais ir kitais teisés aktais.
76. Mokyklos darbuotojy atlyginimas uZ darbg mokamas vadovaujantis Lictuvos Respublikos
Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokejimo statymo ir kity teisé akty

nustatytomis salygomis ir tvarka.

VII SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES
VEIKLOS KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

77. Mokykla valdo patikéjimo teise perduoty Vilniaus nﬁésto savivaldybés turta, ji naudoja ir
juo disponnoja Lietuvos Respublikos jstatymy, Vilniaus miesto savivaldybés tarybos sprendimy ir
kity teisés akty nustatyta tvarka.

78. Mokyklos léSos:

78.1. valstybés biudZeto specialiujy tiksliniy dotaciju Vilniaus miesto savivaldybés biudZetui
skirtos Ié¥os ir Vilniaus miesto savivaldybés biudZeto 1é3os, skiriamos pagal patvirtintas sgmatas;

78.2. pajamos uZ teikiamas paslaugas;

78.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitais teisétais biidais
perduotos lé3os, tikslinés paskirties iéSos pagal pavedimus;

78.4. kitos teisétu bidu jgytos 1é3os.

79. Lé$os naudojamos Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

80. Mokyklos buhalterine apskaitg ir finansines operacijas atlieka Vilniaus miesto savivaldybeés
biudZetiné jstaiga ,,BiudZetiniy istaigy buhalteriné apskaita®.

81. Mokyklos veiklos prieZiirg atlicka Vilniaus miesto savivaldybés vykdomoji institucija
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka, prireikus pasitelkdama iSorinius vertintojus.

82. Mokyklos finansinés veiklos kontrolg vykdo Lietuvos Respublikos valstybes kontrolés
jgaliotos institucijos ir savininkas. Mokyklos valstybinj audit atlieka Lietuvos Respublikos valstybés
kontrolé. Mokyklos veiklos ir iforés finansinj audita atlicka Vilniaus miesto savivaldybés
kontrolierius (Savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba). Mokyklos vidaus auditas atliekamas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymu ir kitais vidaus auditg

reglamentuojanciais teisés aktais.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

83. Mokykla turi interneto svetaing, atitinkantig Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytus
reikalavimus. Informacija visuomenei apie Mokyklos veikla ir Mokyklos ataskaity rinkiniai yra

teikiami Mokyklos interneto svetainéje.
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84. PraneSimai, kuriuos pagal $iuos Nuostatus ar Lietuvos Respublikos teisés aktus reikia
skelbti viefai, skelbiami valstybés jmonés Registry centro elektroniniame leidinyje , Juridiniy asmeny
vie§i praneSimai*.
85. Mokyklos nuostaty keitimo iniciatyvos teis¢ turi mokyklos direktorius, Mokyklos taryba ir
Vilniaus miesto savivaldybé. Mokyklos nuostaty pakeitimai ar papildymai derinami su Mokyklos

taryba.

86. Mokyklos nuostatus, jy pakeitimus ar papildymus tvirtina Vilniaus miesto savivaldybés
taryba.

87. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma, Mokyklos struktiiros pertvarka
vykdoma Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
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